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Prólogo al Comentario 

sobre la Propuesta de Presupuesto Trienal de 2013-2015  

 
 El Consejo Ejecutivo y sus comités han estado trabajando desde junio de 2011 para 

cumplir con su deber de presentar un borrador del presupuesto a la Convención General. La 

propuesta presupuestaria se publicó y se remitió al Comité Permanente Conjunto sobre 

Programa, Presupuesto y Finanzas en abril de este año. 

 La propuesta presupuestaria ha sido fuente de mucha confusión, según indicó el propio 

Consejo Ejecutivo en su reunión de abril. Algunos no creen que el borrador del presupuesto 

refleje con precisión lo que el Consejo Ejecutivo aprobó  el 29 de enero de 2012. Algunos creen 

que el proceso mismo no estaba bien concebido y no permitía suficiente tiempo para la 

deliberación y atención de lo que presentaba. Sin embargo, el documento es lo que tenemos para 

trabajar,  y es lo que el  Programa, Presupuesto y Finanzas tiene que considerar. 

 Habiendo asistido a casi cada todas las reuniones de los sínodos provinciales, me he 

enterado de primera mano de la confusión, y ciertamente de la frustración, asociada con el 

anteproyecto del presupuesto. En esta etapa, ni yo ni nadie tiene la autoridad para cambiar el 

documento mismo, pero espero que pueda ser útil tener un comentario detallado que pudiera 

ofrecer, al menos, algunas explicaciones disponibles y permitir que algunas cosas se entiendan 

mejor. El objetivo ha sido brindar una información completa para que el supremo organismo 

gobernante de la Iglesia, que es la Convención General, pueda tomar decisiones bien fundadas en 

su liderazgo de la Iglesia en el transcurso de los próximos tres años. 
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 Ese comentario aparece a continuación.  El obispo Stacy Sauls, Jefe Principal de 

Operaciones, supervisó la preparación del presupuesto y redactó la introducción del proceso.  El 

tesorero Kurt Barnes y la Oficina de Finanzas prepararon el comentario renglón por renglón 

sobre el documento del presupuesto con las aportaciones del obispo Sauls.  Les recomiendo la 

labor que ellos realizaron como una ayuda para nuestro criterio interno y para que permita una 

mejor participación de toda la Iglesia en ese proceso. 

 

           Rvdma. Katharine Jefferts Schori 
            Obispa Presidente y Primada 
                       1 de junio de  2012 
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Introducción al proceso del presupuesto: 
2013-2015 

 
 
Resumen ejecutivo 

 El Consejo Ejecutivo le asignó, al recién creado Comité Ejecutivo del Consejo, la 

elaboración de un presupuesto de toda la Iglesia para el trienio 2013-2015. A diferencia de 

procesos presupuestarios anteriores, el proceso de este año no se inició tratando de conseguir la 

aportación del personal que participa en la administración diaria de programas u operaciones. 

Ningún miembro del personal participó en las decisiones políticas o de misión fuera del nivel 

ejecutivo superior (la Obispa Primada, el Secretario y funcionario ejecutivo de la Convención 

General, el Tesorero y principal funcionario de finanzas y el Jefe de Operaciones).  El personal 

directivo tampoco fue incluido ni siquiera en un momento clave de la formulación del 

presupuesto, en la decisión de proponer reducir la contribución de 19% de las diócesis en 2012 

(del 21% en 2010 al 20% en 2011) al 15% para el próximo trienio.  El proceso del presupuesto 

fue impulsado por principios y estrategias aprobadas por el Consejo Ejecutivo y por una encuesta 

con líderes escogido de la Iglesia sobre qué funciones ministeriales estaban mejor financiadas a 

nivel de toda la iglesia (que se menciona como el principio “subsidiariedad”) (Véanse  los 

adjuntos A y B). 

 Finalmente, el Comité Ejecutivo del Consejo Ejecutivo elaboró presupuestos alternativos, 

uno con la petición de contribución del 15%, que eliminaba la mayor parte, si no todos, los 

gastos de programas no subvencionados, y la otra petición de contribución del 19% para hacer 

posible un trienio transicional hacia una nueva estructura eclesial basada en decisiones 

misionales estratégicas.  Ambos presupuestos se presentaron al Consejo Ejecutivo.  (Véase  el 

adjunto C).  El Consejo Ejecutivo aprobó la contribución del 19% como ingreso, pero solicitó al 

Comité Ejecutivo del Consejo que propusiera un plan presupuestario en el que volviera a incluir 
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al presupuesto elementos de la petición de contribución alternativa del 15%, basados en la 

percepción del Comité sobre las prioridades para el trienio. El  Comité Ejecutivo del Consejo 

elaboró ese anteproyecto (véase el Adjunto D), el cual contenía un excedente de un poco más de 

$5 millones. Esa cantidad fue distribuida entre varias partidas por la reunión del Consejo 

Ejecutivo en sesión plenaria. 

 La confusión ha rodeado al borrador del presupuesto, incluidas las percepciones del 

Consejo Ejecutivo sobre errores en el documento remitido al Comité Permanente Conjunto sobre 

Programa, Presupuesto y Finanzas (PB&F, por su sigla en inglés).  El Consejo le envió un 

memorándum al PB&F en el que le expresaba su preocupación.  (Véase el Adjunto E). 

El PB&F se reunió para organizar su trabajo y ha llevado a cabo una investigación 

considerable sobre el presupuesto tal cual es. Celebrará también audiencias en la Convención 

General sobre la estructura del presupuesto, la financiación y los gastos.  Según los resultados de 

las audiencias, El Consejo intentará hacer una presentación del presupuesto a la Convención, el 

10 de julio,  en una sesión conjunta de la Cámara de Diputados y la Cámara de Obispos. Se 

espera tener una votación final sobre el presupuesto para el 12 de julio. 
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Introducción al proceso del presupuesto: 
2013-2015 

 

El presupuesto de toda la Iglesia, el cual es administrado por el personal de la Sociedad 

Misionera Nacional y Extranjera (DFMS, por su sigla en inglés), es un tema complicado.  Este 

cubre los gastos de la Iglesia por un período de 3 años, con alrededor de $104 millones, sin 

contar los gastos relacionados con el ministerio de migración que costean los subsidios del 

gobierno. El presupuesto consta de 816 renglones de partidas individuales y 7,000 códigos de 

cuentas; financia 133 cargos, una reducción de los 163 en 2009 y de los 225 en 1997.  Apoya la 

misión en la 109 diócesis y en tres áreas regionales en los 16 países en que la Iglesia Episcopal 

presta servicios en representación de la Comunión Anglicana, y en muchos otros países alrededor 

del mundo, 25 de los cuales se encuentran radicados misioneros episcopales. Asimismo, respalda 

la alianza con otras iglesias, tanto anglicanas como no anglicanas, así como el compromiso con 

otras tradiciones religiosas. Proporciona sustanciales servicios de apoyo, entre ellos espacio de 

oficinas, servicios de recursos humanos, tecnología de la información y asistencia en 

comunicaciones no sólo para el personal de la DFMS, sino también a varias agencias filiales 

tales como la Ofrenda Unida de Gracias, Ayuda y Desarrollo Episcopales,  la Fundación de la 

Iglesia Episcopal, Asociación Nacional de Escuelas Episcopales, el Club de Publicaciones de la 

Iglesia, la Sociedad de la Biblia y Libro de Oración Común, la Oficina del Observador 

Anglicano ante las Naciones Unidas y la Secretaría General de Universidades de la Comunión 

Anglicana. 
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El proceso para la elaboración del presupuesto de toda la Iglesia es también un poco 

complicado. Los Cánones de la Iglesia Episcopal exigen que el Consejo Ejecutivo1 presente un 

presupuesto a la Convención General para que ésta lo considere en un plazo de no menos de 

cuatro meses antes de la  reunión de la Convención. Conforme a la Regla 10(c), de las Normas 

Parlamentarias Conjuntas, el borrador del presupuesto del Consejo Ejecutivo se le presenta al 

Comité Permanente Conjunto sobre Programa, Presupuesto y Finanzas (PB&F),2 que se reúne 

antes de la Convención General para organizar su trabajo, celebrar audiencias en la Convención, 

y presentar una propuesta del presupuesto en una sesión conjunta de la Cámara de Diputados y 

de la Cámara de Obispos. La aprobación del presupuesto, tal vez con enmiendas, queda entonces 

a disposición de la Convención General. Y, si eso no fuera lo suficientemente complicado, hay 

muchísimas pasos más que es necesario dar para llegar hasta ese punto, tanto formales como 

informales, canónigos como políticos. 

 

El anteproyecto del presupuesto fue elaborado por el Comité Ejecutivo y no por el personal 

A. El proceso en trienios anteriores 

 En años anteriores, el proceso del presupuesto se había iniciado en el personal, el cual 

administra los programas y gastos para fines autorizados por la Convención General. El personal, 

basado en su conocimiento sobre trabajos realizados, y en la información obtenida sobre las 

prioridades para el próximo trienio según las percibía el Consejo Ejecutivo, y en consulta con los 

presidentes de los comités del Consejo Ejecutivo, hacía sugerencias sobre lo que debía incluirse 

                                                 
1 El Consejo Ejecutivo consta de 18 miembros elegidos por los sínodos provinciales, 20 miembros elegidos por la 
Convención General (cuatro elegidos por la Cámara de Obispos y 16 por la Cámara de Diputados), el[la] Obispo[a] 
Primado[a] y el[la] Presidente de la Cámara de Diputados, el Secretario, el Tesorero y el Director Ejecutivo (sin 
voto).  Canon I.4.1(c).     
2 El Comité Permanente Conjunto sobre Programa, Presupuesto y Finanzas consta de un obispo, un presbítero o 
diácono y un laico de cada provincia de la IE. A los obispos los nombra  el[la] Obispo[a] Primado[a]. A los demás 
miembros los nombra el[la] presidente de la Cámara de Diputados.  
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en el presupuesto para el siguiente trienio. Posteriormente, la dirección ejecutiva [de la Iglesia] 

revisaba y modificaba esas sugerencias que luego se plasmaban, refinadas, en un anteproyecto 

preliminar para que el Consejo Ejecutivo, basado en su propia interpretación de las prioridades, 

sopesaría y evaluaría en su reunión de octubre previa a la próxima Convención General. El 

Consejo luego trabajaba en el presupuesto en sus reuniones de octubre y enero —tanto en las 

sesiones de comités como en la sesión plenaria— a fin de presentarlo a la Convención General 

en la fecha límite que imponen los Cánones. Este fue el proceso que se siguió en el trienio actual, 

2010-2012, y así se le explicó al Consejo a petición de la Obispa Primada en la reunión del 

Consejo en junio del 2011. 

 

B. El proceso para el 2013-2015 

El Consejo, sin embargo, decidió que el proceso de presupuesto de 2013-2015 debía ser 

diferente.  Según las palabras de uno de sus miembros, “los problemas financieros que se le 

presentan a la Iglesia imponen un proceso diferente” (Actas de la reunión del Consejo Ejecutivo 

en junio de 2011, p. 36).  En vez de depender de los miembros del personal responsables de la 

administración de programas, y de los presidentes de comités responsables de supervisarlos en  

la redacción de un borrador inicial para el próximo trienio, el Consejo solicitó a su recién creado 

(en la reunión de junio del 2011) Comité Ejecutivo del Consejo Ejecutivo (ECEC, por su sigla en 

inglés) 3 que se encargara de elaborar el presupuesto conforme a la Resolución EC-018, la cual 

reza:  “Se resuelve, que el Consejo Ejecutivo encargue a su Comité Ejecutivo para que cree y 

                                                 
3 El Comité Ejecutivo del Consejo consta de ocho miembros con derecho a voto: la Obispa Primada (Katharine 
Jefferts Schori), la Presidente de la Cámara de Diputados (Bonnie Anderson), el presidente del Comité de Finanzas 
para la Misión (Del Glover), la presidente del Comité de la Dirección y Administración para la Misión (la Rda. Gay 
Jennings), y cuatro miembros para asuntos especiales (Rosalie Ballentine y la Rda. Winnie Varghese, que son los 
presidentes del Comité de Misión Mundial y del Comité de Promoción Social e Interconexión respectivamente, 
Bryan Krislock, vicepresidente de Dirección y Administración para la Misión, y el Rdo. Brian Cole).  El Secretario 
(Rdo. Gregory Straub), el Tesorero (Kurt Barnes), y el Jefe de Operaciones (obispo Stacy Sauls) son miembros ex 

officio sin derecho a voto.     
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administre el proceso para elaborar la propuesta de presupuesto del Consejo Ejecutivo para el 

trienio 2013-2015,  con ayuda del Comité de Finanzas para la Misión del Consejo Ejecutivo 

(FFM, por sus sigla en inglés) según sea necesario”.  

Encuesta de liderazgo sobre la “subsidiaridad” 

 Para cumplir con sus responsabilidades, el Comité Ejecutivo del Consejo realizó una 

encuesta para determinar qué funciones del ministerio debían llevarse a cabo a nivel de toda la 

Iglesia, y qué funciones se realizarían mejor en los niveles diocesano y congregacional, un 

principio al que se refirió como subsidiaridad. Según Kirk Hadaway, Director de Investigaciones 

de la DFMS:  

En julio de este año, en preparación para el proceso del presupuesto del próximo 
trienio, el Comité Ejecutivo del Consejo Ejecutivo encargó una encuesta de  
“consulta rápida” sobre lo que es la Iglesia y lo que debe financiar, a nivel de toda la 
denominación. El objetivo de la encuesta no fue evaluar las áreas del ministerio que 
están actualmente financiadas. La intención fue obtener más bien un sentido más 
claro de qué actividades de la misión se llevan a cabo de la manera más apropiada y 
efectiva a “nivel local” (congregaciones, diócesis, provincias, red de contactos) y 
qué actividades de programa y misión deben realizarse a nivel de toda la iglesia.  La 
encuesta se concentró en áreas programáticas del ministerio y no en las áreas del 
ministerio que exigen los Cánones. (Perspectiva general de la encuesta del ministerio 
de toda la iglesia que se presentara al Comité Ejecutivo el 26 de septiembre de 2011, 
la cual se agrega como Adjunto A). 
 

 La encuesta buscó el aporte de un grupo definido de líderes de la Iglesia —diputados a la 

77 ª Convención General, miembros del Consejo Ejecutivo, obispos, miembros de comités, 

comisiones, agencias y juntas de la Iglesia Episcopal  (CCAB, por su sigla en inglés), miembros 

del comités permanentes diocesanos, miembros de organismos administrativos diocesanos y 

diputados del sínodo provincial— un grupo clave de casi 2,800 personas, aunque se desconoce el 

número exacto de personas debido a las variaciones en el tamaño de las convenciones diocesanas 

y de los comités permanentes.  La encuesta se tradujo al español y al francés, pero debido a la 

demora, ni los resultados en español ni en francés estaban disponibles cuando el Comité 
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Ejecutivo recibió el primer informe sobre los resultados de la encuesta el 9 de septiembre de 

2011. 

No se tabularon las encuestas presentadas por otras personas. Por ejemplo, no se contaron varios 

cientos de encuestas presentadas por miembros de la Red de Contacto Episcopal de Política 

Pública, que distribuyó la encuesta entre sus miembros.  Se tabularon 471 encuestas del 

grupo clave, alrededor de un 17% del grupo clave de líderes.  Hadaway ha dicho 

que el índice de respuesta no fue tan alto como uno, en términos generales, habría querido. 

Aunque él hubiese preferido tener un índice de respuestas de un 50%, no necesariamente 

esperaba un mayor porcentaje dado que fue el único intento por Internet de una encuesta de esta 

índole.  Entre las 471 personas que respondieron la encuesta se incluían: 

• 263 laicos (56%) 

• 169 presbíteros (36%) 

• 17 diáconos (4%) 

• 15 obispos (3%) y 

• 7 no identificados (1%) 

De las personas que respondieron, 214 eran diputados a la Convención General, 150 miembros 

de un CCAB, 157 miembros de un organismo diocesano de gobierno, 87 miembros de un comité 

permanente, 23 diputados del sínodo provincial, 21 miembros del Consejo Ejecutivo y 15 eran 

obispos.  Algunos, por supuestos, tenían más de un cargo. Alrededor del 24% de los diputados y 

el 10% de obispos activos están representados entre las personas que respondieron la encuesta, 

pero el índice de respuestas de organismos ejecutivos diocesanos sería mucho menor, quizás 

menos del 1%. 

 La encuesta reveló que más del 50% de las personas que la respondieron consideran las 

siguientes áreas como esenciales a nivel de toda la Iglesia: 



11 
 

• Ministerio congregacional 

o Investigación sobre vitalidad y finanzas congregacionales (63.5%) 

o Liturgia y música (61.1%) 

o Evangelización (55.9%) 

o Desarrollo y redesarrollo congregacionales (54.3%) 

o Mayordomía (51.3%) 

• Formación, cuidado  y discernimiento 

o Capacitación y atención pastoral para obispos (80.2%) 

o Formación cristiana para toda la vida (54.0%) 

• Ecumenismo, redes de contacto, subvenciones y misión en el extranjero 

o Coordinación de subvenciones para la diócesis de TEC & otros (81.4%) 

o Relaciones y diálogos ecuménicos (76.6%) 

o Colaboración con las diócesis latinoamericanas sobre el autosostenimiento 

(74.5%) 

o Evaluación y supervisión de subvenciones para diócesis anglicanas (73.7%) 

o Interconexión [en la Red] para oportunidades de misión mundial (72.7%) 

o Apoyo al personal misionero (70.3%) 

o Relaciones de apoyo en África, Asia y el Pacífico (70.1%) 

o Coordinación de subvenciones y becas de la OUG (65.6%) 

• Promoción y justicia social 

o Presentar las posiciones de política pública a los legisladores federales (76.7%) 

o Facilitar la Red Episcopal de Política Pública (73.2%) 

o Capacitación  para promover la justicia racial y en contra del racismo (67.0%) 

o Apoyo a iniciativas y alianzas para combatir la pobreza (66.7%) 
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o Liderazgo e interconexiones en la Red con los nativoamericanos (56.7%) 

o Interconexiones en la Red y capacitación para le Ministerio del Jubileo (56.9%) 

• Otros 

o Mantenimiento de una base de datos de congregaciones y diócesis (86.9%) 

o Comunicación: contar la historia de la Iglesia Episcopal (78.1%) 

o Supervisión y atención pastoral para los capellanes episcopales (57.5%) 

o Mantenimiento de un interconexión en la Red para el reasentamiento de 

refugiados (53.2%) 

El informe completo de la encuesta se incluye como Adjunto A.  El Adjunto B compara los 

resultados de la encuesta con el borrador del presupuesto 2013-2015  

Estrategias y principios básicos del presupuesto 

 El ECEC pretendía también que su trabajo estuviera regido por ciertos principios 

fundamentales.  Un subcomité del ECEC (Jennings y Krislock) presentó un borrador de los 

principios al pleno del ECEC  para que fuese discutido en su reunión del 9 de septiembre.  

Tuvieron lugar largas conversaciones sobre los principios propuestos en ese momento, los cuales 

se depuraron como corresponde. 

Estos principios depurados se le presentaron al Consejo Ejecutivo en la reunión de Salt 

Lake City del 21 al 23 de octubre de 2011. Las actas de esa reunión reflejan que los principios se 

debatieron extensa y prolijamente antes de su aprobación. 

 Al resultar aprobados, el Consejo Ejecutivo hizo un llamado para que los siguientes 

principios orienten su trabajo en la elaboración de un presupuesto: 

1) El objetivo principal de la Iglesia es participar en la misión de Dios de “restaurar a todos 

los pueblos a la unión con Dios y unos con otros en Cristo.” (Libro de Oración Común, p. 

747). 
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2) Todo el ministerio de la Iglesia está calibrado sobre el fundamento de cuan fielmente 

contribuye al cumplimiento de la misión de Dios.  

3) En esta Iglesia se valoran las voces todos los bautizados en lo que respecta al gobierno y 

la toma de decisiones. 

4) Cada nivel de la Iglesia debe concentrarse en todos las cosas que pueden hacerse mejor 

en ese nivel. 

5) Los recursos de toda la Iglesia se dirigen fundamentalmente a los ministerios que ejercen 

un papel transformador dentro de la Iglesia y la sociedad al brindar atención especial a 

los pobres y marginados.  

6) Estamos comprometidos a ser buenos mayordomos de los recursos que Dios nos ha 

confiado para emprender Su misión. 

7) El presupuesto es un documento teológico y moral. 

8) La forma es determinada por la función 

9) La Iglesia tiene muchas partes —individuos, congregaciones, diócesis, provincias y los 

organismos directivos de toda la iglesia. Cada uno debe ser potenciado y estimulado a 

contribuir a la utilización sus dones para lograr el bien de todos. 

Las siguientes estrategias se depuraron con vistas al presupuesto: 

1) Además del borrador del presupuesto presentado por el Consejo ejecutivo al PB&F, 

considérense otras opciones presupuestarias.   

2) Abordar la deuda actual de una manera proactiva.  

3) Proporcionar financiación y recursos en este presupuesto a fin de facilitar el estudio y el 

análisis tocante a un cambio transformador en la utilización y administración de los 

recursos de toda la Iglesia para la misión, que incluyen pero no se limitan, a bienes raíces, 

activos, inversiones, servicios de deuda, personal y otras estructuras eclesiásticas. 
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4) Proporcionar subvenciones autorizadas para apoyar o crear nuevas expresiones 

experimentales de la Iglesia. 

5) Examinar los compromisos con las estructuras de la Iglesia fuera de la Iglesia Episcopal.  

6) Reconstruir la noción de “diócesis”.  Las nuevas estructuras pueden ofrecer nuevos 

recursos y oportunidades para el ministerio.  

Labor del ECEC en el presupuesto entre las reuniones del Consejo Ejecutivo de octubre y 
enero 
 

Al haberse aprobado los principios básicos en octubre, el ECEC tenía hasta la reunión del 

Consejo en enero para someter a consideración un borrador del presupuesto. Por este motivo se 

programó una reunión el 8 de noviembre en Nueva York . 

 Antes de la reunión del 8 de noviembre, cinco de los ocho miembros del ECEC con 

derecho al voto (Anderson, Cole, Glover, Jennings, y Krislock) se reunieron mediante  una 

teleconferencia con Steve Smith, asesor de la Presidente Anderson, para tratar los temas 

referentes al presupuesto la financiación. Los otros tres miembros del comité con derecho al voto 

(Jefferts Schori, Ballentine, y Varghese) y los miembros sin ese derecho (Barnes, Sauls y Straub) 

ni fueron incluidos en la teleconferencia ni se les informó que la misma había tenido lugar antes 

de la reunión. Sin embargo, se enteraron de la reunión después de que algunos de ellos se dieron 

cuenta de que, durante la reunión del 8 de noviembre, otros miembros del Comité Ejecutivo del 

Consejo estaban trabajando en un documento que no se les entregó a todos. Algunas sugerencias 

importantes para el presupuesto se suscitaron entre los cinco miembros que participaron en la 

teleconferencia antes de la reunión, las cuales se presentaron posteriormente en una reunión 

personal, en la que se enfatizó la propuesta de reducir la contribución diocesana al 15%. 

 La reunión personal se realizó, según estaba programada. La Obispa Primada convocó la 

reunión y presidió el debate inicial con respecto a los principios y estrategias fundamentales, y 
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luego tuvo que disculparse para asistir a una reunión de emergencia en el Departamento de 

Estado. A partir de ese momento la presidente Anderson dirigió la reunión. Nancy Caparulo, 

miembro del personal, se encargó de tomar las notas. 

 Los miembros del Comité Ejecutivo del Consejo que participaron en la teleconferencia 

previa a la reunión, propusieron que el borrador del presupuesto se elaborara basado en la 

contribución diocesana del 15%, en lugar de basarse en el porcentaje del trienio actual (21% en 

2010, 20% en 2011, y 19% en 2012).  La contribución del 15% se convirtió el principio básico 

del primer borrador. Junto con la reducción del ingreso de inversión a la luz de las circunstancias 

económicas, la disminución de la tasa solicitada resultó en la proyección de un ingreso que es 

alrededor de $15 millones menos que el del trienio actual.  Durante el tiempo restante de la 

reunión se hicieron reducciones de $15 millones del presupuesto del trienio actual en un proceso 

de revisión de renglón por renglón de los gastos presupuestados del trienio actual. 

 La mayor parte de los programas no subvencionados se eliminaron en esta versión del 

presupuesto, junto con reducciones generales de los fondos de subvenciones para las diócesis de 

la Iglesia Episcopal y alrededor de un 10% para los compañeros en misión en el extranjero. 

(Véase el Adjunto C). 

 Se rechazó la petición del Tesorero de que el personal participara en la elaboración del 

presupuesto en esta etapa para completar las partidas individuales. 

 

Una alternativa: la contribución del 19% como una transición  

El ECEC se reunió nuevamente en Delray Beach, Florida, del 12 al 14 de enero de 2012.  

Todos los miembros estuvieron presentes, ya sea personalmente o a través del teléfono, excepto 

que Lori Ionnitiu, Administradora de la Convención General, asistió en lugar del secretario 
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Straub.  Alpha Conteh del Departamento de Finanzas, asistió para ayudar con los asuntos de la 

contabilidad. Nuevamente Nancy Caparulo tomó notas de la reunión. 

La mayor parte de la reunión se dedicó a la idea de un presupuesto de transición que 

permitiera un consenso sobre la reforma estructural a nivel de toda la Iglesia, que saldrá a relucir 

en el curso del próximo trienio. La mayor parte de los gastos del programa fueron restituidos en 

el plan para un presupuesto de transición. Algún tiempo adicional se dedicó también a depurar la 

propuesta de contribución del 15%, aunque muchos detalles se quedaron en la incógnita. El 

ECEC decidió presentar ambos planes al Consejo Ejecutivo en su próxima reunión. Las dos 

propuestas se remitieron al pleno del Consejo Ejecutivo con la solicitud de que se mantuvieran 

confidenciales hasta que fueran dadas a conocer públicamente en la reunión del Consejo 

Ejecutivo. El documento presupuestario que salió de la reunión de Delray Beach se presentó ante 

el Consejo Ejecutivo al inicio de la reunión del 27 de enero. El ECEC instruyó a los miembros 

del personal que no recibieran ninguna notificación del borrador del presupuesto hasta el 

momento en que fuese dado a conocer públicamente. 

El Consejo Ejecutivo contempla las propuestas alternativas 

 Ambas propuestas se hicieron públicas al tiempo que el Consejo Ejecutivo dio inicio a su 

reunión del 27 de enero (Adjunto C).  Las propuestas presupuestarias se explicaron en una 

reunión plenaria del Consejo Ejecutivo seguido por un debate en el pleno y durante el espacio 

dedicado a los comités, y con un informe para todo el Consejo Ejecutivo. Basándose en esa 

conversación, El Consejo Ejecutivo solicitó al ECEC que presentara una propuesta utilizando la 

contribución diocesana del 19% para hacer una proyección de los ingresos, pero con propuestas 

de gastos que partan de la contribución del 15% del borrador y añadiendo de nuevo partidas al 

presupuesto basadas en lo que entendiera el ECEC sobre las prioridades del Consejo Ejecutivo. 
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El ECEC se reunió con este fin el sábado 29 de enero por la tarde. Su labor dio lugar a una 

propuesta presupuestaria (Adjunto D) que redistribuyó aproximadamente $10 millones en varias 

partidas del presupuesto, dejando un excedente de $5.795.000 aún disponibles para ser 

distribuidos.   

El domingo prosiguió una sesión plenaria sobre el modo de distribuir esa cantidad. Se 

hicieron las siguientes propuestas se realizaron para asignaciones nuevas o adicionales: 

• Servicio de Prensa Episcopal      $       760.000 

• Comunicaciones: digital y otros medios   840.000 

• Consejo Ejecutivo      450.000 

• CCAB         400.000 

• Episcopal Coop      550.000 

• Ministerios Universitarios     150.000 

• Aumento a coordinadores provinciales     82.000 

• Archivos       360.000 

• Subvención del Cuerpo de  

Servicio Episcopal      200.000 

• Convención General         57.000 

• Oficina del Ministerio de Transición      175.000 

• Oficina de la Comunión Anglicana                300.000 

• Coalición Nacional Episcopal del SIDA            150.000 

• Personal de la Ofrenda Unida de Gracias     181.000 

• Formación de obispos        150.000 
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• Alquiler de un piso adicional  

             (partida de ingreso)     (350.000) 

• Mantenimiento del edificio     640.000 

TOTAL    $ 5.095.000 
 

Esto deja un monto adicional de $700.000 disponible para ser asignado. Además se debatieron 

los ajustes de las asignaciones adicionales propuestas y de cómo podría distribuirse el monto 

restante de $700.000, lo que resulto en la versión final del borrador del presupuesto del Consejo 

Ejecutivo. 

 Probablemente es justo decir que ningún miembro del Consejo Ejecutivo quedó 

complacido con el resultado final, pero no sería justo decir que el Consejo Ejecutivo no trabajó 

diligentemente en poco tiempo y bajo una presión considerable para elaborar el anteproyecto del 

presupuesto que le ha sido presentado a la Iglesia. En su mensaje final a la Iglesia, el Consejo 

reflexionó sobre su preocupación  

de que el presupuesto reflejaría la visión y misión de la Iglesia, que  surge de una 
teología de abundancia y porta las Cinco Marcas de la Misión. En el debate se 
reflexionó también sobre un auténtico reconocimiento y el deseo de la participación de 
nuestros aliados internos y externos afectados por el presupuesto. Este reconocimiento 
se atempera al entender que este proceso no siempre nos permite el tiempo para tener 
esas conversaciones. Y en consecuencia vivimos en esa tensión. El debate también 
aclaró que el Consejo tiene conocimiento de que el presupuesto es un documento vivo. 
Confiamos en que el personal hará lo posible para resolver los detalles y matices que lo 
hagan un instrumento real que sirva para la renovación de nuestra vida en la Iglesia.4 

 
 La obispa primada Katharine Jefferts Schori caracterizó el trabajo del Consejo como el 

comienzo “de mirar a la restructuración de esta Iglesia para realizar la misión de Dios. Es el 

comienzo de un proceso que es solamente una etapa en lo que los reformadores llaman ‘la iglesia 

en perpetua reforma’”. Ella prosiguió diciendo que el personal empleado por la DFMS es “un 

personal de toda la Iglesia que se supone que se disperse en el servicio —enviados a través de la 

                                                 
4 “Un mensaje del Consejo Ejecutivo de la Iglesia Episcopal”, Episcopal News Service (29 de enero de 2012). 
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Iglesia, extendidos para ayudar a interconectar a los episcopales en el servicio a la misión de 

Dios.”5 

 La presidente Anderson tenía una perspectiva diferente.  

Hemos trabajo fielmente y con ahínco durante esta reunión, pero creo que el 
presupuesto que hemos aprobado es cautivo de una ética de supervivencia de la 
Iglesia institucional tal como la conocemos… Estoy preocupada de que las categorías 
dentro del presupuesto perpetúen la continua dependencia de la Iglesia de un 
ejecutivo, una iglesia dirigida por funcionarios. Este modelo no funciona para 
nosotros, y se opone a las flexibles interconexiones que se están creando y se están 
adoptando en otros niveles de la Iglesia y en el mundo… Las restricciones de esta 
reunión y del proceso de nuestro presupuesto nos han dado muy poco tiempo para 
entender verdaderamente este presupuesto. Esto aumenta el riesgo de consecuencias 
imprevistas.6 

 
 Inmediatamente después de terminada la reunión, la Oficina del Tesorero concluyó una 

compilación del borrador último del presupuesto, el cual se circuló entre los miembros del 

Consejo para que lo revisara y que luego fue oficialmente remitido al PB&F para su revisión 

inicial en la reunión que empezó el 1 de febrero de 2012, al día siguiente de finalizar la reunión 

del Consejo Ejecutivo. Durante las semanas siguientes, se hicieron todos los esfuerzos posibles 

para compilar lo que se había acordado en un documento final al que se le conoce como “el 

presupuesto de transmisión,” en otras palabras, el presupuesto oficialmente remitido al PB&F.  

Ese documento se publicó en el sitio extranet del Consejo Ejecutivo el 29 de febrero de 2012 y a 

partir de ahí ha sido revisado de alguna manera por la Oficina del Tesorero tomando en cuenta 

los comentarios recibidos. Con esas revisiones, el secretario Straub presentó oficialmente el 

documento al PB&F como el borrador del presupuesto del Consejo Ejecutivo el 1 de abril de 

2012, sin ulterior consulta con el Consejo Ejecutivo, ni acción alguna de parte de este organismo,  

                                                 
5 Comentario citado por Mary Frances Schjonberg en “El Consejo Ejecutivo aprueba el borrador del presupuesto 
para el próximo trienio,” Episcopal News Service (29 de enero de 2012). 
6 Comentario citado por Ann Fontaine en “la Junta del Consejo Ejecutivo,” Episcopal Café[Por favor verifique la 
fuente y, si está en inglés, se supone que el nombre del artículo y de la publicación se mantenga en esa lengua. (30 
de enero de 2012).   
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a fin de poder cumplir la fecha límite canónica y permitir que el PB&F hiciera los preparativos 

finales para preparar las presentaciones de su presupuesto a los sínodos provinciales.  

 Además, el Consejo Ejecutivo emitió un memorándum, en su reunión de abril, sobre las 

discrepancias y errores en el presupuesto. El memorándum merece una cuidadosa atención y se 

agrega a este texto como Adjunto E.  Advierte, en resumen, algunas posibles razones de errores 

en el procedimiento, entre ellas: 

• Demasiadas hojas de cálculos, y muy poco tiempo 

• La incapacidad de seguir el rápido ritmo del discurso mientras el debate entre la petición 

del 15% y del 19% prosiguió durante discusiones finales el último día de la reunión. 

• La programación de la primera reunión del Comité Permanente Conjunto sobre 

Programa, Presupuesto y Finanzas, al día siguiente de la reunión del Consejo en febrero, 

que necesitó del acuerdo del Consejo Ejecutivo para [redactar] un documento final antes 

de que la oficina del Tesorero dispusiera del tiempo adecuado de redactar el documento 

para que el Consejo Ejecutivo le hiciera una última revisión. 

Advierte además varias áreas especificas para que sean revisadas por el  PB&F, incluida una 

discrepancia en los renglones 526 y 556 (Formación Cristiana),7 la inclusión de una subvención 

de $200.000 para el Cuerpo de Servicio Episcopal en el renglón 710 que, en consecuencia, lo 

hace difícil de ver, y una discrepancia entre los renglones 6 (Atracción de Inversiones para la 

Oficina de Desarrollo) y 366 (Total de la Oficina de Desarrollo).  Todas tienen un impacto 

potencial en la conclusión.   

 

 

                                                 
7 El renglón  256 del anteproyecto del presupuesto está en blanco (véase debajo el comentario detallado). Puede ser 
que el Consejo estaba refiriéndose al renglón 526 de la última iteración del presupuesto que viera (Adjunto D) antes 
de que el anteproyecto del presupuesto fuera aprobado el 29 de enero de 2012 
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Donde vamos a partir de aquí 

 El borrador del presupuesto se encuentra ahora en manos del PB&F. Las conversaciones 

iniciales del presupuesto con fines de organizar el trabajo que queda por hacer tuvieron lugar en 

una reunión de todos los miembros del PB&F del 31 de enero al 2 de febrero de 2012 en el 

Instituto Marítimo de Linthicum Heights, Maryland.   

 La labor del PB&F es organizado en dos secciones, una en los gastos canónicos y 

empresariales y otra en los gastos del programa. Ambas secciones han llevado a cabo ulteriores 

indagaciones sobre le presupuesto. La sección canónica y empresarial asignó varios de sus 

miembros a hacer más indagaciones respecto a partes específicas del presupuesto.  Varios 

miembros del personal han sido entrevistados por el PB&F. Un equipo de la sección del 

programa se reunió el 7 de mayo, durante todo el día, con el personal del programa en el centro 

denominacional de la Iglesia en Nueva York. Esa sección solicitó y recientemente recibió una 

lista completa de comités y redes de contactos con las cuales opera el personal del programa. Un 

equipo de la sección canónica y  empresarial conversó sobre la sección del Departamento de 

Finanzas del presupuesto durante una conferencia telefónica con el Tesorero y el Contralor el 29 

de mayo. 

 El PB&F se reunirá en la Convención General. Celebrará tres audiencias públicas: 

• El 4 de Julio a las 12:30 P.M. sobre el marco del presupuesto y el proceso presupuestario. 

• El 6 de julio a las 7:30 P.M. sobre financiación, y 

• El 7 de Julio a las 7:30 P.M. sobre el gasto. 

El PB&F presentará un proyecto de presupuesto ante una sesión conjunta de la Cámara de 

Diputados y la Cámara de Obispos el 10 de julio a las 2:15 P.M. Se espera una votación final 

sobre el  presupuesto el 12 de julio. 
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Anotaciones Detalladas y Explicativas

3 Ingresos  
4   Aportaciones de la Diócesis 77,442,774       70,607,748                                             Petición de 19 19 19 La reducción de la contribución del diocesano en los trienios anteriores se debe 

principalmente a la propuesta de reducir el porcentaje de la aportación de  21-20-19 
en el 2010-2012 a 19-19-19 en el 2013-2015, estabilizando de esta manera la 
aportación al nivel del 2012.   Esto mantiene alrededor de $3.8 milliones más para el 
nivel local, para la misión comparado con el trienio del  2010-2013. Además, hemos  
incorporado una suposición de que la utilidad operativa del diocesano disminuiría 
anualmente en un 0.5% durante el próximo trienio.  (La contribución actual para el 
2012 es un poco mejor de lo que  suponíamos.)  Se realizó una encuesta de la diócesis 
en marzo para evaluar esta suposición.   Hasta el 1 de mayo recibimos respuestas de 
18 diócesis, lo cual representa el 21% de la utilidad operativa del diocesano en el 
2010.  Los resultados indican que nuestras proyecciones eran razonables, pero un 
poco conservativas. Los cálculos de las contribuciones del diocesano además suponen 
que no todas las diócesis cumplirán con la responsabilidad del 19%. Los patrones 
recientes indican que se esperan que alrededor de 52 diócesis cumplan con la 
contribución total, se espera que 34 diócesis aporten una contribución entre el 10 y 
19%, y que 22 diócesis aporten una contribución de menos del 10%.  Se espera que la 
contribución del 19% sea aportada en la mayoría de las aportaciones, la cual es un 
promedio de 14% a 15% de acuerdo al historial. Si todas las diócesis contribuyen lo 5  Ingresos de Inversiones 27,500,573       25,257,490                                              5% de dividendo de 

pago 
El portafolio de inversiones consiste de varias clases de fondos, algunas de 
las cuales son inversiones tradicionales, otras son restringidas para 
objetivos específicos, y otras que son utilizadas a discreción del cuerpo 
administrativo de la Iglesia.  El monto de ingreso de inversión disponible 
para financiar el presupuesto esta basado en un porcentaje establecido del 
valor promedio de las inversiones del portafolio de los cinco años 
anteriores.  El ingreso de inversión para el 2013-2015 incorpora resultados 
finales para el 2007-2011, los que incluyen la decesión, y una suposición 
anual de 8.0% en el 2012 y en el 2013, porcentaje conservativo según los 
resultados históricos del portafolio (desde 1988, alrededor de 9.7% anual).  
Debido a la volatilidad del mercado y del deseo de reconstruir el valor del 
portafolio después de la perdida en valor durante la recesión del 2008-
2009, el Consejo ejecutivo recomendó un porcentaje empate del 5% para el 
2013-2015, cifra menor a 5.5% en el 2010-2012.   El Comité de 
Inversiones del Consejo Ejecutivo, con la asistencia de la compañía asesora 
en inversiones, Mercer Investment Consulting Inc., frecuentemente reviso 
varias distribuciones de activos que permitirán a la Sociedad lograr los 
objetivos de rendimiento total a largo plazo mientras mantiene el nivel mas 
bajo de riesgo o variabilidad de rendimiento.  En el 2011, el Comité 
nuevamente concluyo que la Sociedad cumpliría con su objetivo de gastos 
de 5.0% a 5.5% y mantener el poder adquisitivo del portafolio en el futuro 
al continuar con l asignación de activos del portafolio de objetivo amplio 
aprobado en el 2002.  Invertir el legado es una actividad a largo plazo.

6 Uso de Inversión Oficina de Desarrollo 3,766,300                                               Lo que se recupero de 
la inversión; vea la línea 
366 para gastos 
relacionados 

El Comité Ejecutivo sugirió que se retire un especial de bonos ilimitados 
como inversión para aumentar las ganancias para todos los niveles de la 
iglesia proveyendo fondos adecuados para un desarrollo de primera de la 
oficina. La cantidad es limitada para los gastos actuales de la oficina los 
cuales no debe exceder los $3,766,300 para el trienio.  El ingreso debe 
corresponder a los gastos de la línea 366.

7  Ingresos de Rentas 2,891,749         4,050,000                                               3 1/2 piso alquilados 2 1/2 pisos han sido alquilados desde el 2010; hasta el 5/1/2012 el contrato 
de arrendamiento de un tercer piso estaba por ser finalizado

8   Ingresos de la Convención General 1,086,750         1,170,311                                               3% inflación  Se asume que las tarifas de inscripción de los diputados, obispos, 
visitantes y de los expositores sea aumentada de acuerdo ala inflación 

9   Otros Ingresos 564,917            Los Ingresos varios (por ej: acuerdos de seguro) son imprevisibles.   
Preferimos er conservativos y no incluir un pronóstico.

10 Ingresos Total 109,486,763     104,851,849                                          Equivale a línea 4 a la 9
11  
12 Canónicos  
13 Oficina de la Obispa Presidente  
14 Gastos del Personal 3,178,279         3,542,340                                               Incluye los 

coordinadores de Haití 
No se asumen cambios en el número del personal, el cual ha incluido la 
reconstrucción de los coordinadores de Haití desde el 2010.  La 
posibilidades de aumento en el costo de vida de 3% y en el seguro médico 
de 8% están incluidas 

15  Otros Gastos de la Oficina de la Obispa 
Presidente

229,211            136,254                                                  Menos reuniones 
especiales 

 Mas actividades “normalizadas” dentro de la Comunión Anglicana.

16   Asistencia Especial para Haiti 40,758              36,000                                                    Viajes y otros programas de asistencia para la diócesis de Haití.
17  Comité de Justicia Social 531                   -                                                             
18   Instalación de Obispos (a) Presidente 2,597                -                                                             
19  Transición de Obispos (a) Presidente 40,945              42,000                                                    Viaje, hotel y otros gastos para los PB entrantes y el personal inmediato.

20   Convocación de Iglesias Episco- Europa 49,715              48,048                                                    Apoyo a las aportaciones federales
21   Reuniones Especiales 48,304              43,680                                                     Mas actividades “normalizadas” dentro de la Comunión Anglicana.
22   Hospitalidad y Entretenimiento 33,055              28,392                                                   Invitados internos y externos.
23  Gastos Oficiales y Discrecionales 12,548              12,000                                                   Invitados internos y externos.
24   Consejo Asesor 20,047              26,208                                                    Invitados internos y externos.
25   Canciller 40,825              36,000                                                   Guía legal a precios con descuentos considerables.
26   Procesos de Tribunal para el Juicio de 

Obispos
1,456                1,500                                                      Gasto de la Oficina de PB asociaciados con esos procesos judiciales.

27   Provisión Lambeth  - Reservar 10 años 12,000              12,000                                                    Hacemos provisiones de reserva anuales para este evento, para que asi el 
precio no sea una sorpresa para las finanzas el año del evento.

28   Depto de PB para Asuntos de Comunión 
Anglicana

43,784              30,000                                                   Gatos de viaje, alojamiento, y otros varios gastos para los diputados de la 
OB según sean necesarios.
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29   Traducciones 240                   -                                                             
30   Bp. Encargado en Europa 69,081              162,000                                                 Reembolso a la catedral de Paris por alojamiento y gastos relacionados con 

el obispo de Europa.
31   GC - Obispa Presidente 72                     -                                                             
32   Oficina de Viaje - Obispa Presidente 457,198            357,336                                                 Viajes de negocio para el PB, esposo (a) y otros empleados.
33 Gastos de Personal Evential de la Oficina 

de PB
1,102,367         971,418                                                 Equivale a las líneas 15 hasta la 32. 

34 Total de la Oficina del Obispo Presidente 4,280,646         4,513,758                                              Equivale a la línea 14 + 33
35  
36 Cámara de Obispos  
37   Reunión de la Primavera de la Cámara de 

Obispos
53,754              75,000                                                   Consultores, alimento y alojamiento.

38   Reunión de la Primavera de los Esposos 
(as) de la Cámara de Obispos

7,213                -                                                             

39   Planeamiento 40,367              36,000                                                   
40   Reunión de los Esposos (as) de la Cámara 

de Obispo
18,948              -                                                             

41   Reunión Especial del Comité de la 
Cámara de Obispos

2,081                -                                                             

42  Comite de Teología- Cámara de Obispos 28,569              24,000                                                   
43   Reuniones Especiales de la Cámara de 

Obispos
745                   -                                                             

44   Reunión del Otoño de la Cámara de 
Obispos

5,046                30,000                                                   Los gastos para la reunión anual son menores debido a que las diócesis 
individuales contribuyen una gran porción para los gastos de esas 
reuniones.

45   Reunión del Otoño de los Esposos(as) de la 
Cámara de Obispos

12,233              -                                                             

46  Viaje del Vice-presidente de la Cámara de 
Obispos 

9,622                -                                                             

47  Cámara de Obispos - GC 20                     -                                                             
48   Consultores 30,172              -                                                             
49   Traducciones 46,405              -                                                             
50  Otros Gastos de la Cámara de Obispos 87,057              107,400                                                 Esto comprende todos los gastos desde la línea 37 a la 49 que noe stan 

especificadas en el presupuesto.  Cuando se realizan lso gastos, estos son 
asignados a códigos de cuentas especificas.  Esta modalidad es utilizada en 
otras áreas similares en todo el presupuesto. 

51 Total de la Cámara de Obispos 342,232            272,400                                                 Equivale a la línea 35 a la 50.
52  
53 Oficina de Desarrollo Pastoral  Esta oficina apoya al Obispo Presidente y a la Cámara de Obispos en la 

formación y desarrollo episcopal mediante los colegios de obispos así 
como a través de la administración de temas disciplinarios y de relaciones 
de conflicto pastorales. Esto incluye el programa de formación canónigo 
para los obispos nuevos y educación continua en cada reunión de la 
cámara; así como atención pastoral de los obispos, sus familiares y el 
sistema diocesano, apoyo direccional para las diócesis y los nominados en 
las elecciones episcopales, evaluación vocacional, capacitación y 
utilización de obispos. La oficina además ofrece trabajo de mediación y 
sirve como representante de admisión en el Titulo IV de canónigos 
disciplinarios, prestando atención a quejas y cargos formales contra 
obispos, con el propósito de tratarlas debidamente y de la mejor manera 
pastoral. 

54 Gasto de Personal 990,023            1,020,848                                              personal contingente sin cambios.  La posibilidad de aumento del costo d e 
vida de 3% y de seguro medico de 8% están incluidas.

55 Oficina de Desarrollo Pastoral 130,269            172,944                                                 Vea la línea 53.
56  Reunión del Otoño de la Cámara de 

Obispos
(1,088)               -                                                             

57   Consultoria - Asistencia Diocesana de la 
Iglesia Episcopal

2,228                -                                                             

58  Subvenciones para Colegio para Obispos 237,099            120,000                                                 Un subsidio para financiar la capacitación de Vivir Nuestros Votos  de los 
obispos, que representa alrededor del 20% del presupuesto de la Cámara 
de Obispos. Un subsidio exterior para este propósito no fue renovado en 
2010-2012.

59   Oficina Nueva de Bern 73,630              74,607                                                    Oficina, alquiler, 
servicios públicos 

Alquiler de Oficina y Servicios Públicos.

60   Capacitación 2,115                -                                                             
61  Gastos de Personal Eventual de la Oficina 

de Desarrollo Pastoral 
444,253            367,551                                                 Equivale a las líneas 55-60.

62 Ingreso Total 163,816            162,360                                                  El Colegio para obispos 
contribuye/reembolsa 
una porción del gasto 
del personal en la línea 
54 

El Colegio para obispos contribuye/reembolsa una porción del gasto del 
personal en la línea 55.

63 Total de la Oficina de Desarrollo Pastoral 1,270,460         1,226,039                                              Equivale a las líneas 54+61 menos la 62.
64  
65 Titulo IV  Estos gastos son relacionados a casos disciplinarios, investigaciones, y 

juicios, cuando sean necesarios. 
66 Titulo IV 1,069,531         820,654                                                  Se esperan menos 

incidentes 
Línea 66.

67  
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100
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68 Ministerios Federales  Oficina del Obispo Sufragáneo para los Ministerios Federales presenta el 
tema de atención a los episcopales y un acercamiento en el contexto del 
servicio federal. hospitales para asuntos de los veteranos, prisiones 
federales, apoyo al clero en esos contextos, y trabajo con los capellanes de 
servicio de emergencia y marítimo. Este provee apoyo directo a los 
capellanes en el servicio federal y  a través de apoyo de capacitación para 
los capellanes afiliados con los obispos de la diócesis así como para los 
familiares de dichas personas.

69 Gastos de Personal 1,185,469         1,178,589                                               Los costos son menos 
que el personal anterior 

El persona contingente y sin cambios, sin embargo los costos son menos 
que del personal anterior. El posible aumento por el costo de vida de 3% y 
el aumento del seguro médico de  8% están incluidos.  

70 Convención General - Ministerios 30,963              
71 Gastos de Personal Evetual de los 

Ministerios Federales
641,332            628,000                                                 Reuniones, conferencias de los capellanes, viajes, alquiler en la Catedral 

Nacional de Washington.
72 Total de los Ministerios Federales 1,857,764         1,806,589                                              Equivale a las líneas 69 + 71.
73  
74 Grupo Total de  Obispa Presidente 8,820,633                                                        8,639,440  Incluyen las líneas 13 - 

73 
Equivale a las líneas 34+51+63+66+72

75  
76 Convención General  
77 Comités, Comisiones  Agencias y Consejos   Se espera que muchos 

comités y consejos sean 
reestructurados 

La CCAB estudio puntos que los Canónes le ordenó o que la Convención 
General le refirió para hacer recomendaciones durante la Convención e 
informar los mismos en el Libro Azul a todos los obispos y diputados.  

78 Consejo General de Capellanes 
Examinadores

72,193              -                                                             La línea 78 marco cero lo cual es consistente con cero de actividades del 
GBEC líneas 232-238.

79  Liturgia y Música 76,898              El Comité Ejecutivo espera que la CCAB sea reconfigurada como 
corporativo interino y que requiera menos de traducciones.

80 Comité Permanente para Misiones 
Nacionales y Evangelismo

37,538              

81   SC en Relaciones Ecuménicas 43,328              
82   CCAB - Traducciones 73,960               corporativos interinos 

más pequeños, y menos 
necesidad de 
traducciones 

83  Primera Reunión - CCAB 567                   

84  Asesoramiento para toda la iglesia 6,825                500,000                                                  $500K Asesoramiento 
para toda la iglesia 

El Consejo Ejecutivo apoya la necesidad de asesoramiento en cómo puede 
ser reestructurada la iglesia

85   Junta de Archivos 31,749              
86   Com. Perm. Del Equipo de Trabajo para 

Gastos de Objetivos de Desarrollo para el 
Milenio

22,871              

87   Equipo de Trabajo para la Financiación 
del Presupuesto

36,169              

88   Equipo de Trabajo para Balance del 
Presupuesto

972                   

89   SC en Equipo de Trabajo del Com 
Primado

1,538                

90   Junta de Utilización de la Iglesia 36,843              
91   Comité sobre Desarrollo Pastoral 43,285              
92   Comité sobre  Estado de la Iglesia 23,713              
93   PB Comité de Nominaciones 25,028              
94   Comité Conjunto Permanente de 

Nominaciones
25,802              

95 Comité Conjunto Permanente 
Planeamiento y Arreglos

32,129              

96 Comité Conjunto Permanente Programa 
Presupuesto y Finanzas

90,276              

97  Comité Conjunto Permanente 
Anglicanos/Paz Internacional

50,592              

98 Comunidades Completas, Comunidades 
Pequeñas

20,584              

99 Comité Permanente para Constitución y 
Canónes

45,199              

100  Comité Permanente para Salud 20,936              
101   Comité Permanente para Desarrollo del 

Ministerio
39,802              

102  Comité Permanente para Asuntos 
Domésticos

33,965              

103 Comité Permanente para Mayordomia y 
Desarrollo.

30,411              

104  Comité Permanente para Estructura de la 
Iglesia

35,964              

105  Comité Permanente para la Misión 
Mundial

52,273              

 La cantidad en esta sección será 
asignada cuando se tenga conocimiento 

del estado de reconfiguración de la 
CCAB 

 La cantidad en esta sección será 
asignada cuando se tenga conocimiento 

del estado de reconfiguración de la 
CCAB 
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106   Comité Permanente para Juventud y 
Formación Cristiana

67,736              

107  Comité Permanente para Titulo IV 3,718                
108   Comité Permanente para Comunicaciones 9,268                

109   Traducción, Publicación -                        
110 Total para Comités, Comisiones, Agencias 1,092,132         1,163,630                                               Reconfiguración de la 

CCAB y asesoramiento 
en la reforma estructural 
de la iglesia 

asignación de  $663,630 entre las líneas 78-83 y 85-109 van a ser 
determinadas cuando se realice la reconfiguración de la CCAB.  

111  
112 GC Lugares y Establecimientos  La Convención General es el cuerpo legislativo de la Iglesia Episcopal, 

consiste de la Cámara de Diputados (con más de 880 miembros—cuatro 
cleros y cuatro laicos de cada diócesis y área regional) y la Cámara de 
Obispos (con más de 300 obipos activos y retirados).  La convención se 
reune cada tres años en una sesión legislativa. Sus poderes son establecidos 
por el primer artículo de la Constitución de la Iglesia. Las Cámaras se 
reunen y actuan por separado, y ambas llegan a un acuerdo para aprobar 
legislaciones. Esta línea incluye la planificación, administración, seguridad, 
y costo de las facilidades para la convención.

113 Nuevo número de código para Presupuesto 17,000              17,000                                                   El mismo del 2012

114 Publicación 160,000            160,000                                                 El mismo del 2012
115 Contratos de los expositores 48,890              48,890                                                   El mismo del 2012
116 Computación para la GC 170,000            170,000                                                 El mismo del 2012
117 Contrato de Multigestiones 354,000            354,000                                                 El mismo del 2012
118 Alquiler del vestíbulo o pasillo 170,812            150,000                                                 El mismo del 2012
119 Otras Rentas 50,000              50,000                                                   El mismo del 2012
120 Audiovisual 230,000            230,000                                                 El mismo del 2012
121 Electricidad 50,000              50,000                                                   El mismo del 2012
122 Mano de Obra 250,000            250,000                                                 El mismo del 2012
123 Inscripción 44,000              44,000                                                   El mismo del 2012
124 Seguridad 70,000              70,000                                                   El mismo del 2012
125 Primeros Auxilios 15,000              15,000                                                   El mismo del 2012
126 Servicio de adoración 100,000            100,000                                                 El mismo del 2012
127 Voluntarios 36,000              36,000                                                   El mismo del 2012
128 Personal de apoyo 50,000              50,000                                                   El mismo del 2012
129 GC Administradores y personal 20,000              20,000                                                   El mismo del 2012
130 Coordinación de Información 2,500                2,500                                                     El mismo del 2012
131 Coordinación de la reunión de la sala 5,500                5,500                                                     El mismo del 2012
132 Coordinación de los servicios de 

alojamiento
10,000              10,000                                                   El mismo del 2012

133 Traductores en el lugar 95,377              95,377                                                   El mismo del 2012
134 Consultores 75                     -                                                             El mismo del 2012
135 Viaje 278                   -                                                             El mismo del 2012
136 Franqueo 13,000              13,000                                                   El mismo del 2012
137 Gastos en general de la oficina 526                   -                                                             El mismo del 2012
138 Teléfono y telegrafía 12,000              12,000                                                   El mismo del 2012
139 Gastos de personal Eventual 1,974,958         1,953,267                                                                    1,953,267 Equivale alas líneas 113 hasta la 138.
140 Total de Gastos para Sitios e Instalaciones 

de la GC
1,974,958         1,953,267                                              Equivale a la línea 139

141 Viaje 56,637              104,075                                                 El mismo del 2012
142 Alimentos 3,911                -                                                             El mismo del 2012
143 Alojamiento 8,966                -                                                             El mismo del 2012
144 Otros Gastos 397                   -                                                             El mismo del 2012
145 Gastos de personal Eventual 69,911              104,075                                                 Equivale a las lineas141 hasta la 144
146 Gasto total de la visita al lugar para antes 

de la Convención
69,911              104,075                                                 Equivale a la línea 145.

147 Consultores 1,453                -                                                             El mismo del 2012
148 Gastos de Personal Eventual 1,453                -                                                             El mismo del 2012
149 Total de otros gastos 1,453                -                                                             Equivale a las líneas 147+148.
150 Total de Gastos para Sitios e Instalaciones 

para la GC
2,044,869                                                        2,057,342 Equivale a las líneas 140 y 146.

151  
152 Publicaciones de la GC  Esta publicaciones incluyen el Libro Azul, el manual de los diputados, 

presupuestos y otros documentos más las traducciones.
153   Planes para un lugar antes de la 

Convención
212                   -                                                             Estos números de las líneas 153-164 no se trataron invidualmente, pero 

reflejan una asignación razonable para lograr el objetivo de la línea 165 de 
reducir considerablemente los gastos de las publicaciones.  Se necesitaran 
hacer asignaciones precisas en la elaboración final del presupuesto.

154   Periódico para la Convención General 5,078                -                                                             
155   Impresión del Libro Azul en inglés 16,850              11,000                                                   
156   Impresión del Libro Azul en español 4,585                3,640                                                     
157   Traducción del Libro Azul en español 15,143              15,143                                                   
158  Cants y Canónes-inglés:Impresión 79,150              -                                                             

159   Cants y Canónes-español:Impresión 6,563                3,640                                                     
160   Cnstn y Canónes-Traducción 6,916                6,916                                                     
161   Directorio del CCAB 5,460                5,460                                                     
162   Informe/Propuesta y la traducción 9,100                9,100                                                     
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163   Presupuesto final y la traducción 6,279                6,279                                                     
164   Notificación de oficio y traducción 5,688                5,688                                                     
165  Total de Publicaciones de la GC 161,024            66,866                                                   Equivale a las líneas 153 a la 164

166  
167 Secretaría de la GC  
168  Otros Gastos 46,908              -                                                             Los números de las líneas 168 y 177 no fueron presentados 

individualmente. El resto de las líneas 169 - 178 reflejan una asignación 
razonable para lograr el objetivo del Comité del Consejo en la línea de 
abajo 179, de reducir la Secretaría de la GC en $50K y eliminar los gastos 
relacionados con un '"tema" para cada Convención General.

169   HOD: GC Dignatarios 25,000              25,000                                                   
170   PB: GC Dignatarios 25,000              25,000                                                   
171   Secretaría General 13,500              13,500                                                   
172  Libro Azul, canónigos, publicaciones 36,000              36,000                                                   
173  Publicación de la Convención General 47,775              45,550                                                   
174   Secretaría de la Cámara de Obispos 28,370              24,570                                                   
175   Secretaría de la Cámara de Diputados 34                     -                                                             
176  Video de orientación 8,190                8,190                                                     
177   Tema de la Convención 20,475              -                                                             
178   Reunión de la Presidencia Legislativa 560                   -                                                             
179  Total de la Secretaría de GC 251,812            177,810                                                  No se asume  un "tema" 

para la GC 
Equivale a las líneas 168 a 178

180  
181 Consejo Ejecutivo  El Consejo Ejecutivo es la entidad principal entre los comités, comisiones 

agencias y juntas (por su sigla en inglés, CCABs).  El cual incluye un total 
de 38 representantes elegidos que sirven por un periodo de seis años, dos 
personas elegidas de cada una de las nueve provincias, veinte elegidos por 
la Convención General , cinco miembros de ex-oficio, incluyendo el 
Obispo(a) Presidente y el Presidente de la Cámara de Diputados. El 
Consejo se reune tres veces al año y tiene la responsabildiad de coordinar, 
desarrollar e implementar el ministerio, y la misión de la Iglesia.

182  Otros Gastos del Comité Ejecutivo 426,488            1,326,300                                               Línea 182 incluye todos 
los gastos que no están 
específicamente 
identificados en las 
líneas 183 - 206 

Línea 182 incluye todos los gastos que no están especificamente 
identificados en las líneas 183 - 207.  Las cantidades en esta sección son 
por lo general asignadas después que el trabajo del Consejo Ejecutivo sea 
establecido en el trienio.

183  Convención General 18,460              
184  Reunión del Consejo Ejecutivo 1 187,221            
185  Reunión del Consejo Ejecutivo 2 87,878              
186  Reunión del Consejo Ejecutivo 3 136,355            
187  Reunión del Consejo Ejecutivo 4 498                   
188 Reunión especial de la Cámara de 

Obispos/Comm
521                   

189 Comité del Consejo Ejecutivo del 
Ministerio Indígena 

46,644              

190  Oficiales de Enlace del Consejo Ejecutivo 
para los Comités

49,622              

191 ADMNISTRACION DEL CONSEJO 
EJECUTIVO

735                   

192  Equipo de Trabajo del Consejo Ejecutivo 51,546              
193  Comité del Consejo Ejectivo para 

Estrategias de Planificación
33,631              

194   Traducciones 56,922              
195   Responsabilidad Social Corporativa 

(CSR)
28,421              6,000                                                      Los gastos son 

compartidos por la CPG 
y los fondos de 
fideicomiso 

Los gastos de la CSR son compartidos y reembolsados por la Church 
Pensión Group [Grupo de Pensión de la Iglesia] y el legado de la DFMS 
basado  en la participación proporcional de las acciones de cada uno.  Los 
gastos restante son para las reuniones de las CC CSR.

196  Justicia Económica 25,788              79,650                                                   Los gastos de las reuniones de los comités y de los consultantes que se 
comprometen a financiar los préstamos que son dispensados a las 
organizaciones de desarrollo económico.

197  Ciencia, Tecnología y Fe 22,596              
198  Comité para el SIDA 7,185                
199  Comité sobre el Estado de la Mujer 25,866              
200  Comité Permanente Consejo Ejecutivo- 

Comité de Adminsitración y Finanzas
3,922                

201  Comité Permanente Consejo Ejecutivo - 
Comité Ejecutivo 

344                   

202  Comité Permanente Consejo Ejecutivo  - 
Comité de Auditoria 

286,736            27,300                                                    El estudio especial a las 
regulaciones de los 
Recursos Humanos 
durante el trienio del 
2010-2012 no serán 
repetida 

El estudio especial a las regulaciones de los Recursos Humanos durante el 
trienio del 2010-2012 no serán repetida.

203  Comité Permanente Consejo Ejecutivo  - 
Comité de Inversiones

1,092                Los gastos del comité de inversiones (alrededor de $5K anuales) son 
reembolsados del portafolio de inversiones de la DFMS como gastos para 
mantener el portafolio.

204   Comité Contra el Racismo 21,342              
205   Ministerios Indígenas 434                   

 Las cantidades en esta sección son por 
lo general asignadas después que el 
trabajo del Consejo Ejecutivo sea 

establecido 

 Las cantidades en esta sección son por 
lo general asignados después que el 
trabajo del Consejo Ejecutivo sea 

establecido 

 Las cantidades en esta sección son por 
lo general asignadas después que el 
trabajo del Consejo Ejecutivo sea 

establecido 
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206   Gastos Departamentales para el EC 46,940              
207 Total del Consejo Ejecutivo 1,567,187         1,439,250                                               Comités del Consejo 

reconfigurados 
Equivale a las líneas 182 a la 206.

208  
209 Cámara de Diputados  
210 Gastos de Personal 259,965            472,530                                                  Dos empleados de 

apoyo a tiempo 
completo o consultantes 
para cada año 

Dos empleados de personal de apoyo a tiempo completo o consultantes 
para cada año.

211  Discrecionario- Cámara de Diputados 12,850              5,460                                                     
212 Junta de Asesoría de la Cámara de 

Diputados
68,742              85,000                                                   Viaje y alojamiento.

213   Traductores 125                   -                                                             Cubierto en la línea 215
214   Cámara de Diputados- GC 7,721                
215   Otros gastos de la Cámara de Diputados 191,848            175,285                                                 suma la línea 216
216  Otros Gastos de la Cámara de Diputados 281,286            265,745                                                 Equivalente en las líneas 211 - 215
217 Total de la Cámara de Diputados 541,251            738,275                                                 Equival a las líneas 210 + 216

218  
219 Oficina de la Convención General  Esta oficina esta encargada de la planificacion, arreglos logísticos y el 

apoyo del personal en la reunión de la convención trienal, las reuniones del 
Consejo Ejecutivo de tres vecesl al año y las reuniones y trabajos de los 
comités, comisiones, agencias y juntas. Se encarga además de la 
producción de los informes a la Convención General (conocido como el 
"Libro Azul”) y la publicación y Constitución actualizada y los asuntos del 
Canonigo después de cada convención. A través del director de 
Investigación (líneas 380 a la 390), la Convención General se encarga de la 
colección, publicación y análisis de los informes anuales de las parroquias 
y de los datos de información del diocesano.  La oficina de la  Convención 
Genera está implementando sistemas nuevos para ser publicados en la 
línea del Internet, asi como reuniones en la línea del internet y 
comunicaciones de las CCABs; volver a diseñar el  paquete de software 
para mejor eficiente el próximo trienio.  La Oficina además trabaja en 
estrecha colaboración con el Presidente de la Cámara de Diputados y 
provee empleados y servicios de apoyo logístico cuando son requeridos.

220 Gastos de Personal 2,525,622                                                        2,861,108  El posible aumento del costo de vida de 3% y el aumento del seguro 
médico de  8% están incluidos.    

221 Gastos de personal no contratado de la 
Oficina de la Convención General 

942,061                                                              609,205  Incluye la asesoria en el 
desarrollo y 
mantenimiento de la 
página web; 4 
empleados con contrato 
en el año de la 
Convención General; 
paquete de software 
para la GC; viaje para 
los representantes 
ejecutivos; etc. 

los gastos incluyen la asesoria en el desarrollo y mantenimiento de la 
página web; 4 empleados con contrato en el año de la Convención General; 
paquete de software para la GC; viaje para los representantes ejecutivos; 
etc.

222 Total de la Oficina de la Convención 
General 

3,467,683                                                        3,470,313 Equivale a las líneas 220 + 221

223  
224 Archivos  
225 Gastos del Personal 1,852,339         2,146,518                                              El aumento refleja una vacante en el 2010 y 2011 para una persona 

encargados de los archivos digitales. El posible aumento del costo de vida 
de 3% y el aumento del seguro médico de  8% están incluidos..  

226 Otros Gastos de Archivos 508,954            570,000                                                 Incluye las provisiones para el aumento de alquiler en el sitio actual.
227 Investigación/Administración de Datos- 

Convención General
35,000              -                                                             

228   Administración del Contenido Digital 49,939              51,000                                                   
229 Gastos de Personal eventual de Archivos 593,893            621,000                                                 Equivale a las líneas 226 a 228
230 Total  de Archivos 2,446,232         2,767,518                                               Se espera el alquiler 

más alto en el sitio 
actual 

Equivale a las líneas 225 + 229

231  
232 Consejo General para Capellanes 

Examinadores
 El trabajo del Consejo General para Capellanes Examinadores (por su sigla 

en inglés, GBEC)ha sido primeramente la administración anual de la 
Examinación de la Ordenación General, administrado a los seminaristas en 
jerarquía superior y a otros que buscan dedicarse al sacramento de la 
ordenación.   El GBEC colabora según sea necesario con otros grupos de la 
Convención General dedicados al desarrollo y apoyo a la ordenación.  

233 Consejo General para Capellanes 
Examinadores - Ingreso

216,000            -                                                             Las tarifas de examen son por lo general pagadas por el diocesano para las 
personas que tomen el examen

234 Gastos de Personal 174,414            -                                                             el Comite Ejecutivo cree que el trabajo ha sido realizado y es debidamente 
realizado a nivel de la diócesis de la Iglesia  

235   Otros Gastos de Consejo General para 
Capellanes Examinadores

124,067            -                                                             

236   Conferencias de los Lectores 108,325            -                                                             

 El trabajo es realizado 
apropiadamente en la 

diócesis 
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253
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257

258

259

260
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262

263

264

265
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268
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237  Gastos del Personal eventual de GBEC 232,392            -                                                             Equivale a líneas 235+236
238 Total de GBEC 190,806            -                                                             Equivale a líneas 234+237 menos 233
239  
240 Total del Grupo de Convención General 11,762,996                                                    11,881,004  Incluye líneas 77 - 239 Equivale a líneas 110+150+165+179+207+217+222+230+238

241  
242 Ministerios de Transición  La Oficina del Ministerio del Transición guía a los laicos y personas que 

han sido ordenadas, a congregaciones e instituciones durante los tiempos 
de discernimiento y  llamado. Los obispos y ministros de transición pueden 
hacer una lista de las posiciones disponibles, buscar en la base de datos, 
recibir entrenamiento y bajar del Internet formularios y publicaciones. El 
clero, los seminaristas y los lideres laicos son agrupados para 
oportunidades del ministerio según sus destrezas y habilidades. Durante 
todo el proceso de la búsqueda las congregaciones son apoyadas con 
recursos internos y de proceso de investigación. 

243 Total del Personal 718,629            758,327                                                 El posible aumento del costo de vida de 3% y el aumento del seguro 
médico de  8% están incluidos. 

244   CDO y Ministerios de Transición 135,923            184,214                                                 
245  Ministerios Diocesanos y Congregacionales 

Tea
346                   -                                                             

246  Programa y Técnicos 180,869            104,608                                                 

247 Investigación y Desarrollo 38,730              40,950                                                   
248  Oficina de Asignacion Eclesial -  GC  12,114              
249   Traductores 942                   -                                                             
250 Gastos de personal eventual de Ministerios 

de Transición
368,924            329,772                                                 Equivale a líneas 244 q 249

251 Total de Ministerios de Transición 1,087,553                                                        1,088,099 Equivale a líneas 243 + 250

252  
253 Total de Canónicos 21,671,182       21,608,543                                             Líneas 13-252 
254  
255 Corporativo  
256 Director de Operaciones  Para asistir al la Obispa Presidente en su role se encuentra el Director 

Operaciones Ejecutivas, el Jefe de Operaciones que supervisa el personal 
de la Iglesia Episcopal central y coordina el trabajo del programa de 
misión, comunicaciones, finanzas y administración. El Jefe de Operaciones 
trabaja bajo la supervisión de la Obispa Presidente.  

257 Gastos de Personal 1,315,569         1,527,012                                               El costo de la 
jubilación es más alto 
porque la posición es 
actualmente del clero 

El costo de la jubilación es más alto porque la posición es actualmente del 
clero.  El posible aumento del costo de vida de 3% y el aumento del seguro 
médico de  8% están incluidos.  

258 Otros Gastos de Director de Operaciones 99,044              90,520                                                   
259  Capacitación Anti-racismo para el 

Personal
30,252              25,626                                                   

260  Director de Operaciones - GC 8,736                8,736                                                     
261  Conferencias de Administración y Retiros 277                   -                                                             

262  Gastos de Personal eventual de Director de 
Operaciones

138,309            124,882                                                 Equivale a líneas 258 a  261.

263 Total de Oficina de Director de 
Operaciones

1,453,878         1,651,894                                              Equivale a líneas 257+262.

264  
265 Finanzas  
266 Oficina del Contralor  La Oficina del Contralor se responsabiliza del proceso de todas las 

transacciones financieras para la DFMS y reporta, sumariza, e interpreta los 
datos financieros para el uso de la administración, acreedores, juntas y 
comités de la organización. Ayuda a desarrollar presupuestos y 
pronósticos, mide la función actual contra planes operativos e interpreta los 
resultados de operación de todos los niveles de administración. La oficina 
realiza todos las funciones de contabilidad para la DFMS, los cuales 
incluyen recibo de dinero en efectivo, cuentas por pagar, nominas, 
desembolso en efectivo, cuentas y cuentas pendientes del diocesano y 
pagos de subvenciones. Trabaja en estrecha relación con la sociedad de 
auditores independientes para diseñar e implementar controles apropiados 
que aseguren los activos y recursos de la DFMS.

267 Gastos de Personal 2,496,359         2,917,970                                              La diferencia refleja que durante el 2010 y a inicios del 2011, el personal 
de la Oficina del Contralor era menor del 1a 1 ½ .  Al dar trabajo doble a 
los otros trabajadores no fue sostenible; las posiciones estaban 
completamente ocupadas durante el 2012.  El gasto del 2013-2015 refleja 
eso.  El posible aumento del costo de vida de 3% y el aumento del seguro 
médico de  8% están incluidos. 

268   GC - Contralor 12,285              
269   Otros Gastos de Contralor 771,094            761,785                                                 Tarifas anuales de auditoria; sistemas financieros y servicios de nominas 

subcontratadas;capacitación professional para empleo.
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270 Gastos de Personal eventual del Contralor 783,379            761,785                                                  Tarifas anuales de 
auditoria; sistemas 
financieros y servicios 
de nominas 
subcontratadas; 
capacitación . 

Equivale a línea 269

271 Total del Contralor 3,279,738         3,679,755                                              Equivale a líneas 267+270
272  
273 Tesorero  La Oficina del Tesorero se responsabiliza por supervisar las funciones 

financieras y las inversiones de los activos de la DFMS. Esto incluye la 
administración de inversión de activos alargo plazo, portafolio de 
dotaciones, fundaciones de beneficencia, activos a corto plazo como 
operaciones de dinero en efectivo de la DFMS y cuentas en custodia 
mantenidos por otros; supervisa las funciones de los bancos como 
transferencias electrónicas de fondos, capacitación de administración 
financiera y supervisa las entidades financiadas a través del presupuesto.  
El Tesorero tiene una responsabilidad extensa para desarrollar y supervisar 
el presupuesto de la Iglesia Episcopal.

274 Gastos de Personal 2,870,179         2,989,225                                              Personal contingente sin cambios.  El costo de la jubilación es mas alto 
porque la posición es actualmente del clero  

275 Recuperación de la Dotación -                        (276,000)                                                 La contabilidad de la 
dotación será financiada 
mediante los activos de 
dotación; estos es 
indicado como gastos 
negativos 

La contabilidad para la inversión de portafolio se propuse para ser 
financiada mediante los activos de la inversión del portafolio. esto se 
realiza mediante los fondos corporativos y de pensión pública; según se 
indica aquí como gastos negativos

276   Otros Gastos del Tesorero 1,068,083         1,140,000                                              Incluyen, propiedad, directores, responsabilidad, conducta sexual 
inapropiada y otros  Premium de seguros; capacitación para empleo; tarifas 
de bancos

277   Instituto de Administración de Negocios 5,000                -                                                             
278  Inversiones Alternativas- Administración 42,265              
279   Línea Disponible para Denuncias 4,150                
280  Tesorero-  GC 27,300              
281  Auditor Interno 33,190              -                                                              Las funciones residen 

dentro de la Oficina del 
Tesorero 

Las funciones residen dentro de la Oficina del Tesorero

282  Gasto de personal eventual de la Oficina 
del Tesorero

1,179,988         1,067,000                                               Proveerá menos apoyo 
a la GC; tratar de 
reducir costos de 
seguro; eliminar 
capacitación para los 
contadores de Province 
IX  

DEBE equivaler a las líneas 276 a 281; pero el Comité Ejecutivo aconsejo 
que encontráramos reducir $100K desde el 2010-2012 en la línea 276.  
Esperamos que esto venga de los deducibles de seguros altos; proveer 
menos apoyo a la GC2015; y eliminar la capacitación regular a los 
contadores de Province IX .

283 Total Tesorero 4,050,167                                                        3,780,225 Equivale a las líneas 274+275+282
284  
285 Financiamiento y Pagos de Deuda 7,732,257         8,700,000                                               Incluye $4.9 mil de 

capital; $3.8 mil de 
interés 

La cifra de $8.7 millones fue una estimado conservativa basada en el 
servicio de deuda de $2.9 mil durante el 2012 como préstamo original con 
saldo pendiente de $37 millones. Durante el 2011, $2.8 millones de capital 
fueron repagados.  Con más refinaciones en los cálculos, el pago 
obligatorio de capital permanece sin cambios en $4.5 mil; pero incluye 
interés de costo fijo en 3.69% ,el índice de interese será alrededor de $3.5 
mil; para un total de servicio de deuda obligatoria de $7.9 millones durante 
el trienio.

286  
287 Cobranza de Préstamos a Refugiados  
288 Ingresos Cobranza de Préstamos a 

Refugiados
2,163,008         2,100,000                                               Como condición a los 

contratos del gobierno, 
la DFMS recibe el 25% 
de repago de prestamos 
que los refugiados 
colentac; pero debe 
proveer personal aun si 
no colecta nada 

Como condición a los contratos del gobierno, la DFMS colecta préstamos 
realizados por el gobierno para la reubicación de refugiados, y permitiendo 
así que los clientes refugiados establezcan un registro de crédito positivo.  
La DFMS recibe el 25% de los repago de préstamos de refugiados que 
colecta. Para proveer personal y servicios, la DFMS aspira por lo menos 
salir a la par en este programa.

289 Gastos de Cobranza de Préstamos a 
Refugiados

983,442            1,007,796                                               Costos de DFMS  Personal de la DFMS  y costos operativos de la colección de prestamos a 
refugiados.

290 Neto: Cobranza de Préstamos a Refugiados 
(IOM) 

(1,179,566)        (1,092,204)                                              Ganancias netas 
después de gastos (por 
ejemplo; mostrados 
como costos negativos) 

Equivale a las líneas 289 menos 288.  esta actividad resulta en in ingreso 
neto al presupuesto, indicado aquí como gastos negativos.  

291  
292 Total Finanzas 13,882,596                                                    15,067,776 Equivale a las líneas 271+283+285+290
293  
294 Administración  

 Se traslado a EC Comité de 
 se traslado a Recursos Humanos 
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295 Administración de Instalaciones  Los gastos de administración de instalaciones incluye algunos puntos 
relacionados con el mantenimiento de la Iglesia Episcopal Central asi como 
de las operaciones de gastos de toda la Iglesia incluyendo la sala de 
correos, contrato de arrendamiento para equipo de oficinas, provisones 
para ls oficinas, impresiones corporativas. El elemento más largo del 
presupuesto son las utilidades, el mantenimiento del edificio, ingenieria, y 
los servicios de seguridad y limpieza. Algunos servicios son proveidos bajo 
el contrato con nuestro inqulinos (vea la línea "ingresos de renta"), asi 
como las oficinas de la DFMS y las agencias episcopales asociadas que 
tienen un espacio en el edificio.   

296 Gastos de personal 1,005,347         985,903                                                 El personal se ha reducido en 1 ½ desde 2010. Los aumentos potenciales 
por el costo de la vida en 3% y los aumentos de los seguros médicos en un 
8% se incluyeron en el personal restante. 

297  Servicio del edificio 4,691,224         4,917,884                                              Esto refleja la totalidad de las operaciones del edificio para brindar 
servicios a los afiliados y a inquilinos que generan ingresos.

298 Centro de Correos 280,797            378,430                                                 Franqueo postal, mensajería y despachos, incluyendo a la Convención 
General

299   Compras 433,938            445,920                                                 Equipo y materiales, incluidos los de la Convención General
300  Centro de Correos- GC 9,100                Equipo y materiales, incluidos los de la Convención General
301   Compras- GC 10,920              
302  MIS- GC 11,830              11,830                                                   ??????????????
303  Administración de Instalaciones 5,437,809         5,754,064                                               Equivale a los renglones 297 hasta 302 
304 Total de Ingresos 191,898            264,900                                                 Algunos costos se le han cobrado a los usuarios (por ej., franqueos 

postales, entregas)
305 Total de Administración de Instalaciones 6,251,258                                                        6,475,067  Todas las operaciones 

del edificio para brindar 
servicios a los afiliados 
e inquilinos que generan 
ingresos.  

 Equivale a los renglones 296 + 303 menos el 304  

306  
307 Recursos Humanos  Esta oficina se esfuerza en tener la persona más idónea en el cargo 

apropiado, adecuadamente preparada, efectivamente motivada, acorde a las 
códigos morales y civiles y reflejo de la diversidad cultural de la Iglesia y la 
sociedad. El equipo garantiza que al personal, tanto actual como jubilado, 
se le trate equitativamente según las políticas y los mejores hábitos 
establecidos. En Consulta con el Consejo Ejecutivo, el Departamento de 
Recursos Humanos concluyó recientemente una revisión de las políticas de 
personal para ser consecuente con los mejores usos y costumbres.  

308   Costos de personal, empleados superfluos 20,849              
309   Costos de personal, Recursos Humanos 1,252,813         1,523,775                                              El número de personal no ha cambiado. Se incluyen la posibilidad de 

aumentos por el costo de la vida en un 3% y aumentos de seguro médico en 
un 8%.

310   Costos Médicos de Jubilados 2,198,765         1,800,850                                              El Comité Ejecutivo del Consejo Ejecutivo (ECEC) propone que se 
encuentren reducciones adicionales en los costos de salud de los jubilados 
a fin de lograr el objetivo del balance en el renglón 327

311  Costos de personal, Recursos Humanos 3,472,427         3,324,625                                              Equivale a la suma de los renglones 309 + 310
312 Recursos Humanos- Convención General 2,639                
313   Publicidad, tarifas de agencia 1,243                
314    Antecedentes, referencia 5,955                
315    Prueba de dopaje 2,473                
316    Cuotas, Subs 2,244                
317    Bienestar de los empleados 6,279                
318    Relaciones con la empleados 15,826              
319    Entretenimiento 2,746                
320    Igualdad de proyecto 8,030                
321    Otros Gastos de RH 952,787            
322   Otros Gastos de Recursos Humanos 1,000,222         422,071                                                 El ECEC propuso que las reducciones adicionales se encontraran en otros 

costos de recursos humanos a fin de alcanzar el objetivo del renglón 327. 
Los precisos fuente y destino de esas reducciones aún quedan por hacer. 

323    Otros Gastos de jubilados 90,088              

324    Visitantes extranjeros  ill/acc 6,482                
325   Jubilados 96,570              -                                                             
326 Gastos de Personal Eventual de Recursos 

Humanos 
1,193,362         422,071                                                 Equivale a los renglones del 322 al 325

327 Total de Recursos Humanos 4,665,789                                                        3,746,696 Equivale a los renglones 311 + 326 
328  
329 Legales  Bajo la dirección del Jefe de Operaciones, dos asesores internos le 

brindaron orientación al personal de la DFMS y a otras entidades de la 
Iglesia (tales como el Consejo Ejecutivo) sobre asuntos oficiales legales, 
entre los que se incluyen contratos, empleo, derechos de autor, códigos de 
edificación, impuestos, finanzas, regulaciones y otros asuntos. También 
coordinaron cualesquiera remisiones a asesores externos tal como lo exigen 
los asuntos empresariales.

330 Costos de personal 531,526            588,879                                                 El número de personal no ha cambiado. Se incluyeron los aumentos 
posibles por el costo de la vida en un 3% y los aumentos de seguro médico 
en un 8%.

 Se espera que la administración 
encuentre reducciones en los costos y 
beneficios de recursos humanos (HR)  

 El Consejo Ejecutivo pidió 
reducciones. Se espera que la 

administración encuentre reducciones 
en estos costos de recursos humanos 

(HR)  
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331 Gastos de Personal Eventual 145,920            198,700                                                  Fundamentalmente 
asesoría externa cuando 
fue necesaria. 

Fundamentalmente asesoría externa cuando fue necesaria.

332 Litigios por propiedades de la Iglesia 
Episcopal

3,115,190         2,000,000                                               Gastos legales por 
litigios de propiedad.  

333 Total de Gastos legales 3,792,636                                                        2,787,579 Equivale a los renglones del 330 al 332.

334  
335 Tecnología de la misión  
336 Gastos de personal 1,939,099         2,109,448                                              
337  Otros Gastos del Sistema de Información 

Gerencial (MIS, sigla en inglés)
1,150,967          Modernizaciones 

mínimas de los servicios 
computarizados. 
Ninguna modernización 
PBX,  

En 2012 se reemplazaron importantes sistemas de computadoras y 
telecomunicaciones; en consecuencia, los gastos en 2013-2015 se 
redujeron en más de $400.000. El Consejo Ejecutivo pide que se eliminen 
$700.000 adicionales para lograr el objetivo el balance del renglón 344 
establecido por el ECEC.  

338   Sistema de Información Gerencial 1,150,967         
339  Otros Gastos de telecomunicaciones 315,577            
340    Reemplazo de centralita (PBX) 224,056             No repetir ninguna 

modernización PBX.  
341   Telecomunicaciones 539,633            
342  Costos de teconología ajena al personal 1,690,600         393,246                                                 Compuesto por los renglones 337 al 341  
343 Total de ingresos 207,187            221,400                                                 Ciertos equipos de telecomunicaciones (por ej. teléfonos  celulares) y 

computadoras no regulares (por ej. computadoras portátiles especiales) se 
les facturan a los departamentos que los solicitan.  

344 Total de la tecnología para la misión 3,422,512         2,281,294  Se espera que la 
administración 

encuentre reducciones 
en el campo de la 

tecnología. 

Equivale a los renglones 336+342 menos el 343 

345  
346 Total de administración 18,132,195 15,290,636  Renglones 295 - 345 Equivale a los renglones 305+327+333+344

347  
348 Total de Gastos corporativos 33,468,669                                                    32,010,306  Renglones 255-347 Equivale a los renglones 263+292+346
349  
350 Programa  
351 Dirección de la misión  
352 Gastos de personal 2,208,633         2,065,133                                              Refleja la eliminación de un miembro del personal desde 2011. Exigirá 

ulterior reducción del personal para lograr el balance del renglón 359. Se 
incluyeron los aumentos potenciales por costo de la vida en un 3% y por 
seguros médidos en un 8%.  

353   Educación teológica - seminaristas 195,200           -                                                             Eliminada la 
subvención para beca de 
seminarista 

Queda descontinuada la subvención de beca para seminarista. 

354   Hospitalidad 6,350               

355 Educación teológica 10,000             

356  Dir. de la misión- Convención General 23,489             

357 Otra dirección de la misión 182,218           550,000                                                 Fondos iniciales para la 
Cooperativa Episcopal: 
una consultoría que 
proporcionará, 
compartirá y 
posiblemente generará 
servicios para diócesis 
que se encuentren po 
debajo de sus recursos.  

Fondos iniciales para la Cooperativa Episcopal al objeto de iniciar una 
propuesta administrativa de servicios compartidos que permita a las 
diócesis, congregaciones y otras instituciones tener acceso a la contabilidad 
y servicios de compra colectivos que capitalicen en economías de escala 
únicamente disponibles a nivel denominacional y que ahorren importantes 
recursos para la misión a nivel local.

358  Dirección de la misión y administración de 
costos ajenos al personal

417,257            El Comité Ejecutivo del Consejo Ejecutivo redujo inicialmente la sección 
en $300.000. El CE restituyó $550.000 a la Copr. Episcopal. El efecto 
acumulativo exigiría una reducción de personal de $129.000 en el renglón 
352 para lograr el balance del renglón 359 propuesto por el Consejo 
Ejecutivo. 

359 2,625,890         2,423,483                                              Suma de los renglones 352 + 358

360  
361 Oficina de Desarrollo  La Oficina de Desarrollo fue reconfigurada en julio de 2011 y ha ayudado 

en la preparación de presentaciones y estrategias de recaudación de fondos 
par la DFMS y organizaciones relacionadas con la Iglesia. Crea, identifica, 
investiga y cultiva posibilidades para la Campaña en pro del Archivo, la 
Campaña en pro de Haití, el Colegio Universitario  de San Pablo [St. 

Paul's College ] y la Diócesis de Costa Rica, entre otros proyectos. Su labor 
futura se prevé que incluya solicitud de donaciones, y colaboración y 
coordinación con Ayuda y Desarrollo Episcopales, la Fundación de la 
Iglesia Episcopal, TENS y otros. 

362 Ingresos de la Oficina de Desarrollo 94,448              
363 Gastos de personal 1,079,613         

 Se espera que la administración 
encuentre estas reducciones en 

tecnología y telecomunicaciones 

 Las cifras en esta sección deben ser 
reasignadas en consulta con la 

administración. El Concejo Ejecutivo 
redujo la totalidad de los fondos sin 
distribuirlo específicamente entre el 

personal y el programa. 

 Las cifras de esta sección se 
reasignarán en consulta con la 
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364 Oficina de Desarrollo- Convención General 16,300              
365 Otros Gastos de la Oficina de Desarrollo 303,701            
366 Total de la Oficina de Desarrollo 1,305,166         2,516,300                                               ADVIÉRTASE 

también: Renglón 6.  
Este gasto debería 
igualar al ingreso del 
renglón 6; se corregirá 
en la Convención 
General. Los fondos 
iniciales saldrán de los 
activos para 
subvenciones.   

El renglón 366 debe equivaler al ingreso de la implementación de los 
fondos de inversiones del renglón 6. La discrepancia ocurrió como un 
descuido al juntar versiones alternativas del presupuesto a solicitud del 
Consejo Ejecutivo.  

367  
368 Ministerios diocesanos y congregacionales  

369 Plantación de iglesias  Esta oficina proporciona recursos y capacitación para ayudar a diócesis y 
provincias a crear alianzas dentro del emergente  movimiento eclesial. Sus 
presentaciones personales y por la Internet están concebidas para informar 
y motivar a los participantes a ofrecer nuevas respuestas de conducta al 
ministerio de desarrollo y renovación. Ha establecido una red de 
congregaciones, conocidas como "missio:Engage!", comprometida con la 
renovación [o redesarrollo] de manera ex-profesa. A través de 
missio:Engage! las comunidades de fe participan en un proceso pactado de 
dos años para volver a arraigar ministerios en las comunidades a las que 
son llamados a servir, al tiempo que desarrollan suficiente impulso y masa 
crítica para garantizar sus sostenibilidad. 

370 Gastos de personal 349,907            390,455                                                 El mismo número de personal. Se incluyen aumentos potenciales por el 
costo de la vida en 3% y aumentos por razón de seguro médico de un 8%.

371   Evangelización y plantación de iglesias. 
Otros Gastos

37,045              3,000                                                     El Comité Ejecutivo eliminó todo el dinero del programa en conformidad 
con el objetivo de concentrarse en un Modelo de Compañerismo 
Diocesano en el cual se proporcionarían servicios poniendo a disposición 
la experiencia de toda la Iglesia en el respaldo de proyectos financiados por 
planes de misión diocesanos individuales.  

372   Programa de generación emergente 56,246              -                                                             
373  Compañerismos provinciales 979                   -                                                             
374   CG - Evangelización y plantación de 

iglesias
3,000                

375   Desarrollo de materiales de multimedia 46,767              -                                                             
376   Plantación de iglesias 125,755            -                                                             
377  Evangelización y plantación de iglesias, 

costos ajenos al personal 
269,792            3,000                                                     Equivale a los renglones del 371 al 376

378 Total de reevangelización y plantación de 
iglesias

619,699            393,455                                                 Equivale a los renglones  370 + 377

379  
380 Investigación congregacional  La Oficina de Investigación dirige, coordina y publica investigaciones y 

análisis actuales para la Iglesia, concentrados fundamentalmente en 
parroquias y misiones episcopales. La oficina examina las tendencias y 
demografías locales, que pueden ayudar a las congregaciones episcopales a 
crecer y responder mejor a las necesidades de sus comunidades. Se ocupa 
de la distribución, acopio y análisis del Informe Parroquial anual y lleva a 
cabo la encuesta trienal de las congregaciones episcopales. 

381 Gastos de personal 613,614            720,617                                                 El mismo número de personal. Se incluyen los aumentos potenciales por el 
costo de la vida en un 3% y los aumentos por seguro de salud de un 8%. 

382   Otros Gastos de investigación 
congregacional

32,943              36,200                                                   Incluye viajes y asesores

383   Contratos de investigación 34,462              33,000                                                   
384 Instrumentos para la evaluación del 

liderazgo
8,000                9,000                                                     

385   Datos demográficos por congregación 44,250              42,000                                                   
386   CG - Investigación de congregaciones 3,200                -                                                             
387   Encuesta trienal de congregaciones 12,249              13,500                                                   
388  Traductores 315                   -                                                             
389  Gastos de investigación de congregaciones 

ajeno al personal. 
135,419            133,700                                                 Equivale a los renglones del 382 al 388  

390 Total de investigación congregacional 749,033            854,317                                                 Equivale a los renglones 381 + 389
391  
392 Vitalidad congregacional  La Oficina de Vitalidad Congregacional ayuda a los líderes de la Iglesia a 

explorar nuevas ideas para el ministerio y a establecer relaciones de 
colaboración y apoyo mutuo a nivel denominacional, así como diocesano y 
regional. A lo largo del año se ofrecen actividades de capacitación para 
ayudar a los clérigos y líderes laicos a fomentar los hábitos y habilidades 
necesarias para la edificación de una Iglesia saludable.

393 Gastos de personal 805,168            842,152                                                 El mismo número de personal. Se incluyen los aumentos potenciales por el 
costo de la vida en un 3% y los aumentos por seguro médico de un 8%. 

394 Desarrollo congregacional 972                   -                                                             

administración.  

 Modelo de 
compañerismo 
diocesano: servicios a 
ofrecer en cooperación 
con planes diocesanos 
de misión al vincular la 
experiencia accesible a 
nivel denominacional 
con proyectos de apoyo 
financiados por las 
diócesis. 

 Modelo de 
compañerismo 
diocesano: Se ofrecerán 
servicios en cooperación 
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396

397

398

399

400

401

402

403

404

405

406

407

408

409

410

411

412

413

414

415

416

417

418

419

420

421

422

423

424

425

426

427

428

429

430

431

432

433

434

395   CG -vitalidad congregacional 10,000              10,000                                                   
396   Vitalidad congregacional ASA<70 17,201              -                                                             
397   Vitalidad congregacional 220,268            -                                                             
398  Gastos de vitalidad congregacional y 

mayordomía ajenos al personal 
248,441            10,000                                                   

399 Total de vitalidad congregacional y 
mayordomía

1,053,609         852,152                                                 

400  
401 Desarrollo de la mayordomía  La Oficina de Mayordomía procura comprometer a todos los episcopales con una 

cultura de abundancia y generosidad. Genera competencia en los líderes mayordomos 
mediante la creación de recursos, las consultas diocesanas y la colaboración entre 
redes y compañeros de mayordomía tales como la Red Episcopal para la Mayordomía 
y la Fundación de la Iglesia Episcopal.  

402   OtrosGastos de desarrollo de la 
mayordomía

61,125              8,190                                                     El Comité Ejecutivo eliminó todo el dinero del programa en conformidad 
con el objetivo de concentrarse en un Modelo de Compañerismo 
Diocesano en el cual se proporcionarían servicios poniendo a disposición 
la experiencia de toda la Iglesia en el respaldo de proyectos financiados por 
planes de misión diocesanos individuales. 

403   Desarrollo de la mayordomía por 
prov/dioc.

11,014              -                                                             

404   Desarrollo de materiales de mayordomía 22,217              -                                                             

405   Col Ecumenical Stew Ptnrs 35,945              -                                                             
406   Col Episcopal Stew Ptnrs 38,511              -                                                             
407  CG - Desarrollo de la mayordomía 9,464                
408   Desarrollo de materiales de mayordomía 

en español
20,101              -                                                             

409  Desarrollo de la mayordomía 198,377            8,190                                                     Equivale a los renglones del 402 al 408
410 Desarrollo de la mayordomía 198,377                                                                  8,190 Equivale al renglón  409

411  Los renglones del 412 al 417 se eliminaron en la CG2009 y el trabajo 
prosiguió dentro de los renglones del Ministerio de Transición, del 242 al 
251. 

412 Ministerio de Transición  
413 Gastos de personal 15,121              
414 Otros costos del ministerio ordenado 15,121              
415 Costos del min. ord. ajenos al personal 15,121              
416 Total del ministerio ordenado 15,121              

417  
418 Adoración  
419 Gastosde personal 12                     
420  Otros Gastos de culto y espiritualidad 4,186                
421   Mandatos de la Convención General 89,371              
422   Proyectos del la CG sobre SCLM 42,335              
423   Liturgia y música 10,449              
424  Programas y eventos 254                   
425   Church Wide Trng Res 20,475              
426   CG - Culto
427   Traductores 18,256              
428  Culto y espiritualidad 185,338            Equivale a los renglones del 419 al 427
429 Gastos de culto y espir. ajenos al personal 185,338            -                                                             Equivale al renglón 428
430  El trabajo de los renglones 419-429, que incluía la programación 

supervisada por la Comisión Permanente de Liturgia y Música, se eliminó 
en el escenario del 15% establecido por el Comité Ejecutivo. Como 
resultado se desmanteló en el anteproyecto del presupuesto remitido al 
Consejo Ejecutivo el 29 de febrero de 2012, y subsecuentemente al PB&F.  

431 Total de Ministerios Diocesanos y 
Congregacionales

2,821,177                                                        2,108,114 Equivale a los renglones 378+390+399+410+416+429

432  
433 Diversidad social y Ministerio del 

Medioambiente
 

434 Diversidad  Estas oficinas desarrollan, apoyan e inspiran la vida congregacional con las 
comunidades étnicas y las iglesias multiculturales, y entre ellas, mediante la 
creación de materiales y proporcionándoles redes de contacto, asesoría y 
actividades de capacitación. Las oficinas le ofrecen una voz de promoción 
social a las comunidades de población asiática, negra, latino/hispana, 
nativoamericana y diseñadas como multiculturales, y a las personas que 
viven con discapacidades. Mediante la creación de programas y proyectos 
comunes se promueven la armonía, la comprensión y la comunicación 
entre las distintas culturas. Los cinco funcionarios encargados de estas 
oficinas colaboran con otros miembros del personal y ofrecen materiales 
litúrgicos y teológicos por vía Internet, consultas in situ, conferencias y 
programas de capacitación para clérigos y laicos. 

con planes de misión 
diocesanos.  

 Modelo de 
compañerismo 
diocesano: Se ofrecerán 
servicios en cooperación 
con planes de misión 
diocesanos vinculando 
la experiencia accesible 
a nivel de toda la Iglesia 
para apoyar proyectos 
financiados por 
diócesis.  

Esta área se eliminó en el escenario del 15% establecido por el Comité 
Ejecutivo. Como resultado, se desmanteló en el anteproyecto de 
presupuesto remitido el 29 de febrero de 2012.
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437
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443

444

445

446

447

448

449

450

451

452

453

454

455

456

457

458

459

460

461

462

463

464

465

466

467

468

469

470

471

472

473

474

475
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478
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480

481

482

483

484

485

435 Gastos de personal 2,251,163         1,675,077                                               Los funcionarios 
encargados del 
ministerio étinico 
proseguirán el trabajo 
multicultural  

Se eliminó el puesto del encargado multicultural; el restante personal del 
ministerio étnico seguirá realizando el trabajo.

436   Justicia racial (nativoamericanos) 577,083            573,360                                                 Programas y recursos, incluye viaje a la CG2015  
437   Ministerio de Asioamericanos 321,264            325,793                                                 Programas y recursos, incluye viaje a la CG2015
438   Ministerio de los Negros 272,864            278,373                                                 Programas y recursos, incluye viaje a la CG2015
439   Ministerio Hispano/Latino 544,731            514,000                                                 Programas y recursos, incluye viaje a la CG2015
440   CG - Nativoamericanos 20,000              
441   CG - Asiáticos 6,000                
442   CG - Negros 4,000                
443   CG - Hispanos 35,000              
444 Ministerio Multicultural 61,588              -                                                             
445  Congr. Étnica y multicultural, Des. & Ev 1,842,530         1,691,526                                              Equivale a los renglones del 436 al 444
446 Total de Congr. Étnica y multicultural, Des. 

& Ev.
4,093,693         3,366,603                                              Equivale a los renglones  435 + 445.  La propuesta del Comité Ejecutivo 

del Consejo Ejecutivo de reducir los ministerio de diversidad en $1,6 
millones fue más tarde revocada por el Consejo Ejecutivo.

447  
448 Justicia Medioambiental  El Ministerio de ecojusticia trabaja para restaurar, defender y laborar en pro 

de la justicia para toda la creación de Dios: tierra, agua, aire, plantas, 
animales y seres humanos. Relaciona a organizaciones que trabajan en 
cinco áreas de la ecojusticia: acción personal y congregacional, economía 
alternativa, cambio climático, horticultura comunitaria/agricultura 
sostenible y justicia medioambiental y racismo. Apoya y expande redes de 
contacto conectadas a la justicia ecológica y económica a través de la 
Iglesia y con el Consejo Mundial de Iglesias y el Consejo Nacional de 
Iglesias [EE.UU.].

449   CG Ministerio Medioambiental 2,730                
450 Ministerio Medioambiental 109,494            106,470                                                 Programas y recursos, incluye viaje a la CG2015
451 Ministerio Medioambiental 112,224            106,470                                                 Equivale al renglón 450
452  
453 Ministerio de Jubileo  
454 Otros Gastos del Ministerio de Jubileo 571,203            8,000                                                     Gastos para la GC2015
455   Pobreza nacional 216,165            160,000                                                 El Comité Ejecutivo asignó fondos específicamente para la iniciativa  de la 

cumbre contra la pobreza nacional.
456   Actividades de capacitación 65,812              -                                                             
457  Sup.de capacitación latinoamericana 15,000              -                                                             
458   Comité Asesor de Jubileo 16,278              -                                                             
459   Visitas al cibersitio del Min. de Jubileo 9,311                -                                                             
460   Centros de certificaciones del Min. de Jub. 2,316                -                                                             

461   Diáconos 692                   -                                                             
462  CG - Jubileo 8,000                -                                                             
463   Eventos ABCD del Ministerio de Jubileo 25,000              -                                                             
464   Asamblea Nacional del Ministerio de 

Jubileo
56,210              -                                                             

465 Ministerio de Jubileo 985,987            168,000                                                 Equivale a los renglones del 454 al 464
466 Gastos de Personal Evential del Min. de 

Jubileo 
985,987            168,000                                                 Equivale al renglón 465

467  
468 SRI  Esta actividad fue trasladada en 2010 al renglón 195 del Consejo Ejecutivo.
469 SRI 15                     
470  
471 Justicia económica  Esta actividad fue trasladada en 2010 al renglón 196 del Consejo Ejecutivo.
472 Justicia económica 2,400                
473  
474 Justicia penal  
475 Justicia penal (900)                  
476  
477 Total de Diversidad Social y 

Medioambiental
5,193,419                                                        3,641,073 Equivale a los renglones 446 + 451 + 466

478  
479 Formación y vocación  El Comité Ejecutivo del Consejo Ejecutivo propuso presupuestos 

alternativos, uno con una contribución [diocesana] del 15% y otro con una 
contribución [diocesana] del 19%. La version del 15% reducía la 
financiación de Formación y Vocación en $2,8 millones. La versión del 
19% reducía la financiación de Formación y vocación en $1 millón. El 
Consejo Ejecutivo usó la versión del 15% como un punto de partida para 
formular los gastos del anteproyecto del presupuesto. La única sugerencia 
adoptada para los aumentos en Formación fue de $150.000 para los 
ministerios universitarios.  El renglón de balance 556, que fue revisado por 
el Consejo Ejecutivo, refleja el escenario del 15%.

480 Formación cristiana - adultos mayores  
481   Creación de materiales y otros costos de 

adultos mayores
16,074              

482   Ministerio de Ancianos 7,880                
483   CG - Materiales y los adultos mayores 2,365                
484   Creación de materiales 23,935              
485 Formación cristiana - form. de adultos 

mayores
50,254              Equivale a los renglones del 481 al 484

 Las cantidades que 

aparecen en esta 

sección se asignarán en 

consulta con la 

administración e 

incluirán 

compañerismo 

diocesano. 
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495
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508
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511
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514
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516
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519

520
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537

538
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541

542

543

544

545

546

547

548

549

550

486 Formación cristiana - form. de adultos 
mayores

50,254              Equivale al renglón 485

487  
488 Formación cristiana de jóvenes  
489 OtrosGastos del Ministerio de los Jóvenes 48,013              
490 Evento de la Juventud Episcopal (EYE) 328,139            
491   Capacitación del liderazgo de jóvenes 17,497              
492   Ministerio Ecuménico de Jóvenes 23,234              
493  Capacitación del liderazgo del EYE 158,549            
494   CG - Ministerio de los Jóvenes 20,000              
495  Reuniones de coordinadores provinciales 

de los jóvenes
69,600              

496   Desarrollo 24,608              
497  Creación de materiales 20,743              
498  Formación cristiana - Min. de los Jóvenes 710,383            Equivale a los renglones del 489 al 497 
499 Formación cristiana - Min. de los Jóvenes 710,383            Equivale al renglón 498
500  
501 Formación cristiana de adultos/aprendizaje 

de por vida
 

502   Otros Gastos del aprendizaje de por vida 25,409              
503 Programa de formación de por vida 33,184              
504   Modelos de la formación de por vida 26,087              
505  Formación cristiana para adultos 28,897              
506  CG - Aprendizaje de por vida 16,883              
507   Formación cristiana prov. 10,238              
508 Traductores 436                   
509 Aprendizaje de por vida 141,134            Equivale a los renglones del 502 al 508
510 Aprendizaje de por vida 141,134            Equivale al renglón 509
511  
512 Formación cristiana - Ministerio de los 

niños
 

513  Otros Gastos del Ministerio de los Niños 21,985              
514 Formación cristiana de los niños 37,890              
515  Capacitación para la defensa de la infancia 806                   

516   Defensa de la infancia 9,163                
517   Educación cristiana prov. 11,210              
518 Capacitación del liderazgo de la juventud 30                     
519   CG - Ministerio de los Niños 22,750              
520   Traducción 180                   
521 Ministerio de los Niños 104,014            Equivale a los renglones del 513 al 520
522 Total de ingresos (5,000)               Tarifas de inscripción de eventos ocasionales
523 Ministerio de los Niños 109,014            Equivale al renglón 521 menos el 522
524  
525 Ministerio de Jóvenes Adultos y 

Universitario
 

526 Gastos del personal 555,351            El escenario del 19% contemplaba un personal inamovible. 
527 Otros Gastos de búsqueda de liderazgo 

pastoral ( PLSE) 
44,551              

528   Ministerio Universitario 6,777                

529  Ministerio de Estudiantes Universitarios 78,348              
530    Liderazgo del Ministerio Universitario 199,805            

531 Renovación del Ministerio Universitario 256,216            

532  CG -  Minnisterio Universitario 6,000                
533    Subvenciones del programa provincial del 

Ministerio Universitario 
39,480              

534    Puntos de partida del Min. Universitario 2,000                
535   Ministerio Universitario Ecuménico 423                   
536   Liderazgo del Ministerio Universitario 3,617                El Ministerio Universitario fue la única área dentro de Formación que el 

Consejo Ejecutivo debatió específicamente y le añadió $150.000 para 
actividades iniciales.

537 Ministerio Universitario 592,666            Equivale a los renglones del 528 al 536
538 Otros costos de los jóvenes adultos 70,357              
539   Liderazgo del Ministerio Universitario 2,846                
540 Jóvenes adultos - Convención General 24,411              
541    Ministerio de Jóvenes Adultos 3,857                
542    Interconexiones, reuniones y consultas 92,568              
543   Jóvenes Adultos 194,039            Equivale a los renglones del 538 al 542
544 Jóvenes Adultos 786,705            Equivale a los renglones del 537 + 543 
545 Total de Jóvenes Adultos 1,342,056          Incluye $150.000 para 

el Ministerio 
Universitario  

Equivale a los renglones  526 + 544

546  
547 Aprendizaje y materiales congregacionales  

548 Gastos de personal 692,413            
549 Otros costos de aprendizaje y materiales 

congregacionales
1,684                

550  Aprendizaje y materiales congregacionales 1,684                Equivale al renglón 549 

Sección reducida basada en el principio 
de subsidiaridad para enfatizar el 

ministerio local.

Sección reducida basada en el principio 
de subsidariedad para enfatizar el 

ministerio local

 Reducido en base al principio de 
subsidiariedad para enfatizar el 

ministerio local  
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600
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606
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551 Total de Aprendizaje y materiales 
congregacionales

695,781            Equivale a los renglones del 548 al 550

552  
553 Otros  
554 Capacitación del liderazgo del EYE 717                   
555  
556 Total de Formación y Vocación 3,049,339         286,438                                                  Renglones 480 - 555 Combina los renglones 486+499+510+523+545+551+554
557  
558 Compañerismo Mundial  
559 Comunión Anglicana  Esta oficina ofrece apoyo para fortalecer las relaciones entre la Iglesia 

Episcopal y las otras 37 provincias de la Comunión Anglicana mediante la 
hospitalidad, la comunicación, la educación y el apoyo económico. 

560 Gastos de personal 916,243            1,126,364                                              Se mantiene el mismo número de personal.  Se incluyen los aumentos 
potenciales por el costo de la vida en un 3% y los aumentos por seguro 
médico de un 8%. 

561   Otros Gastos de la Comunión Anglicana 72                     La propuesta inicial del Comité Ejecutivo del Consejo Ejecutivo de reducir 
los gastos totales dentro de la Comunión Anglicana, de los renglones 559 al 
609 en $1,8 millones se cambió posteriormente a una reducción de $1,3 
millones. El Consejo Ejecutivo sólo discutió específicamente el renglón 
606, que corresponde a la parte equitativa de la Iglesia Episcopal en el 
mantenimiento de la Oficina de la Comunión Anglicana, y la cantidad se 
asignó. El resultado es que un total de $174.000 queda por asignarse entre 
los renglones 562 y 605.

562   Otros Gastos de África 51,638              Los renglones del 562 al 605 han reflejado históricamente las subvenciones 
para ayudar a la administración de las oficinas en varias provincias de la 
Comunión Anglicana. 

563    África 125,475            
564    Burundi 13,838              Secretario Provincial de Burundi
565    África Central 4,920                Desarrollo de África Central
566    Congo 22,755              Prorrateo Provincial del Congo
567   Océano Índico 6,150                Ya no se otorga
568    Kenia 8,610                Secratario Provincial de Kenía
569  África del Sur 6,150                Ya no se otorga
570    Sudán 43,783              Secretario Provincial de Sudán
571    Tanzania -                        Ya no se otorga
572  África Occidental 61,500              Ayuda para Cuttington College
573    CAPA: Programa 13,838              Consejo de las Provincias Anglicanas en África 
574    Apoyo de las mujeres 8,610                
575    CG - África 3,000                
576    ANITEPAM 17,220              Iniciativa de Interconexión Africana para la Educación Teológica en la 

Preparación de Anglicanos para el Ministerio. 
577    Desarrollo 100,266            
578   África 487,753            Equivale a los renglones del 562 al 577
579    Oriente Medio 11,817              
580   Oriente Medio 11,817              Equivale al renglón 579
581    Otros costos de Asia y el Pacífico 31,473              
582    África 100                   
583    Asia y el Pacífico 109,003            
584    Visitantes extranjeros (300)                  
585    ECP 45,172              Iglesia Episcopal de las Filipinas, sostén y pensiones del clero. 
586    Reunión de la JCPC 23,769              
587 Asia y el Pacífico 209,217            Equivale a los renglores del 581 al 586
588    Otros costos del Caribe 5,880                
589    Viajes de América Latina y el Caribe 68,858              
590   CG - Asia y el Pacífico 11,603              
591    Cuba 84,828              
592   Las Antillas 12,234              
593    Bilateral brasileño 23,539              
594   CG - Caribeño 7,280                
595    Subvenciones y convenios 5,247                
596  Región del Caribe 219,469            Equivale a los renglones del 588 al 595
597    Brasil 41,923              
598    América Latina y el Caribe 463                   
599    Visitantes extranjeros 45,281              
600    Interconexión [red de contacto] nacional 4,606                

601    Autosuficiencia para la IX Provincia 17,503              
602    Programa de Desarrollo 57,028              
603   CG - América del Sur 10,920              
604    Capacitación de liderazgo en el exterior 39,227              

605   América del Sur 216,951            Equivale a los renglones del 597 al 604
606   Secretariado/Presupuesto Interanglicano 1,160,000         850,000                                                  Approx. El 50% de lo 

solicitado por la 

Oficina de la Comunión 

Anglicana  

La cantidad representa aproximadamente el 50% de lo solicitado por la 
Oficina de la Comunión Anglicana. 

607 Presupuesto Interanglicano 1,160,000         850,000                                                 Equivale al renglón 606

 Las cantidades en este sección no se 
han asignado  
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608  Comunión Anglicana 2,305,279         1,024,023                                               Equivale a los 
renglones 
561+578+580+587+596
+605+607 

Equivale a los renglones 561+578+580+587+596+605+607

609 Total de la Comunión Anglicana 3,221,522         2,150,387                                               Renglones 560 - 608 Equivale a los renglones 560+608

610  
611 Servicios diocesanos  La ayuda específica para diócesis en el exterior se realiza conforme a un 

criterio anual basado en informes parroquiales y diocesanos y otros 
indicadores. Los fondos se distribuyen entre las diócesis y jurisdicciones 
que aparecen listadas en los renglones del 613 al 626.  

612 Gastos de personal 56,877              -                                                             El cargo se eliminó en 2010. El trabajo ha sido asumido por la Oficina de 
Finanzas y el Director de Misión. 

613 II Provincia 5,000                
614    Haití 1,064,176         
615    Islas Vírgenes 513,513            
616   II Provincia 1,582,689         Equivale a los renglones 613-615
617    Guam 150,000            
618    Taiwán 204,750            
619   VIII Provincia 354,750            Equivale a los renglones 617 + 618
620    El Caribe 10,117              Esto fue probablemente un error de codificación en 2011 que refleja fondos 

que realmente se usaron en apoyo de Colombia.  
621    Colombia 372,083            
622    República Dominicana 682,500            
623    Ecuador (Central) 504,790            
624    Ecuador (Litoral) 346,830            
625    Honduras 682,500            
626    Venezuela 395,010            
627 IX Provincia 2,993,830         Equivale a los renglones del 620 al 626
628 Subvenciones diocesanas de la IE (en el 

exterior)
4,931,269         5,952,229                                              Equivale a los renglones 616+619+627.  Un detalle anterior en los 

renglones 613-627 mostraba cantidades asignadas en  2010-2012.  El 
Consejo Ejecutivo propuso que se añadiera $1 millón al renglón 628, pero 
no se discutió la asignación. 

629 Total de subvenciones diocesanas de la IE 
(en el exterior)

4,931,269                                                        5,952,229 #REF! Equivale al renglón 628

630  
631 Ecuménicos e interreligiosos  La Oficina de Relaciones Ecuménicas e Interreligiosas coordina, en 

nombre de la Obispa Primada y de la Iglesia Episcopal, varios diálogos y 
conversaciones bilaterales y multilaterales con otras comuniones cristianas 
que laboran hacia la mayor unidad y misión común de la Iglesia. En un 
contexto cada vez más interreligioso, la oficina también se empeña en el 
diálogo interreligioso, en el que procura una mayor comprensión y 
cooperación mutuas entre las principales religiones del mundo. La oficina 
ha puesto un creciente énfasis en promover la cooperación y la 
colaboración a nivel local. 

632 Gastos de personal 554,298            678,790                                                 El mismo número de personal. Se incluyeron los aumentos potenciales por 
el costo de la vida en un 3% y los aumentos del seguro médico de un 8%.  

633   Otros costos ecuménicos e interreligiosos 58,364              El Comité Ejecutivo propuso reducir los renglones del 633 al 643 por un 
total de $340.000. No se tomó ninguna decisión respecto a cómo asignar 
las reducciones entre el personal y otros costos. 

634 Ecumenistas jóvenes 17,041              
635   Ecumenismo diocesano y local 16,501              
636   Apoyo para representantes ecuménicos 67,716              
637  Relaciones interreligiosas 29,012              
638  Com. Coordinadora Luterana-Episcopal 21,786              
639   Diálogos 79,202              
640   Iglesias unidas en Cristo 17,162              
641   Delegado de la OP 54,447              
642  Subdelegado 337                   
643   Asamblea del CMI (cada 7 años) 15,000              

644  Ecuménicos e interreligiosos 376,568            Equivale a los renglones del 633 al 643
645 Total de ecuménicos e interreligiosos 930,866            647,751                                                                                     - DEBERÍA equivaler a los renglones 632 + 644, lo cual exigirá 

determinaciones en lo tocante a ls reducciones de esos renglones. Es 
imposible determinar lo que debería hacerse, ya que el Consejo Ejecutivo 
no expresó su voluntad sobre este asunto.  

646  
647 Asignaciones ecuménicas  
648 Consejo Mundial de Iglesias 165,602            

649   Servicio Mundial de Iglesias/Testimonio 248,628            
650   NMU 65,380              Fondos para apoyar la labor de los ministerios nacionales del Consejo 

Nacional de Iglesias que se lleva a cabo en coalición (por ej., la justicia 
racial y de género). Antes se conocía como la Unidad de Ministerios 
Nacionales. 

651   Fondo de Compromiso Ecuménico del 250,566            
652   Iglesias Cristianas Unidas EUA 14,750              
653 Asignaciones ecuménicas 744,926            Equivale a los renglones del 648 al 652
654 Total de Asignaciones Ecuménicas 744,926            524,258                                                                                     - Equivale al renglón 653
655  

 Las cantidades que se aumentaron en 
esta sección no se asignaron  

 Subvenciones 
aumentadas a las 

diocesis 

 Esta reducción no se aplicó. Se hará en 
consulta con la administración   

 Esta reducción no se aplicó. Se hará en 
consulta con la administración 
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656 Subvenciones, convenios y asignaciones    
657  Alianza con los Objetivos de Desarrollo del 

Milenio  -Ayuda y Desarrollo Episcopales 
(ERD)

805,113            703,296                                                  Subvención  a ER&D 
equivale al 0.7% del 
ingreso no 
gubernamental  

Este es una subvención específica en efectivo a Ayuda y Desarrollo 
Episcopales (ER&D) que equivale al 0,7% del ingreso no gubernamental, 
lo cual refleja el compromiso de la Iglesia con los Objetivos de Desarrollo 
del Milenio.

658    Servicios a ER&D 2,547,147         2,547,147                                               Servicios 
proporcionados a 
ER&D sin costo alguno  

El renglón 658 refleja el costo de servicios prestados a ER&D, incluidos el 
costo de espacio e instalaciones así como servicios prestados por la Obispa 
Primada, el Jefe de Operaciones, el Tesorero y el Departamento de 
Finanzas, incluida la auditoría anual, el Departamento de Recursos 
Humanos, el Departamento de Tecnología de la Información para la 
Misión, y otro personal de la DFMS sin cargo para ER&D. 

659   Comités del Pacto 48,498              45,000                                                   Reuniones y gastos de viajes al exterior de los Comités del Pacto 
660   Subvenciones y convenios 2,595,645                                                        2,592,147 Equivale a los renglones 658 + 659

661   Gastos costos de subvenciones y convenios 16,400              Se desconocen las intenciones del CE

662   Visitantes extranjeros 2,058                Se desconocen las intenciones del CE
663    Red de contacto nacional 6,500                Se desconocen las intenciones del CE
664   Apoyo del programa 24,958              Equivale a los renglones del 661 al 663
665  Compañerismo misionero nacional 423,660            El Compañerismo Misionero Nacional (DMP, por su sigla en inglés) se 

creó en 1997 por varias diócesis miembros de la antigua Coalición 14. Sus 
miembros son las diócesis de Alaska, Orengón Oriental, Eau Claire, Dakota 
del Norte, Idaho, Kansas Occidental, Utah, Nevada y Navojolandia. La 
antigua Coalición 14 (C-14) estaba integrada por 14 diócesis del norte del 
Medioeste y el Consejo Navajo Episcopal que trabajaban y planificaban 
estrategias y presupuestos juntas.

666    Dakota del Norte 435,000            544,000                                                 
667    Dakota del Sur 1,686,000         2,100,000                                              Parte de una solicitud de subvención presentada a la presidente de la 

Cámara de Diputados por las diócesis e instituciones con una participación 
significativa en el ministerio de los indígenas. 

668    Alaska 1,050,000         1,300,000                                              Parte de una solicitud de subvención presentada a la presidente de la 
Cámara de Diputados por las diócesis e instituciones con una participación 
significativa en el ministerio de los indígenas. 

669    San Joaquín 40,000              -                                                              Subvención en 2012. 

En el futuro, la ayuda 

ha de ser en forma de 

préstamos.  

Se otorgaron subvenciones y préstamos sin interés en 2008, 2009 y 2012. 
En el futuro la ayuda se hará en forma de préstamos. 

670    Navajolandia 834,000            1,000,000                                              Parte de una solicitud de subvención presentada a la presidente de la 
Cámara de Diputados por las diócesis e instituciones con una participación 
significativa en el ministerio de los indígenas.  

671   Inst. Teológico Indígena 354,000            426,000                                                 Parte de una solicitud de subvención presentada a la presidente de la 
Cámara de Diputados por las diócesis e instituciones con una participación 
significativa en el ministerio de los indígenas.  

672    Universidades episc. de hisp. y negros 2,245,000         2,025,000                                              Incluye una subvención que se otorga basada en la matrícula entre los 
colegios universitarios de San Agustín [St. Agustine's], San Pablo [St. 
Paul's] y Voorhees. 

673    St. Paul's -                                                             
674    Voorhees -                                                             
675    Coalición Nacional Episcopal del SIDA 155,610                                                              150,000 Esto se propuso como el último trienio para esta subvención. 

676    Ministerio de los Discapacitados 24,570                                                                           - 

677    Apoyo para la coordinación provincial 292,824            382,000                                                 El grupo solicitó y le fue otorgada una subvención mayor. 

678    Iniciativas de los Apalaches 42,000                                                                           - Subvención eliminada por el Comité Ejecutivo
679    Ministerio Episcopal de los Apalaches 57,000                                                                           - Subvención eliminada por el Comité Ejecutivo
680    Conferencia Episcopal de los Sordos 24,570                                                                           - Subvención eliminada por el Comité Ejecutivo
681    Justicia Económica 17,750                                                                           - Subvención eliminada por el Comité Ejecutivo
682   Asignaciones nacionales 7,681,984         7,927,000                                              Equivale a los renglones del  665 al 681.

683    América Central 1,658,365         1,436,856                                              
684    Liberia 431,022            366,369                                                 
685    México 794,654            620,964                                                 
686    ACUNO 9,619                
687  Convenios en el exterior 2,893,660         2,424,189                                              Equivale a los renglones del 683 al 686.  El apoyo a los convenios pactados 

le ofrece un medio a todos los episcopales de participar en el desarrollo y la 
obra misionera de la Iglesia Anglicana/Episcopal en América Central, 
Liberia y México. Los compromisos económicos son parte de los procesos 
de autonomía aprobados por la Convención General. 

688  Subvenciones y Convenios 14,001,360       13,646,632                                            Equivale a los renglones 657+660+664+682+687

Las cantiddes en los renglones del  683 al 686 representan el pago total de 
los compromisos contraídos, tomando previamente en cuenta las 
reducciones programadas.  

 No se asignaron  cantidades en esta 
sección   

 Reducciones de 
convenios programados 
previamente  
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689 Total de Subvenciones y Convenios 14,001,360       15,059,402                                             Renglones 659 - 688 El renglón 689 DEBERÍA equivaler al renglón 688. El error proviene de 
una versión anterior cuando al Comité Ejecutivo le pidieron que redujera 
todas las subvenciones  en un 10% del trienio 2012-2015 (es decir, una 
reducción de $1,4 millones daría lugar a una cifra de $12,6 millones). El 
Consejo Ejecutivo hizo posteriores adiciones. El renglón 689, 
accidentalmente, no se ajustó. 

690  
691 Justicia y Pacificación Internacionales  
692 Gastos de asuntos Intern. de la paz y del 

personal de migración 
900,325            976,146                                                 El mismo número de personal. Se asume la inflación y aumentan los costos 

médicos. 
693   OtrosGastos de Justicia y Paz Intern. 73,253              77,730                                                   
694    Ministerio de la Paz 18,635              18,000                                                   
695    APJN 37,718              32,760                                                   Red de Paz y Justicia Anglicanas 
696   CG - Justicia y Paz Internacionales. 2,730                -                                                             
697    Compañerismo 70,200              54,600                                                   
698 Justicia y Pacificación Internacionales 202,536            183,090                                                 Equivale a los renglones del 693 al 697
699  Paz, asuntos internacionales y migración 202,536            183,090                                                 Equivale al renglón 698
700 Total de paz, asuntos internls. y migración 1,102,861                                                        1,159,236 Equivale a los renglones 692+699
701  
702 Personal de misión  
703 Gastos de personal 3,581,798         3,501,981                                              Incluye personal inamovible de la DFMS y misioneros  nombrados con 

seguro médico para todos.  Se incluyeron los aumentos potenciales por el 
costo de la vida en un 3% y los aumentos del seguro médico de un 8%. 

704   Retiro en servicio 12,000              12,000                                                   
705   Misioneros nombrados 113,456            114,000                                                 Viajes y reuniones
706   Voluntarios para la misión 61,523              60,000                                                   Viajes y reuniones
707  Cuerpo de Servicio de Jóvenes Adultos 

(YASC)
321,514            381,150                                                 

708   CG - Personal de misión 4,550                -                                                             
709   Oficina de Personal de Misión 170,440            932,761                                                 

 Aumento de actividades 
misioneras. Incluye el 

Cuerpo de Servicio 
Episcopal  

Aumentaron las actividades misioneras.  Incluye una subvención de 
$200.000 al Cuerpo de Servicio Episcopal (que podría alternativamente 
ponerse entre los renglones 664-682 de la sección de las subvenciones 
nacionales en bloque).  

710  Personal misionero 683,483            1,499,911                                               Aumento de actividades 
misioneras. Incluye el 

Cuerpo de Servicio 
Episcopal 

Equivale a los renglones del 704 al 709

711 Total de ingresos 298,097            66,000                                                    Aumento de actividades 
misioneras. Incluye el 

Cuerpo de Servicio 
Episcopal 

Un cálculo estimativo muy conservador de los fondos recaudados por los 
misioneros para su sostén personal.  

712 Total de personal misionero 3,967,184                                                        4,935,892 Equivale a los renglones 703+710 menos el 711

713  
714 Ofrenda Unida de Gracias Al programa de la Ofrenda Unida de Gracias se le ha confiado promover 

las ofrendas de acción de gracias, recibir las ofrendas y distribuir el dinero 
a través de subvenciones dentro del marco de las políticas y procedimientos 
de la DFMS. Esta oficina brinda apoyo y servicios administrativos a la 
OUG. La DFMS le ofrece a la OUG servicios de contabilidad, bancarios y 
de inversiones sin costo alguno.  

715 Costos de personal 472,233            602,478                                                 El mismo personal.  Se incluyeron los aumentos potenciales por el costo de 
la vida en un 3% y los aumentos del seguro médico de un 8%. 

716 Costos ajenos al personal (291,313)           (421,478)                                                 El Comité de la OUG 
tradicionalmente 
reembolsa el 60% de los 
costos de personal  

El Comité de la OUG reembolsó el 20% de los costos de personal hasta 
2010; el 60% durante 2010-2012. Y ahora se ha propuesto que se le pida 
que reembolse el 70%. 

717 Total de la Ofrenda Unida de Gracias 180,920            181,000                                                 Equivale a los renglones 715+716
718  
719 Organización afiliada  
720 Organización afiliada (2,547,147)        #VALUE! Para evitar un conteo doble, este ajuste invierte el renglón 658 que 

contribuía servicios a ER&D. El Comité Ejecutivo del Consejo Ejecutivo 
propuso inicialmente pedirle a ER&D que reembolsara más dinero por los 
costos en que la DFMS incurre; pero eso el Consejo Ejecutivo no lo 
aprobó. 

721  
722 Total de Compañerismo Mundial 26,533,761       #VALUE!  Equivale a los renglones 609+629+645+654+689+700+712+717+720 

723  
724 Oficina de Relaciones Gubernamentales  
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725 Promoción del gobierno a favor de la paz y 
la justicia  (OGR)

 

726 Costos de personal 1,229,982         1,917,553                                               Se añaden $500.000 
para la lucha contra la 
pobreza  

Adición basada en el deseo de apoyar la buena labor de esta oficina. No se 
especificó exactamente lo que tendría que llevarse a cabo. Se asumen los 
aumentos por la inflación y costos médicos del personal existente y la 
adición de nuevo personal. 

727 Otros costos de la oficina de Washington 632,933           629,820                                                 Incluye alquiler, viajes, apoyo a la Red Episcopal de Política Pública, 
campaña para combatir la pobreza, cuotas y membresías y gastos de 
oficina. 

728   CG - Oficina de Washington
729  Costos de la oficina de Washington ajenos 

al personal 
632,933            629,820                                                 Equivale al renglón 727

730 Total de la oficina de Washington 1,862,915         2,547,373                                              Equivale a los renglones 727 + 729

731  
732 Apoyo episcopal a la migración  
733   CG - Ministerio Episcopal de Migración
734 Apoyo a la migración de refugiados 50,776              60,107                                                   Promoción de política internacional en colaboración con el Ministerio 

Episcopal de Migración. Los gastos de promoción social no pueden ser 
reembolsados por la financiación gubernamental.   

735 Apoyo a la migración de refugiados 50,776              60,107                                                   Equivale al renglón 734 
736  
737 Total de la Oficina de Relaciones 

Gubernamentales
1,913,691                                                        2,607,480 Equivale a los renglones 730 + 735

738  
739 Ministerio Episcopal de Migración, No 

gubernamental 
 

740 EMM - Oficina de Miami - no 
gubernamental

 

741 Costos de personal 335,645            808,262                                                  Se aumentaron los 
servicios de refugiados 
para refugiados de Haití 
y el Caribe 

Asume los aumentos por inflación y costos médicos. La Oficina de Miami 
en el renglón 744 debe ser esencialmente una actividad que equilibra 
ganancias y pérdidas. El renglón 741 refleja un personal de tres, pero debe 
asignarse sólo 1,5. Los gastos restantes deben adecuadamente asignarse al 
renglón 811. El resultado neto será una reducción de gastos en el renglón 
746 de aproximadamente $465.000. .

742 Ministerio Episcopal de Migración - no 
gub.

281,826            315,438                                                 

743 Total de ingresos (338,059)           (330,000)                                                
744 Ministerio Episcopal de Migración - no 

gub.
279,412 793,700 Equivale a los renglones del 741 al 743

745  
746 Total Ministerio Episcopal de Migración - 

no gub.
279,412            793,700                                                 Equivale al renglón 744

747  
748 Comunicaciones  La Oficina de Comunicaciones incluye las disciplinas de evangelización, 

misión, comunicación, estrategia de marca y de comunicación, 
comunicación corporativa, ventas de publicidad, mantenimiento y 
desarrollo de episcopalchurch.org, transmisiones por la Red, multimedia, 
medios sociales, estrategia y desarrollo móviles, acopio y diseminación de 
noticias y servicios de idiomas.  Su labor acoge a los recién llegados, 
profundiza la fe de los miembros actuales y realza el perfil de la Iglesia 
Episcopal.  

749 Oficina del Director  La Oficina del Director incluye dirección estratégica y creativa, supervisión 
de presupuesto y operaciones y comunicaciones para la misión. 

750 Gastos de personal 1,603,839         2,032,319                                              Esta oficina agregó un especialista en comunicación para la Misión del 
renglón 352, y retuvo dos empleados de EBaR del renglón 784 en el 
presupuesto del trienio actual. Esto fue parte de una restructuración del 
personal para operaciones más efectivas. Se incluyeron los aumentos 
potenciales por el costo de la vida en un 3% y los aumentos del seguro 
médico de un 8%.

751 Otros costos de la Oficina del Dir. de 
Comunicaciones

174,387           543,609                                                Los renglones del 751 al 762 no se abordaron específicamente; el objetivo 
fue garantizar que el renglón 764 permaneciera casi sin cambios de 2010-
2012

752   Apoyo de la organización 45                    -                                                            

753  Servicio de noticias 915                  -                                                            

754   Comunicación de la misión 37,609             -                                                            

755   Buró internacional -                       -                                                            

756   Educación para la misión 16,278             -                                                            

757   Trabajadores por cuenta propia 146,868           -                                                            

758   Asesoría de redes sociales-Neilson 130,000           -                                                            

759   CG - Dir. de Comunicaciones 141,150           -                                                            

760   Estrategia de marca 28,214             -                                                            

761   Comité de Misión 13,216             -                                                            

762   Traductores (764)                 -                                                            

763 Gastos de la Ofi.a del Dir. ajenos al 
personal 

687,918            543,609                                                 Equivale a los renglones del  751 al 762

764 Total de la Oficina del Director 2,291,757                                                        2,575,928 Equivale a los renglones 750 + 763
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765  

766 Comunicaciones digitales  Las comunicaciones digitales incluyen multimedia, medios sociales, 
episcopalchurch.org y comunicaciones digitales y promoción para la 
misión. Todo el trabajo documental y de vídeo, de mantenimiento y 
evolución de la página web, de los boletines electrónicos, la promoción de 
actividades así como la actividad de Facebook y Twitter reside aquí. 

767 Ingresos por comunicaciones digitales 126,215            206,795                                                  Se espera la generación 
de ingresos adicionales  

Deben esperarse ingresos adicionales cuando los nuevos negocios crezcan 
con el paso del tiempo.  

768 Gastos de personal 2,232,113         2,784,085                                              Trasladaron a un especialista digital para Mission  y un administrador para 
Sermons that Work del Departamento de Misión al de Comunicaciones. Se 
incluyeron los aumentos potenciales por el costo de la vida en un 3% y los 
aumentos del seguro médico de un 8%.

769  Otros costos de las comunicaciones 
digitales

1,250,209        865,008                                                Eliminación de un editor de vídeo de media jornada. 

770   Apoyo de la organización 3,469               -                                                            

771   Satélite/cable/transmisión en la Red 47                    -                                                            

772   Sermons that Works 30,559             -                                                            

773   Sermones que Iluminan 36,451             -                                                            

774  Costos de las comunicaciones digitales 
ajenos al personal 

1,320,735         865,008                                                 Equivale a los renglones del 769 al 773

775 Total de las comunicaciones digitales 3,426,633         3,442,298                                              Equivale a los renglones 768 + 774 menos 767

776  

777 Comunicaciones corporativas  Esta oficina incluye asuntos públicos, relaciones con importantes medios 
de prensa, Daily Scan, Infoline , y supervisión de las redes sociales. 

778 Gastos de personal 583,298            630,273                                                 El mismo número de personal.  Se incluyeron los aumentos potenciales por 
el costo de la vida en un 3% y los aumentos del seguro médico de un 8%.

779 Costos de com. corp. ajenos al personal 421,576            146,183                                                 El Comité Ejecutivo propuso una reducción general de un 25% en el 
renglón 780.

780 Total de comunicaciones corporativas 1,004,874         776,456                                                 Equivale a los renglones 778 + 779

781  

782 Libros y Materiales Episcopales (EBaR)  Este negocio de librería fue eliminado in 2010.

783 Ingresos de EBaR 533,037            

784 Gastos de personal 312,546            

785 Gastos de EBaR ajenos al personal 345,677            

786 Total de costos de EBaR 125,186            -                                                             

787  

788 Episcopal News  Episcopal News Service  (ENS) brinda reportajes y análisis de noticias 
regionales, nacionales e internacionales para episcopales y otras persons 
interesadas en la misión y ministerio de la Iglesia. 

789 Ingresos de Episcopal News 1,032,204         178,694                                                  Generación de 
modestos ingresos  

Un cálculo estimativo conservador de generación de ingresos, 
fundamentalmente de publicidad en la Red. La reducción refleja la 
terminación del programa diocesano de compañerismo para la impresión.

790 Gastos de personal 1,346,605         1,097,193                                               Previa reconfiguración 
de formatos impresos a 
formatos digitales  

Se eliminó el personal asociado a la desaparecida empresa de impresión de 
noticias. Se prevén reducciones adicionales de personal. Se calcula que el 
personal actual asume los aumentos por inflación y costos médicos y una 
reducción del personal.   

791 Costos de Episcopal News  ajenos al 
personal

1,382,408         776,489                                                 La reducción refleja el fin del programa diocesano de compañerismo para 
la impresión.   

792 Total de gastos de Episcopal News 1,696,809                                                        1,694,988 Equivale a los renglones 790+791 menos el 789

793  

794 Servicios de traducción  Esta oficina coordina todos los servicios de interpretación y traducción para 
la Oficina de la Convención General y la DFMS. Ahora está incluida en el 
Departamento de Comunicaciones, en lugar de en el Departamento de 
Misión como había sido en presupuestos anteriores.  

795 Gastos de personal 95,399              226,175                                                 El aumento se debe a una vacante en la oficina durante 2010 y parte de 
2011. El trabajo fue hecho por consultores, lo cual se reflejó en el renglón 
798 durante el trienio 2010-2012. Asume los aumentos por inflación y 
costos médicos. I

796   CG - Traducción

797  Otros costos de traducción 162,431           77,483                                                   Programa y recursos. Incluye los viajes a la CG2015  

798  Costos de Servicios de traducción ajenos al 
personal 

162,431            77,483                                                   Equivale al renglón 797

799 Total de servicios de traducción 257,830            303,658                                                 Equals lines 795 + 798

800  

801 Total de Comunicaciones 8,803,089                                                        8,793,328  Equivale a los renglones 764+775+780+786+792+799 

802  
803 Total de programa 52,524,944       #VALUE!  Renglones 749 - 802  Equivale a los renglones 359+366+431+477+556+722+737+746+801 
804  
805 Total de gastos 107,664,795     #VALUE!  Equivale a los renglones 253+348+803 
806  
807 Superávit presupuestario/(Déficit) 1,821,968         #VALUE!  Equivale al renglón 10 menos el 805  
808  

 Negocios eliminados en 2010 
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809

810

811

812

813

814

815

816

809 Ministerio Episcopal de Migración  Desde 1988, el Ministerio Episcopal de Migración ha servido como el 
programa de reasentamiento de refugiados de la DFMS, aliándose con el 
gobierno federal y muchas comunidades religioss para responder a las 
necesidades de los refugiados. La actividad debe equiparar las pérdidas con 
las ganancias. 

810 Total de Ingresos 40,038,592       47,639,382                                             Ingreso por contratos del gobierno 
811 Gastos de personal 4,428,998         5,696,202                                              
812 Gastos de personal eventual 35,609,594       41,943,179                                            
813 Total de Gastos 40,038,592       47,639,382                                             Equivale a los renglones  811+812 
814 Ministerio Episcopal de Migración - 

Gobierno
-                        -                                                              Equivale al renglón 810 menos el 813 

815  
816 Actividades Netas Combinadas 1,821,968         #VALUE!  Equivale a los renglones 807+814 
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Encuesta de los ministerios de toda la Iglesia 
Una perspectiva general 

 
Compilada por C. Kirk Hadaway 

Encargado de Estudios Congregacionales, DFMS 
 
 
En julio de este año, preparándose para el proceso presupuestario del próximo trienio, el Comité Ejecutivo del Consejo Ejecutivo 
encargó una encuesta para obtener una “consulta rápida” sobre lo que es la Iglesia, y lo que debe ser la financiación, a nivel 
denominacional. La finalidad de la encuesta no era evaluar las áreas del ministerio que se encuentran actualmente financiadas. El 
propósito era, más bien obtener una percepción más clara respecto a qué actividades misionales se llevan a cabo de manera adecuada y 
eficaz a “nivel local” (congregaciones, diócesis, provincias, redes de contacto) y qué actividades de programa o de misión deberían 
hacerse a nivel de toda la Iglesia. 
 
La encuesta se llevó a cabo en torno a áreas o funciones de ministerio, más bien que sobre las actuales carteras laborales del personal 
de la Sociedad Misionera Nacional y Extranjera (DFMS, por su sigla en inglés), si bien, debería añadirse, que el personal de la DFMS 
trabajaba en la mayoría si no en todas las áreas funcionales que aparecían listadas en la encuesta. Las áreas de ministerio se agrupan 
también desde el punto de vista del foco general, con cuatro focos específicos y un quinto de misceláneas al final. Los focos de la 
encuesta fueron áreas del ministerio programático y no áreas de ministerio conforme a los Cánones. 
 
La primera área del foco, que contiene nueve áreas de ministerio, se titularon “ministerios congregacionales”. Por cada área de 
ministerio la persona que respondió la encuesta podía elegir una o más de una opción: 
 

• Un área esencial para el ministerio de toda la Iglesia  
• Un ministerio importante más adecuado para diócesis o redes de contacto  
• Un ministerio importante más adecuado para parroquias  
• Un área donde los recursos de toda la Iglesia no deban concentrarse  

 
Puede parecer que elegir la segunda o la tercera opción excluiría elegir la primera, puesto que la segunda y tercera opciones usan la 
expresión “más adecuado” para diócesis o congregaciones. Sin embargo, tal como se previó, un gran número de personas dijo que las 
áreas de ministerio eran tanto esenciales para el ministerio de toda la Iglesia como “más adecuadas” para diócesis y congregaciones. 
La forma de la pregunta obligaba al respondedor a pensar no sólo en las cosas que eran “buenas de hacer” en los contextos 
denominacional, diocesano y congregacional, sino acerca del valor esencial de la actividad misional en cada escenario de la Iglesia. 
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Dado que el objetivo final de la encuesta era formar la financiación en áreas de ministerio de toda la Iglesia, el foco de este análisis 
está en si las personas ven ciertas áreas de ministerio como esenciales para la denominación. Por tanto, en las tablas que siguen, las 
barras de gráficos se ordenaron por el porcentaje total que expresaban que la actividad era “un área esencial para el ministerio de toda 
la Iglesia”. El segmento amarillo de cada barra contiene a los que escogieron solamente esta opción. El segmento rojo contiene a los 
que indicaron que era esencial para el ministerio de toda la Iglesia y que el ministerio también era más adecuado en diócesis, redes de 
contacto y parroquias, o una de estas dos últimas. El próximo segmento de la barra contiene a los que no dijeron que el área era 
esencial para el ministerio de toda la Iglesia, pero que era un área importante para las diócesis, redes o congregaciones. El último 
segmento de la barra contiene a los que dijeron que el ministerio era un área donde los recursos denominacionales no debían 
concentrarse. Algunas personas que eligieron esta última opción también dijeron que el área del ministerio era importante para 
diócesis o congregaciones. Sin embargo, puesto que el énfasis aquí está en la adecuación de las áreas para el ministerio de toda la 
Iglesia, cualquier respuesta que dijera que el área de aquellas donde los recursos denominacionales no debían concentrarse se colocaba 
en la última categoría. 
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En la tabla anterior sobre áreas funcionales de ministerio clasificada en términos generales como “ministerios congregacionales”, 
las primeras cinco fueron consideradas “esenciales” para el ministerio de toda la Iglesia por más de la mitad de las personas que 
respondieron la encuesta. La investigación fue un área donde una inmensa proporción pensó que el ámbito fundamental para la 
actividad era el nivel denominacional o de toda la Iglesia. Las otras cuatro áreas se dividieron de manera más equitativa entre los 
que marcaron el área como esencial para el ministerio denomiancional solamente y los que la marcaron como esencial para la 
denominación y también como un área importante más adecuada para diócesis y congregaciones. 
 
Considerablemente menos del 50% indicó que los ministerios raciales/étnicos y el nuevo desarrollo eclesial era esencial para la 
denominación. En cada caso una mayoría indicó que la diócesis (o congregación) era el escenario más adecuado para el 
ministerio. El nuevo desarrollo eclesial recibió una respuesta “esencial” particularmente baja, porque la pregunta puede haber 
sugerido un esfuerzo denominacional para plantar nuevas iglesias, en lugar de interconexión (en la Red) y ayuda. 
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Ministerio de Jóvenes Adultos

Formación cristiana de por vida
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Considere las siguientes áreas de ministerio desde el punto de vista 
de la necesidad e importancia de proporcionar capacitación, apoyo 

de interconexión, conferencias y materiales
(Formación, cuidado pastoral y criterio)

Esencial para toda la Iglesia solamente Esencial para toda la Iglesia y otros escenarios

Sólo diocesis o congregaciones Ningún foco en toda la Iglesia

 
La segunda gráfica, que se ve arriba, examina varias áreas de ministerio que abordan en términos generales “la formación, el cuidado 
[pastoral] y el criterio”. Evidentemente, la única área que se ven tanto como esencial para el ministerio denominacional como 
localizada adecuadamente en el escenario de toda la Iglesia es la capacitación y el cuidado pastoral para los obispos. La naturaleza 
esencial de la formación cristiana de por vida la reconocen menos respondedores de lo que fue el caso del trabajo con obispos, pero 
aun más de la mitad la ve como un área esencial para el ministerio denominacional. Las áreas más específicas de formación y 
ministerio relacionadas con la edad (jóvenes, niños, jóvenes adultos y ministerio universitario) son vistas como esenciales para toda la 
Iglesia por menos de la mitad de los que respondieron a la encuesta, siendo el ministerio de los jóvenes adultos el que recibió el mayor 
porcentaje de las respuestas esenciales (43%) y el ministerio de los niños el que recibió menos (28%). El criterio y la formación para 
el ministerio ordenado fue visto como un ministerio esencial para toda la Iglesia por una proporción de respondedores mayor que la 
del criterio y formación para el ministerio del laicado. 
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La gráfica anterior toma en cuenta las respuestas al trabajo misionero en el exterior, las interconexiones y relaciones en la Red, el 
sostén misionero, las actividades ecuménicas y las relaciones de subvenciones. Una clara mayoría de personas vieron todas estas 
actividades como ministerios esenciales para toda la Iglesia. La coordinación y supervisión de subvenciones a las diócesis de la 
IE y a las diócesis anglicanas del exterior recibió la mayor proporción de respuestas de “esencial sólo a nivel de toda la Iglesia”. 
Lo mismo puede afirmarse, pero en un grado ligeramente menor, de las subvenciones y becas de la OUG. Para las otras áreas, un 
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número sustancial de respondedores ve la actividad como más propia de una alianza, esencial en el nivel denominacional, pero 
también adecuadamente localizada en diócesis y congregaciones. Otra rasgo digno de nota es el número relativamente alto que 
rechazaron la actividad subvencionada para las diócesis anglicanas —debido en parte, sin duda, a nuestras tensas relaciones con 
algunas de esas diócesis. 
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Examine las siguientes áreas de ministerio desde el punto de vista de su importancia, los 
recursos que se dirigen a esa área y el ámbito adecuado de esa actividad

(Promoción y justicia social)

Esencial para toda la Iglesia solamente Esencial para toda la Iglesia y otros escenarios

Sólo diocesis o congregaciones Ningún foco en toda la Iglesia

 
Como fue el caso con la gráfica anterior, una mayoría de los que respondieron a la encuesta vio las áreas de ministerio que se 
ocupan de la promoción [o activismo promocional] y justicia social como esenciales para la actividad denominacional. Sin 
embargo, las respuestas varían según el grado en que el área se ve como situada fundamentalmente en el nivel de toda la Iglesia 
o como una relación de compañerismo con diócesis y congregaciones. Claramente, se le otorga un papel más importante en toda 
la Iglesia a la promoción de la política pública, tanto desde el punto de vista del trabajo con legisladores y también en la 
dinamización de la Red Episcopal de Política Pública. Pese a las grandes proporciones que ven estas áreas como esenciales, 
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también hay cifras negativas bastante altas: más del 15% dice que los recursos denominacionales no deberían concentrarse en 
esas áreas. También se ven cifras negativas bastante altas respecto a las iniciativas de ecojusticia y del Ministerio de Jubileo. 

 
 
La última gráfica temática, que aparece arriba, examina cuatro áreas de la actividad ministerial que no parece que encajan en las 
otras categorías. La vasta mayoría de los que respondieron la encuesta ve la necesidad y el valor de mantener un banco de datos 
fiel y accesible sobre congregaciones y diócesis. Las respuestas afirman también que la actividad, si bien implica a las diócesis, 
se coordina mejor mediante empeños de toda la Iglesia. La naturaleza esencial de la denominación de llevar a cabo una 
comunicación efectiva también resulta confirmada por los resultados de la encuesta. Pero aquí se ve a las diócesis y 
congregaciones desempeñando un papel más decisivo. Más de tres cuartos de los respondedores ven las comunicaciones como 
un papel esencial para el ministerio de toda la Iglesia, pero de ese 78% total, el segmento más grande (45%) cree que las 
comunicaciones son esenciales a nivel denominacional y como un importante ministerio más adecuado para diócesis, redes de 
contacto y congregaciones. La comunicación es claramente una tarea compartida. 
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Más de la mitad de los respondedores ve la capellanía y el reasentamiento de refugiados como ministerios esenciales. Un 
porcentaje bastante grande (14%), no cree que el reasentamiento de refugiados sea un área donde deban concentrarse los 
recursos denominacionales. Sin embargo, no se destacó en la encuesta que la mayoría de los fondos que sostienen esta área de 
trabajo provienen realmente del gobierno federal. 

 
Otro punto de vista 
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(Ajustadas mediante la sustracción del porcentaje que dice que ningún recurso de la 

denominación debería usarse)

 
Otro modo de examinar cómo las personas consideraron los diversos ministerios como “esenciales” en el nivel de toda la Iglesia 
[o de la denominación] es combinando todos esos que indicaban que el área era esencial y sustrayendo el porcentaje que dijo que 
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era un área donde no debían concentrarse los recursos denominacionales. La gráfica anterior lista esos ministerios donde un 55% 
o más dijo que el área era esencial. 
 
La segunda gráfica contiene a aquellos con los más bajos porcentajes totales de “áreas esenciales para el ministerio de toda la 
Iglesia”.

 

13.3%

23.0%

25.0%

27.3%

30.1%

31.9%

32.2%

34.5%

37.8%

39.2%

40.1%

45.3%

47.4%

48.9%

49.1%

51.6%

52.1%

52.6%

52.6%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

Desarrollo de nuevas congregaciones

Apoyo a los adultos que trabajan con niños

Desarrollo congregaconal y de liderazgo de los asiáticos

Apoyo a los aultos que trabajan con jóvenes

Criterio y formación para el ministerio de los laicos

Desarrollo y plantación congregacionales latinos

Renovación del congregaciones y liderazgo de los negros

Ministerio Universitario

Criterio y formación para el ministerio ordenado

Mantener red de reasentamiento de refugiados

Ministerio de Jóvenes Adultos

Interconexión y capacitación para el Ministerio de Jubileo

Apoyo a las iniciativas y alianzas de ecojusticia

Liderazgo e interconexión con nativoamericanos

Mayordómía

Formación cristiana de por vida

Desarrollo y renovación congregacionales

Supervisión y cuidado pastoral para capellanes episcopales

Evangelización

Áreas de ministerio consideradas esenciales en la más baja proporción
(Ajustadas mediante la sustracción del porcentaje que dice que ningún recurso denominacional debería usarse)

 
 
Áreas de ministerio adecuadas y necesarias a nivel de toda la Iglesia que no han sido adecuadamente atendidas o 
subvencionadas. 
 
A continuación aparece un listado de áreas en orden de importancia (de las mencionadas con mayor frecuencia a las que menos 
se mencionan) que los respondedores dijeron que no han sido adecuadamente atendidas o subvencionadas (todas las cuales se 
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mencionaron al menos cuatro veces). Adviértase que una gran mayoría de las áreas mencionadas están cubiertas en la encuesta, 
lo cual sugiere que los respondedores percibieron que estas áreas no tuvieron una financiación adecuada. 
 
Combate a la pobreza y justicia económica  
Evangelización 
Ministerio de los jóvenes 
Nuevo desarrollo eclesial y expresiones frescas de la Iglesia 
Ministerio universitario 
Ministerio de los niños 
Antirracismo 
Comunicaciones 
Educación y formación cristianas 
Mayordomía medioambiental 
Ministerio nativoamericano 
Ministerio de jóvenes adultos 
Capacitación de líderes laicos 
Ministerio de las mujeres 
Sostén y finanzas de seminaristas 
Congregaciones pequeñas 
Desarrollo congregacional 
Reforma de la estructura diocesana/provincial 
Crecimiento de la Iglesia 
Justicia social 
Mayordomía 
Atención sanitaria 
Ministerio latino 
Congregaciones rurales 
Liturgia y música 
 
 
 
 
Características de las personas que respondieron la encuesta 
 
Se hizo una amplia difusión de comunicados de prensa y avisos por correo electrónico para garantizar un gran número de 
respuestas de los grupos que representan a segmentos de liderazgo claves de la Iglesia Episcopal. Entre los grupos objetivos se 
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incluyen los diputados a la 77ª. Convención General, los miembros del Consejo Ejecutivo, los obispos, los miembros de comités, 
comisiones y juntas de la Iglesia Episcopal (CCABs, por su sigla en inglés), los miembros de comités permanentes diocesanos, 
miembros de los organismos directivos (tales como consejeros, fideicomisarios, etc.) y diputados de los sínodos provinciales. En 
la encuesta se preguntaba también a qué grupo pertenecía la persona que respondía [al cuestionario] (más de una respuesta era 
posible). “Ninguna de las anteriores” era también una respuesta. La encuesta también se tradujo al español y las respuestas de 
ese formato se incluyen aquí. 
 
Las respuestas a la encuesta de parte de los diversos grupos objetivos ascendieron a 471. 
 
Diócesis representadas 
 
Al menos una persona de casi todas las diócesis respondió la encuesta. Entre las diócesis nacionales, personas de 98 a 100 
diócesis o áreas respondieron la encuesta. Las únicas diócesis en Estados Unidos que no estuvieron representadas fueron las 
diócesis de Easton y de Utah. 
 
Las diócesis extranjeras estuvieron menos bien representadas. Personas de Colombia, las Iglesias de Europa, Ecuador Central, 
Puerto Rico y las Islas Vírgenes respondieron la encuesta. 
 
El mayor número de encuestas respondidas se recibieron de las siguientes diócesis: 
 
Nueva York  16 
Olympia   16 
Florida Central  15 
Georgia   15 
Connecticut  12 
Maine   11 
Nueva York Occidental 11 
 
Órdenes del ministerio 
 
Laico  56.7% (263) 
Presbítero 36.4% (169) 
Obispo  3.2% (15) 
Diácono  3.7% (17) 
No se indicó    (7) 
Total  (471) 
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Cargos que ocupan 
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Resultado de la Encuesta de todos los Ministerios de la Iglesia (Agosto 
2011)

Área del Ministerio % de personas que 
respondieron 

indican lo más 
importante en toda 

la iglesia

 Gastos $ del 2010-2012    Borrador del 
Presupuesto 2013-2015 $ 

 Diferencia Líneas

Ministerios Congregacionales
Investigación sobre la vitalidad y finanzas congregacionales 63.5%                                1,802,642                                 1,706,469                   (96,173) 390

Liturgia y música 61.1%                                     76,898  Aún no se ha repartido  n/a 79

Evangelismo 55.9%                                   619,699                                    393,455                 (226,244) 378

Desarrollo y redesarrollo congregacionales 54.3%                                1,053,609                                    852,152                 (201,457) 399

Mayordomia 51.3%                                   198,377                                        8,190                 (190,187)

Formación, atención y discernimiento
Capacitación y atención pastoral para los obispos 80.2%                                   237,099                                    120,000                 (117,099) 58

Formación cristiana para toda la vida 54.0%                                3,049,339                                    286,438              (2,762,901) 556

Ecumenismo, Redes de contacto, subvenciones y misión en el extranjero

Coordinación del subvenciones para la diócesis de TEC y otros 81.4%                              14,001,360                               13,646,632                 (354,728) 688

Relaciones y diálogos ecuménicos 76.6%                                1,675,792                                 1,172,009                 (503,783) 645 654

Trabajo con la diócesis de latinoamerica en autosostenibilidad 74.5%                                4,931,269                                 5,952,229                1,020,960 Vea la línea 629

Evaluación y supervisión de subvenciones para diócesis anglicanas 73.7%                                1,145,279                                    174,023                 (971,256) 608

Redes de contacto para oportunidades de la misión mundial 72.7%                               - 

Apoyo al personal misionero 70.3%                                3,967,184                                 4,935,892                   968,708 712

Apoyo a las relaciones con diócesis de África, Asia y el Pacífico 70.1%                                3,221,522                                 2,150,387              (1,071,135) Vea la línea 608

Coordinación de subvenciones y becas de OUG 65.6%                                   180,920                                    181,000                            80 línea 717 es el costo neto 
porque el borrador de 
presupuesto solicito al 
comité de la UTO que 
reembolsara un gran 
porcentaje del gasto

Promoción y Justicia Social
Presentar las posiciones de política pública a los legisladores federales 76.7%                                1,913,691                                 2,607,480                   693,789 737

Facilitar la Red Episcopal de Política Pública 73.2%  en la línea 734  en la línea 735 n/a en la línea 737

Capacitación para promover la justicia social y en contra del racismo 67.0%                                     21,342  Aún no se han repartido  n/a 204

Apoyo a iniciativas y alianzas para combatir la pobreza 66.7%                                   216,165                                    160,000                   (56,165) 455 entre la línea 466

Liderazgo y Red de contacto con los nativoamericanos 56.7%                                4,359,000                                 5,370,000                1,011,000 436 666 667 668 670 671

Red de contacto y capacitación para los ministerios Jubileo 56.9%                                   985,987                                    168,000                 (817,987) 466

Otros
Mantenimiento de una base de datos de congregaciones y diócesis 86.9%                                   749,033                                    854,317                   105,284 Vea la línea 390

Comunicación-  contar la historia de la Iglesia Episcopal 78.1%                                8,803,089                                 8,793,328                     (9,761) 801

Supervisión y atención pastoral para los capellanes episcopales 57.5%                                1,857,764                                 1,806,589                   (51,175) 72

Mantenimiento de una interconexión en la red para el reasentamiento de 
refugiados

53.2%                              40,318,004                               48,433,082                8,115,078 746  y se esperan contratos 
del gob., en 813
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A B C D E F G H I J K M

2010 2011 2012 2010-2012 2013 2014 2015 2013-2015 Diferencia 13-15
DESCRIPCIÓN Real Real Aprobado por 

el Consejo 
Ejecutivo

Total Propuesta Propuesta Propuesta Total vs. 10-12 Comentarios

Ingresos          
  Compromisos de las diócesis 27,056,167 26,613,607 23,773,000 77,442,774 23,653,989 23,535,719 23,418,040 70,607,748 (6,835,026) Solicitación a 19 19 19
  Ingresos de inversiones 10,241,359 7,573,649 9,685,565 27,500,573 8,628,437 8,141,563 8,487,490 25,257,490 (2,243,083) Dividendos pagados al 5%
  Uso de inversión por la Oficina de Desarrollo 850,000 850,000 850,000 2,550,000 2,550,000 Recuperación del Fondo de Dotación
  Ingresos de rentas 966,070 975,679 950,000 2,891,749 1,350,000 1,350,000 1,350,000 4,050,000 1,158,251 Con 3.5 pisos rentados
  Ingresos de la Convención General 0 0 1,086,750 1,086,750 0 0 1,170,311 1,170,311 83,561 Inflación al 3%
  Otros ingresos 300,628 244,289 20,000 564,917 0 0 0 0 (564,917)
Total de Ingresos 38,564,223 35,407,224 35,515,315 109,486,763 34,482,426 33,877,282 35,275,841 103,635,549 (5,851,214)

       
Canónicos        
Oficina de la Obispa Presidente        
Gastos de personal 1,025,946 1,044,682 1,107,651 3,178,279 1,143,346 1,180,313 1,218,681 3,542,340 364,061
  Viajes - Oficinas de la Obispa Presidente 165,807 152,279 139,112 457,198 139,112 139,112 139,112 417,336 (39,862)
 Gastos de personal eventual de la Oficina de la Obispa Presidente 390,025 415,909 356,362 1,162,296 343,806 343,806 343,806 1,031,418 (130,878)
Total Oficina de la Obispa Presidente 1,415,971 1,460,590 1,464,013 4,340,574 1,487,152 1,524,119 1,562,487 4,573,758 233,184

       
 Total Cámara de Obispos 136,782 106,631 98,800 342,213 90,800 90,800 90,800 272,400 (69,813)

       
Oficina de Desarrollo Pastoral        
Gastos de personal 349,372 322,188 318,463 990,023 331,056 340,170 349,622 1,020,848 30,825
 Gastos de personal eventual de la Oficina de Desarrollo Pastoral 151,682 131,388 161,184 444,253 82,517 82,517 82,517 247,551 (196,702)
Ingreso Total 55,467 54,229 54,120 163,816 54,120 54,120 54,120 162,360 (1,456)
Total de la Oficina de Desarrollo Pastoral 445,586 399,347 425,527 1,270,461 359,453 368,567 378,019 1,106,039 (164,422)

       
Título IV 442,577 301,736 325,217 1,069,531 232,504 240,107 348,043 820,654 (248,877)

       
Ministerios Federales        
Gastos de personal 435,260 388,444 361,766 1,185,469 378,817 392,656 407,116 1,178,589 (6,880)
Gastos de personal eventual Ministerios Federales 216,940 138,429 255,000 610,369 211,000 211,000 188,000 610,000 (369)
Total Ministerios Federales 641,505 526,873 616,766 1,785,143 589,817 603,656 623,116 1,816,589 31,446

       
Subtotal Oficina de la Obispa Presidente 3,082,421 2,795,178 2,930,323 8,807,922 2,759,726 2,827,249 3,002,465 8,589,440 (218,482)

       
Convención General        
Comités, Comisiones, Agencias y Consejos (CCAC)        
  Consejo General de Capellanes Examinadores 27,307 26,886 18,000 72,193 0 0 0 0 (72,193)
  Liturgia y música 11,745 35,154 30,000 76,898 6,288 6,288 6,288 18,864 (58,034) Solicitud de USD$202K más USD$105K
  Comité Permanente para Misiones Nacionales y Evangelismo 14,405 11,133 12,000 37,538 7,950 7,950 7,950 23,850 (13,688) Solicitud de USD$1 millones + USD$36K
  Comité Permanente para Relaciones Ecuménicas 15,488 17,841 10,000 43,328 7,518 7,518 7,518 22,554 (20,774)
  CCAC - Traductores 27,405 27,555 19,000 73,960 20,612 20,612 20,612 61,836 (12,124)
  Primera Reunión - CCAC 567 0 0 567 -133,000 -133,000 -134,000 -400,000 (400,567)
  Comité de Transición de la Obispa Pres./Nueva Obispa Presidente 2,275 2,275 2,275 6,825 2,275 2,275 2,275 6,825 0
  Consejo de Archivos 5,648 15,181 10,920 31,749 0 0 0 0 (31,749)
  Com. Perm. del Grupo de Trabajo para Gastos de Objetivos de Desarrollo para el Milenio 829 7042 15,000 22,871 0 0 0 0 (22,871)
  Grupo de Trabajo para Financiamiento del Presupuesto 14,794 11,375 10,000 36,169 0 0 0 0 (36,169) Solicitud de USD$30K fpara plan de 9 años
  Grupo de Trabajo para el Presupuesto Equilibrado 0 972 0 972 0 0 0 0 (972)
  Comité Permanente del Grupo de Trabajo para el Comité de la Primada 38 1500 0 1538 0 0 0 0 (1,538)
  Consejo de Asignaciones para la Iglesia 7,100 17,743 12,000 36,843 0 0 0 0 (36,843) Solicitud de USD$32,400
  Comité para Desarrollo Pastoral 13,251 18,034 12,000 43,285 0 0 0 0 (43,285)
  Comité para el Estado de la Iglesia 7,928 10,785 5,000 23,713 12,072 12,072 5,000 29,144 5,431 Solicitud de USD$30K
  Comité de Nominaciones para Obispo/a Presidente 5,000 15,028 5,000 25,028 15,000 15,000 5,000 35,000 9,972
  Convención General - Nominaciones 9,812 10,990 5,000 25,802 10,966 10,966 5,000 26,932 1,130
  Comité Conjunto Permanente para Planeación y Logística 9,838 14,101 8,190 32,129 11,506 11,506 8,190 31,202 (927) Solicitud de USD$25K
  Comité Conjunto Permanente para Presupuesto y Finanzas de Programas 2,749 36,528 51,000 90,276 18,622 18,622 51,000 88,244 (2,032)
  Comité para Paz Internacional y Anglicana 15,454 25,139 10,000 50,592 7,840 7,840 7,840 23,520 (27,072) Solicitud de USD$60K
  Pleno del Comité para Comunidades Pequeñas 192 15392 5,000 20,584 5,980 5,980 5,980 17,940 (2,644) Solicitud de USD$25K
  Comité Permanente para Constitución y Cánones 14,428 15,771 15,000 45,199 8,443 8,443 8,443 25,329 (19,870) Solicitud de USD$65K
  Comité Permanente para Salud 9,200 6,736 5,000 20,936 3,800 3,800 3,800 11,400 (9,536)
  Comité Permanente para Desarrollo de Ministerios 10,215 14,588 15,000 39,802 11,244 11,244 11,244 33,732 (6,070) Solicitud de USD$105K+210K+60K=$375K
  Comité Permanente para Asuntos Nacionales 13,869 10,096 10,000 33,965 8,261 8,261 8,261 24,783 (9,182) Solicitud de USD$100K+150K+45K+300K+45K
  Comité Permanente para Mayordomía y Desarrollo 10,229 10,182 10,000 30,411 9,215 9,215 9,215 27,645 (2,766) Solicitud de USD$48K
  Comité Permanente para la Estructura de la Iglesia 10,850 15,114 10,000 35,964 9,339 9,339 9,339 28,017 (7,947) Solicitud de USD$25K+$25K
  Comité Permanente para Misión Global 23,078 17,195 12,000 52,273 14,168 14,168 14,168 42,504 (9,769) Solicitud de USD$30K+95K
  Comité Permanente para Jóvenes y Formación Cristiana 20,761 26,975 20,000 67,736 13,308 13,308 13,308 39,924 (27,812) Solicitud de USD$210K
  Comité Permanente para Título IV 1,718 0 2,000 3,718 2,336 2,336 2,336 7,008 3,290 Solicitud de USD$39K
  Comité Permanente para Comunicaciones 0 4268 5,000 9,268 2,990 2,990 2,990 8,970 (298) Solicitud de USD$40K
  Traducciones impresas 0 0 0 0 9,469 9,469 9,469 28,407 28,407
 Total para Comités, Comisiones y Agencias 306,172 441,577 344,385 1,092,134 86,202 86,202 91,226 263,630 (828,504)

       
Total de gastos para sitios e instalaciones para Convención General 1,816 139,426 1,905,078 2,046,321 0 152,264 1,905,078 2,057,342 11,021

       
 Total para Publicaciones para Convención General 43,946 212 116,866 161,023 0 0 116,866 116,866 (44,157)

       
 Total para la Secretaría de Convención General 69 3458 248,285 251,812 0 0 227,810 227,810 (24,002)

       
Consejo Ejecutivo        
  Otros gastos Consejo Ejecutivo 33,561 98,107 294,820 426,488 315,140 315,140 227,820 858,100 431,612
  Convención General 0 260 18,200 18,460 0 0 18,200 18,200 (260)
  Reunión especial de Comité de Cámara de Obispos 0 521 0 521 0 0 0 0 (521)
  Consejo Executivo Comité para Ministerio Indígena 7,715 18,929 20,000 46,644 0 0 0 0 (46,644)
  Grupo de Trabajo Consejo Ejecutivo 18,707 29,806 3,034 51,546 0 0 0 0 (51,546) Solicitud de USD$13,500+$
  Comité de Planeción Estratégica Consejo Ejecutivo 21,336 12,295 0 33631 0 0 0 0 (33,631)
  Responsabilidad Social Corporativa (RSC) 25,949 2,472 0 28421 3000 3000 0 6000 (22,421) Solicitud de USD$10K
  Justicia Económica 0 12138 13,650 25,788 33,000 33,000 13,650 79,650 53,862 Solicitud de USD$21K
  Ciencia, Tecnología y Fe 8,716 8,880 5,000 22,596 0 0 0 0 (22,596)
  Comité para el SIDA 6,952 233 0 7185 0 0 0 0 (7,185) Solicitud de USD$30K
  Comité para el Estado de las Mujeres 5,726 15,140 5,000 25,866 0 0 0 0 (25,866) Solicitud de USD$15K+5K
  Comité Permanente Consejo Ejecutivo  - Comité de Administración y Finanzas 282 0 3,640 3,922 0 0 0 0 (3,922)
  Comité Permanente Consejo Ejecutivo  - Comité Ejecutivo 0 344 0 344 0 0 0 0 (344)
  Comité Permanente Consejo Ejecutivo  - Comité de Auditoría 181,443 96,193 9,100 286,736 9,100 9,100 9,100 27,300 (259,436) Solicitud de USD$123K
  Comité Permanente Consejo Ejecutivo  - Comité de Inversiones 0 1092 0 1092 0 0 0 0 (1,092)
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  Comité Anti-Racismo 803 15539 5,000 21,342 0 0 0 0 (21,342) Solicitud de USD$30K
  Ministerio Indígena 434 0 0 434 0 0 0 0 (434) Solicitud para incrementos para diócesis ayudadas
  Costo Departmental para Consejo Ejecutivo 15,325 21,615 10,000 46,940 0 (46,940)
 Total para Consejo Ejecutivo 1,602,267 1,781,293 1,298,819 4,682,379 360,240 360,240 268,770 989,250 (3,693,129) Reducción de USD$100K

       
Cámara de Diputados        
Gastos de personal 51,931 64,199 143,834 259,965 152,454 157,449 162,627 472,530 212,565
 Otros gastos Cámara de Diputados 82,766 97,883 92,915 273,565 72,915 92,915 99,915 265,745 (7,820)
Total de Cámara de Diputados 135,205 162,083 236,749 534,037 225,369 250,364 262,542 738,275 204,238

       
Oficina de Convención General        
Gastos de personal 787,844 846,737 891,041 2,525,622 921,526 953,264 986,318 2,861,108 335,486
Gastos de personal eventual de la Oficina de Convención General 338,762 294,464 308,835 942,061 320,185 320,185 308,835 949,205 7,144
Total de la Oficina de Convención General 1,126,606 1,141,200 1,199,876 3,467,682 1,241,711 1,273,449 1,295,153 3,810,313 342,631

       
Archivos        
Gastos de personal 593,536 585,750 673,052 1,852,339 693,613 715,158 737,747 2,146,518 294,179
 Egreso - Personal eventual de Archivos 126,320 231,488 236,085 593,893 187,000 187,000 187,000 561,000 (32,893)
Total de Archivos 684,856 817,238 909,137 2,411,231 880,613 902,158 924,747 2,707,518 296,287

       
Consejo General para Capellanes Examinadores        
Ingresos - Consejo General para Capellanes Examinadores 21,500 94,500 100,000 216,000 0 0 0 0 (216,000)
Gastos de personal 58,479 54,218 61,717 174,414 0 0 0 0 (174,414)
 Gastos de personal eventual del Consejo General para Capellanes Examinadores 59,642 91,515 81,234 232,392 0 0 0 0 (232,392)
Total Consejo General para Capellanes Examinadores 96,621 51,234 42,951 190,806 0 0 0 0 (190,806) Impacto sobre el personal; 1.5 FTE (Equivalente de tiempo completo)

       
Total Convención General 3,998,491 4,544,738 6,876,918 15,420,147 2,794,135 3,024,677 5,092,192 10,911,004 (4,509,143)

       
Oficina de Asignación Eclesial y Ministerio de Transición        
Gastos de personal 263,203 220,957 234,468 718,629 243,333 252,625 262,369 758,327 39,698
 Egreso - Gastos aparte de personal de Ofic. de Asignación Eclesial y Min. de Transición 76,851 138,066 141,894 356,811 55,279 55,279 44,214 154,772 (202,039)
Total de Oficina de Asignación Eclesial y Ministerio de Transición 340,055 341,946 376,362 1,058,363 298,612 307,904 306,583 913,099 (145,264) Modelo de asociación fraternal diocesana

       
Total de Canónicos 7,420,967 7,681,862 10,183,603 25,286,432 5,852,473 6,159,830 8,401,240 20,413,543 (4,872,889)

       
Corporativos        
Director de Operaciones        
Gastos de personal 412,622 426,905 476,041 1,315,569 492,088 508,779 526,145 1,527,012 211,443
 Gastos de personal eventual del Director de Operaciones 32,440 56,118 41,016 129,574 37,565 37,565 49,752 124,882 (4,692)
Total del Director de Operaciones 445,062 483,023 517,057 1,445,143 529,653 546,344 575,897 1,651,894 206,751

       
Finanzas        
Oficina del Contralor        
Gastos de personal 771,379 834,609 890,371 2,496,359 937,054 972,123 1,008,793 2,917,970 421,611
Total Contralor 1,051,870 1,030,927 1,172,156 3,254,953 1,179,554 1,214,623 1,285,863 3,680,040 425,087

       
Tesorero        
Gastos de personal 917,087 946,335 1,006,757 2,870,179 958,363 995,886 1,034,976 2,989,225 119,046
Recuperación de la Dotación 0 0 0 0 -92,000 -92,000 -92,000 -276,000 (276,000)
 Gastos de personal eventual del Tesorero 360,577 372,110 420,000 1,152,688 380,000 380,000 407,300 1,167,300 14,612
Total del Tesorero 1,277,664 1,313,255 1,426,757 4,017,677 1,246,363 1,283,886 1,350,276 3,880,525 (137,152)

       
 Financiamiento y Pagos de Deuda 2,277,133 2,555,124 2,900,000 7,732,257 2,900,000 2,900,000 2,900,000 8,700,000 967,743

       
Cobranza de Préstamos a Refugiados        
Ingresos Cobranza de Préstamos a Refugiados 711,180 851,828 600,000 2,163,008 700,000 700,000 700,000 2,100,000 (63,008)
 Gastos Cobranza de Préstamos a Refugiados 263,719 267,720 452,003 983,442 299,411 306,516 401,869 1,007,796 24,354
Neto - Cobranza de Préstamos a Refugiados (Oficina Internacional de Migración) -447,461 -584,109 -147,997 -1,179,566 -400,589 -393,484 -298,131 -1,092,204 87,362

       
Total de Finanzas 4,159,207 4,315,197 5,350,916 13,825,321 4,925,328 5,005,025 5,238,008 15,168,361 1,343,040

       
Administración        
Administración de Instalaciones        
Gastos de personal 365,723 340,467 299,157 1,005,347 315,372 328,413 342,118 985,903 (19,444)
  Servicios generales del sitio 1,544,700 1,493,896 1,652,628 4,691,224 1,632,628 1,632,628 1,652,628 4,917,884 226,660
  Servicios de correo dentro del sitio 84,493 73,194 123,110 280,797 123,110 123,110 123,110 369,330 88,533
  Compras 157,369 127,569 149,000 433,938 145,000 145,000 145,000 435,000 1,062
 Administración de Instalaciones 1,786,562 1,694,659 1,924,738 5,405,960 1,900,738 1,900,738 1,952,588 5,754,064 348,104
Total de ingresos 34,109 69,489 88,300 191,898 88,300 88,300 88,300 264,900 73,002
Total para Administración de Instalaciones 2,118,176 1,965,637 2,135,595 6,219,408 2,127,810 2,140,851 2,206,406 6,475,067 255,659 Operación plena de instalaciones 

       
Recursos Humanos        
  Gastos para personal redundante 19,506 1,343 0 20849 0 0 0 (20,849)
  Gastos de personal Recursos Humanos 379,222 399,711 473,879 1,252,813 490,429 507,679 525,667 1,523,775 270,962
  Gastos de personal Jubilados 753,123 745,400 700,242 2,198,765 600,262 600,283 600,305 1,800,850 (397,915)
 Gastos de personal Recursos Humanos 1,151,852 1,146,454 1,174,121 3,472,427 1,090,691 1,107,962 1,125,972 3,324,625 (147,802)
  Recursos Humanos  390,914 326,940 279,729 997,583 273,144 273,144 275,783 822,071 (175,512)
  Jubilados 3,129 93,441 0 96570 0 0 0 0 (96,570)
 Gastos de personal eventual Recursos Humanos 394,043 420,381 279,729 1,094,153 273,144 273,144 275,783 822,071 (272,082)
Total para Recursos Humanos 1,545,894 1,566,835 1,453,850 4,566,579 1,363,835 1,381,106 1,401,755 4,146,696 (419,883)

       
Asuntos Legales        
Gasto de personal 166,265 174,514 190,746 531,526 193,440 196,252 199,187 588,879 57,353
Egreso - Personal eventual Asuntos Legales 26,595 51,425 67,900 145,920 65,400 65,400 67,900 198,700 52,780
Litigación de propiedad de la Iglesia Episcopal 1,047,426 1,167,764 900,000 3,115,190 900,000 900,000 900,000 2,700,000 (415,190)
Total de Asuntos Legales 1,240,286 1,393,703 1,158,646 3,792,636 1,158,840 1,161,652 1,167,087 3,487,579 (305,057)

       
Tecnología        
Gastos de personal 638,012 653,483 647,604 1,939,099 678,513 702,804 728,131 2,109,448 170,349
   Otros gastos Sistema de Administración de Información 250,449 504,188 396,330 1,150,967 289,500 289,500 352,330 931,330 (219,637)
  Telecommunications 312,075 85,648 141,910 539,633 10,003 10,003 141,910 161,916 (377,717)
 Telecomunicaciones 562,524 589,836 538,240 1,690,600 299,503 299,503 494,240 1,093,246 (597,354)
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Total de ingresos 60,180 60,007 87,000 207,187 67,200 67,200 87,000 221,400 14,213
Total de Tecnología 1,140,356 1,183,312 1,098,844 3,422,512 910,816 935,107 1,135,371 2,981,294 (441,218) Actualizaciones mínimas de computación; ninguna actualización de PBX

       
Total de Administración 4,997,287 4,941,724 4,946,936 14,885,946 5,561,301 5,618,716 5,910,619 17,090,636 2,204,690

       
Total de Gastos Corporativos 9,601,556 9,739,944 10,814,909 30,156,410 11,016,282 11,170,085 11,724,524 33,910,891 3,754,481

       
Programas        
Dirección de Misión        
Gastos de personal 778,853 798,823 630,958 2,208,633 662,121 687,975 715,037 2,065,133 (143,500)
 Gastos de personal eventual Dirección de Misión 95,403 145,716 152,650 393,768 40,000 40,000 28,350 108,350 (285,418)
Total para Dirección y Administración de Misión 874,256 944,538 783,607 2,602,401 702,121 727,975 743,387 2,173,483 (428,918) Impacto sobre el personal; 1.5 FTE (Equivalente de tiempo completo)

       
Oficina de Desarrollo   
Gastos de personal 363,281 331,775 384557 1079613 300,000 300,000 300,000 900,000 (179,613)
Otros gastos Oficina de Desarrollo 117,415 60,686 125,600 303,701 950,000 950,000 950,000 2,850,000 2,546,299
Total Oficina de Desarrollo 450,046 378,662 460,157 1,288,866 1,250,000 1,250,000 1,266,300 3,766,300 2,477,434

       
Ministerios Diocesanos y Congregacionales        
Sembradío de Nuevas Iglesias        
Gastos de personal 112,512 116,347 121,047 349,907 125,467 130,083 134,905 390,455 40,548
 Gastos de personal eventual Evangelismo y Sembradío de Iglesias 69,005 42,514 155,272 266,791 0 0 3,000 3,000 (263,791)
Total de Evangelización y Sembradío de Nuevas Iglesias 181,518 154,781 276,319 612,618 125,467 130,083 137,905 393,455 (219,163) Modelo de asociación fraternal diocesana

       
Investigación sobre Congregaciones        
Gastos de personal 175,186 215,209 223,219 613,614 231,545 240,073 248,999 720,617 107,003
 Gastos de personal eventual Investigación sobre Congregaciones 51,232 27,438 53,550 132,219 43,500 43,500 46,700 133,700 1,481
Total para Investigación sobre Congregaciones 226,418 242,647 276,769 745,833 275,045 283,573 295,699 854,317 108,484

       
Vitalidad Congregacional        
Gastos de personal 293,913 250,098 261,158 805,168 270,655 280,570 290,927 842,152 36,984
 Gastos de personal eventual Vitalidad Congregacional y Mayordomía 36,989 38,199 163,252 238,441 0 0 10,000 10,000 (228,441)
 Total de Vitalidad Congregacional y Mayordomía 330,902 264,744 424,410 1,020,056 270,655 280,570 300,927 852,152 (167,904) Eliminar multicultural, cambia el trabajo a mesa étnicas

  
Desarrollo de Mayordomía 42,915 55,624 90,375 188,914 0 0 8,190 8,190 (180,724)

       
Ministerios de Transición        
Gastos de personal 0 15121 0 15121 0 0 0 0 (15,121)
Total de Ministerios Ordenados 0 15121 0 15121 0 0 0 0 (15,121)

       
Adoración        
Gastos de personal 12 0 0 12 0 0 0 0 (12)
Gastos de personal eventual Adoración y Espiritualidad 67,713 31,627 82,583 181,923 0 0 0 0 (181,923)

       
Total de Ministerios Diocesanos y Congregacionales 849,465 764,544 1,150,456 2,764,464 671,167 694,226 742,721 2,108,114 (656,350)

       
Ministerios de Diversidad, Asuntos Sociales y Asuntos Ambientales        
Diversidad        
Gastos de personal 783,771 689,810 777,582 2,251,163 529,071 557,943 588,063 1,675,077 (576,086) Eliminar multicultural; ministro del jubileo
  Justicia racial (Indígenas norteamericanos) 205,021 199,121 172,940 577,083 190,210 190,210 172,940 553,360 (23,723)
  Ministerios para Asiano-americanos 110,944 108,927 101,393 321,264 109,200 109,200 101,393 319,793 (1,471)
  Ministerios para Africano-americanos 66,411 103,060 103,393 272,864 92,490 92,490 89,393 274,373 1,509
  Ministerios Hispanos/Latinos 159,913 212,426 172,393 544,731 172,000 172,000 160,000 504,000 (40,731)
  Ministerios Multiculturales 19,594 4,844 37,150 61,588 0 0 0 0 (61,588)
 Desarrollo y Evaluación de Congregaciones Étnicas y Multiculturales 561,884 628,379 587,269 1,777,531 563,900 563,900 563,726 1,691,526 (86,005)
Total de Desarrollo y Evaluación de Congregaciones Étnicas y Multiculturales 1,333,526 1,305,936 1,364,851 4,004,314 1,092,971 1,121,843 1,151,789 3,366,603 (637,711) Impacto sobre el personal; 2 FTE (Equivalente de tiempo completo)

       
Ministerios Ambientales 37,974 36,941 34,580 109,494 34,580 34,580 34,580 103,740 (5,754)
Ministerios Ambientales 37,974 36,941 34,580 109,494 34,580 34,580 37,310 106,470 (3,024)

       
Gastos de personal eventual Ministerios del Jubileo 253,208 338,280 369,150 960,637 0 0 168,000 168,000 (792,637)

       
Responsabilidad Social en Inversiones 15 0 0 15 0 0 0 0 (15)

       
Justicia Económica 2,370 30 0 2400 0 0 0 0 (2,400)

       
Justicia Criminal -1,000 100 0 -900 0 0 0 0 900

       
Total de Ministerios de Diversidad, Asuntos Sociales y Asuntos Ambientales 1,626,092 1,681,287 1,768,581 5,075,961 1,127,551 1,156,423 1,357,099 3,641,073 (1,434,888)

       
Formación y Vocación        
Formación Cristiana - Formación de Adultos Mayores. 4,386 18,574 24,930 47,890 11,342 11,342 13,707 36,391 (11,499)

       0
Formación Cristiana Jóvenes 91,661 170,474 152,400 414,534 26,955 413,482 45,285 485,722 71,188

       
Aprendizaje a lo Largo de la Vida 36,209 32,679 55,364 124,251 15,589 15,589 53,710 84,888 (39,363)

       
Ministerios para Niños 21,084 23,650 41,531 86,265 19,834 19,834 48,499 88,167 1,902

       
Jóvenes Adultos y Ministerios Universitarios        
Gastos de personal 206,010 123,474 225,867 555,351 170,545 178,891 187,594 537,030 (18,321) Vacantes
 Jóvenes Adultos 347,128 283,898 169,820 800,846 -2,424 -2,424 3,576 -1,272 (802,118)
Total de Jóvenes Adultos 491,352 376,557 395,687 1,263,596 168,121 176,467 191,170 535,758 (727,838)

       
Instrucción y Recursos Congregacionales        
Gastos de personal 269,037 206,787 216,590 692,413 227,595 235,075 242,842 705,512 13,099
 Instrucción y Recursos Congregacionales 0 1684 0 1684 0 0 0 0 (1,684)
Total de Instrucción y Recursos Congregacionales 269,037 208,471 216,590 694,097 227,595 235,075 242,842 705,512 11,415

       
Otros        
Capacitación en liderazgo para Eventos para Jóvenes Episcopales (EYE) 0 717 0 717 0 0 0 0 (717)
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Total de Formación y Vocación 913,728 831,121 886,502 2,631,351 469,436 871,789 595,213 1,936,438 (694,913)
       

Asociaciones Fraternales Globales        
Comunión Anglicana        
Gastos de personal 300,226 266,335 349,682 916,243 362,204 375,266 388,894 1,126,364 210,121
  África 172,608 133,873 178,270 484,752 103,200 103,200 149,810 356,210 (128,542)
  Medio Oriente 3,496 0 8,321 11,817 4,000 4,000 4,000 12,000 183
  Asia y el Pacífico 62,958 72,049 74,211 209,218 45,597 57,360 59,360 162,317 (46,901)
  El Caribe 53,876 66,024 80,686 200,585 64,824 64,824 95,707 225,355 24,770
  Sudamérica 63,613 68,325 74,093 206,032 67,074 67,074 83,994 218,142 12,110
  Presupuesto Inter-Anglicano 400,000 380,000 380,000 1,160,000 350,000 350,000 350,000 1,050,000 (110,000)
 Comunión Anglicana 756,578 720,316 795,582 2,272,476 34,695 46,458 142,871 224,024 (2,048,452)
Total Comunión Anglicana 1,056,804 986,651 1,145,263 3,188,719 730,232 755,057 865,098 2,350,387 (838,332) Cambia nuestra carga a los más pobres

       
Servicios Diocesanos        
Gastos de personal 8,233 48,644 0 56877 0 0 0 0 (56,877)
   Provincia 2 0 5000 0 5000 0 0 0 0 (5,000)
   Haití 331,392 366,392 366,392 1,064,176 366,392 366,392 366,392 1,099,176 35,000
   Islas Vírgenes 171,171 171,171 171,171 513,513 171,171 171,171 171,171 513,513 0
  Provincia 2 502,563 542,563 537,563 1,582,689 537,563 537,563 537,563 1,612,689 30,000
   Guam 50,000 50,000 50,000 150,000 50,000 50,000 50,000 150,000 0
   Taiwán 68,250 68,250 68,250 204,750 68,250 68,250 68,250 204,750 0
  Provincia 8 118,250 118,250 118,250 354,750 118,250 118,250 118,250 354,750 0
   Caribe 0 10117 0 10117 0 0 0 0 (10,117)
   Colombia 127,400 117,283 127,400 372,083 127,400 127,400 127,400 382,200 10,117
   República Dominicana 227,500 227,500 227,500 682,500 227,500 227,500 227,500 682,500 0
   Ecuador (Central) 168,790 168,000 168,000 504,790 168,000 168,000 168,000 504,000 (790)
   Ecuador (Litoral) 112,860 121,110 112,860 346,830 112,860 112,860 112,860 338,580 (8,250)
   Honduras 227,500 227,500 227,500 682,500 227,500 227,500 227,500 682,500 0
   Venezuela 131,670 131,670 131,670 395,010 131,670 131,670 131,670 395,010 0
  Provincia 9 995,720 1,003,180 994,930 2,993,830 994,930 994,930 994,930 2,984,790 (9,040)
 Subvenciones Diocesanas de la Iglesia Episcopal (en el extranjero) 1,616,533 1,663,993 1,650,743 4,931,269 1,650,743 1,650,743 1,650,743 4,952,229 20,960
Total de Subvenciones Diocesanas de la Iglesia Episcopal (en el extranjero) 1,624,766 1,712,637 1,650,743 4,988,146 1,650,743 1,650,743 1,650,743 4,952,229 (35,917)

       
Ecuménico e Interreligioso        
Gastos de personal 205,658 140,307 208,333 554,298 219,038 226,181 233,571 678,790 124,492
  Otros gastos Ecuménico e Interreligioso 11,197 21,673 25,494 58,364 0 0 0 0 (58,364)
  Ecumenistas Jóvenes 9,044 2,000 5,997 17,041 5,997 5,997 5,997 17,991 950
  Ecumenismo diocesano y local 2,824 6,109 7,568 16,501 5,500 5,500 5,500 16,500 (1)
  Apoyo para representantes ecuménicos 23,551 19,936 24,229 67,716 22,000 22,000 22,000 66,000 (1,716)
  Relaciones interreligiosas 4,887 11,130 12,995 29,012 10,000 10,000 10,000 30,000 988
  Comité de Coordinación Luterana/Episcopal 6,040 5,745 10,000 21,786 7,000 7,000 7,000 21,000 (786)
  Dialógos 24,980 29,732 24,490 79,202 24,490 24,490 24,490 73,470 (5,732)
  Iglesias Uniéndose en Cristo 5,000 7,162 5,000 17,162 5,000 5,000 5,000 15,000 (2,162)
  Diputado de la Obispa Presidente 18,375 9,082 26,990 54,447 18,000 18,000 18,000 54,000 (447)
  Diputado suplente 337 0 0 337 0 0 0 0 (337)
  Asamblea del Consejo Mundial de Iglesias en Porto Alegre 5,000 5,000 5,000 15,000 5,000 5,000 5,000 15,000 0
 Ecuménico e Interreligioso 111,235 117,569 147,763 376,567 102,987 102,987 102,987 308,961 (67,606)
Total de Ecuménico e Interreligioso 316,893 257,876 356,096 930,865 322,025 329,168 336,558 987,751 56,886

       
Asignaciones Ecuménicas        
  Consejo Mundial de Iglesias 57,104 54,249 54,249 165,602 40,687 40,687 40,687 122,060 (43,542)
  Servicio/Atestiguamiento Mundial Eclesial 84,007 83,401 81,220 248,628 60,915 60,915 60,915 182,745 (65,883)
  NMU 32,500 0 32,880 65,380 25,000 25,000 25,000 75,000 9,620
  Fondo de Compromiso Ecuménico Consejo Nacional de Iglesias 85,945 81,220 83,401 250,566 83,401 83,401 83,401 250,203 (363)
  Iglesias Cristianas Juntas (Organización "Christian Churches Together US") 5,000 5,000 4,750 14,750 4,750 4,750 4,750 14,250 (500)
 Asignaciones Ecuménicas 264,556 223,870 256,500 744,926 214,753 214,753 214,753 644,258 (100,668)
Total de Asignaciones Ecuménicas 264,556 223,870 256,500 744,926 214,753 214,753 214,753 644,258 (100,668)

       
Suvbenciones, Acuerdos y Asignaciones        
  Asoc. fraternal  Metas de Desarrollo para el Milenio - Agencia Epis. de Apoyo y Desarrollo 284,153 260,480 260,480 805,113 234,432 234,432 234,432 703,296 (101,817) Apoyo y Desarrrollo Episcopal
   Otros gastos Subvenciones y Acuerdos 849,049 849,049 849,049 2,547,147 849,049 849,049 849,049 2,547,147 0
   Comité de Acuerdos 13,754 15,021 19,723 48,498 15,000 15,000 15,000 45,000 (3,498)
  Subvenciones y Acuerdos 862,803 864,070 868,772 2,595,644 864,049 864,049 864,049 2,592,147 (3,497)
   Otros gastos - Subvenciones y Acuerdos 0 16400 0 16400 0 0 0 0 (16,400)
   Visitantes internacionales 2,058 0 0 2058 0 0 0 0 (2,058)
   Red nacional 500 0 6,000 6,500 2,000 2,000 2,000 6,000 (500)
  Apoyo a programas 2,558 16,400 6,000 24,958 2,000 2,000 2,000 6,000 (18,958)
   Asociación Fraternal Misionera Nacional 132,460 145,600 145,600 423,660 131,040 131,040 131,040 393,120 (30,540)
   Dakota del Norte 145,000 145,000 145,000 435,000 145,000 145,000 145,000 435,000 0 Solicitud de USD$544K
   Dakota del Sur 562,000 562,000 562,000 1,686,000 562,000 562,000 562,000 1,686,000 0 Solicitud de USD$2.1 mil
   Alaska 350,000 350,000 350,000 1,050,000 350,000 350,000 350,000 1,050,000 0 Solicitud de USD$1.3 mil
   San Joaquín 0 0 40,000 40,000 0 0 0 0 (40,000)
   Tierra de los Navajo 278,000 278,000 278,000 834,000 278,000 278,000 278,000 834,000 0 Solicitud de USD$1.0 mil
   Instituto Teológico Indígena 118,000 118,000 118,000 354,000 118,000 118,000 118,000 354,000 0 Solicitud de USD$426K
   Universidades Africano-americanas Históricas - St. Augustine 332,112 328,136 750,000 1,410,249 675,000 675,000 675,000 2,025,000 614,751 Solicitud de USD$2.0 mil
   San Pablo (St. Paul's) 201,155 197,728 0 398883 0 0 0 0 (398,883)
   Voorhees 216,733 224,136 0 440868 0 0 0 0 (440,868)
   Coalición Episcopal Nacional para el SIDA 51,870 51,870 51,870 155,610 51,870 51,870 51,870 155,610 0
   Ministerios con los Discapacitados 8,190 8,190 8,190 24,570 8,190 8,190 8,190 24,570 0
   Apoyo para Coordinadores de Provincias 90,757 74,667 127,400 292,824 76,364 76,364 76,364 229,092 (63,732)
   Proyectos en los Apalaches 14,000 14,000 14,000 42,000 14,000 14,000 14,000 42,000 0
   Ministerios Episcopales en los Apalaches 19,000 19,000 19,000 57,000 19,000 19,000 19,000 57,000 0
   Conferencia Episcopal para los Sordos 8,190 8,190 8,190 24,570 8,190 8,190 8,190 24,570 0
   Justicia Económica 8,650 4,550 4,550 17,750 4,550 4,550 4,550 13,650 (4,100)
  Asignaciones nacionales 2,536,117 2,529,067 2,621,800 7,686,983 2,441,204 2,441,204 2,441,204 7,323,612 (363,371)
   América Central 573,408 552,788 532,169 1,658,365 478,952 478,952 478,952 1,436,856 (221,509)
   Liberia 151,656 143,674 135,692 431,022 122,123 122,123 122,123 366,369 (64,653)
   México 299,782 264,885 229,987 794,654 206,988 206,988 206,988 620,964 (173,690)
   ACUNO 5,069 4,550 0 9619 0 0 0 0 (9,619)
  Acuerdos en el extranjero 1,029,915 965,897 897,848 2,893,660 808,063 808,063 808,063 2,424,189 (469,471)
 Subvenciones y Acuerdos 4,715,546 4,635,913 4,654,900 14,006,358 4,349,748 4,349,748 4,349,748 13,049,244 (957,114)
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Total de Subvenciones y Acuerdos 4,715,546 4,635,913 4,654,900 14,006,358 4,349,748 4,349,748 4,349,748 13,049,244 (957,114)
       

Justicia Internacional y Promoción de la Paz        
Paz, Asuntos Internacionales y Migración 365,177 231,443 303,704 900,325 314,239 325,224 336,683 976,146 75,821
 Paz, Asuntos Internacionales y Migración 61,182 72,084 66,540 199,806 60,120 60,120 62,850 183,090 (16,716)
Total de Paz, Asuntos Internacionales y Migración 426,360 303,528 370,244 1,100,131 374,359 385,344 399,533 1,159,236 59,105

       
Personal Misionero        
Gasto de personal 1,264,014 1,181,491 1,136,293 3,581,798 1,153,574 1,167,097 1,181,310 3,501,981 (79,817)
  Retiro durante su periodo de servicio 0 0 12,000 12,000 4,000 4,000 4,000 12,000 0
  Misioneros nombrados 39,982 26,314 47,160 113,456 38,000 38,000 38,000 114,000 544
  Voluntarios para Misión -9,847 47,969 23,400 61,523 20,000 20,000 20,000 60,000 (1,523)
  Cuerpo de Servicio de Jóvenes Adultos 116,197 78,267 127,050 321,514 127,050 127,050 127,050 381,150 59,636
  Oficina de Personal Misionero 74,163 72,347 23,930 170,440 242,737 242,737 242,737 728,211 557,771 Incremento para actividades misioneras.  Misión Global solicitó un incremento de USD$425K.
 Personal misionero 220,495 224,897 233,540 678,933 431,787 431,787 436,337 1,299,911 620,978
Total de ingresos 151,552 124,545 22,000 298,097 22,000 22,000 22,000 66,000 (232,097)
Total de Personal Misionero 1,332,956 1,281,844 1,347,833 3,962,633 1,563,361 1,576,884 1,595,647 4,735,892 773,259 Incremento en actividades misioneras.  Misión Global solicitó un incremento de USD$425K.

       
Ofrenda Unida de Acción de Gracias        
Gastos de personal 151,617 134,742 185,874 472,233 193,113 200,702 208,663 602,478 130,245
Gastos de personal eventual -83,602 -106,602 -101,110 -291,313 -115,868 -120,421 -125,198 -361,487 (70,174)
Total de Ofrenda Unida de Acción de Gracias 68,015 28,141 84,764 180,920 77,245 80,281 83,465 240,991 60,071

       
Organización afiliada -849,049 -849,049 -849,049 -2,547,147 -849,049 -849,049 -849,049 -2,547,147 0

       
Total de Asociaciones Fraternales Globales 8,956,847 8,581,411 9,017,294 26,555,552 8,433,417 8,492,929 8,646,496 25,572,841 (982,711)

       
Oficina de Relaciones Gubernmentales        
Defensa de la Paz y la Justicia ante el Gobierno (Oficina de Relaciones Gubernmentales)        
Gastos de personal 380,041 412,926 437,016 1,229,982 456,244 472,298 489,011 1,417,553 187,571
 Gasto en personal eventual Oficina de Washington 184,285 205,788 226,480 616,553 204,480 204,480 220,860 629,820 13,267
Total de la Oficina de Washington 564,426 618,164 663,496 1,846,086 660,724 676,778 709,871 2,047,373 201,287

       
Apoyo a Migrantes Refugiados 12,058 11,099 16,244 39,401 16,244 16,244 27,619 60,107 20,706

       
Total de Oficina de Relaciones Gubernmentales 576,484 629,263 679,740 1,885,487 676,968 693,022 737,490 2,107,480 221,993

       
Ministerios Episcopales para la Migración - No gubernmental        
Gastos de personal 97,931 81,592 156,122 335,645 258,365 269,229 280,668 808,262 472,617
Ministerios Episcopales para la Migración - No gubernmental 92,871 91,809 97,146 281,826 109,146 109,146 97,146 315,438 33,612
Total de Ministerios Episcopales para la Migración - No gubernmental 58,717 57,427 163,268 279,412 247,511 258,375 287,814 793,700 514,288 Incremento en trabajo de subvenciones gubernmentales

       0
Comunicaciones        
Oficina de Relaciones Gubernmentales        
Gastos de personal 365,185 608,209 630,445 1,603,839 653,257 677,083 701,979 2,032,319 428,480
 Gasto en personal eventual  Oficina del Director 232,658 121,225 192,883 546,767 139,153 139,153 265,303 543,609 (3,158)
Total de Oficina del Director 597,843 729,434 823,328 2,150,605 792,410 816,236 967,282 2,575,928 425,323

       
Comunicaciones Digitales        
Ingresos de Comunicaciones Digitales 6,651 38,769 80,795 126,215 63,000 63,000 80,795 206,795 80,580
Gastos de personal 607,795 760,521 863,797 2,232,113 895,153 927,593 961,339 2,784,085 551,972
 Egreso - Gastos aparte de personal para Comunicaciones Digitales 453,774 459,270 407,691 1,320,736 674 674 23,660 25,008 (1,295,728)
Total para Comunicaciones Digitales 1,054,918 1,181,022 1,190,693 3,426,634 832,827 865,267 904,204 2,602,298 (824,336) Impacto en el personal; 2 FTE (Equivalente en tiempo completo)

       
Comunicaciones Corporativas        
Gastos de personal 172,704 215,816 194,779 583,298 202,199 209,968 218,106 630,273 46,975
Gasto en personal eventual Comunicaciones Corporativas 131,558 123,518 166,500 421,576 48,728 48,728 48,727 146,183 (275,393)
Total de gastos para Comunicaciones Corporativas 304,261 339,334 361,279 1,004,874 250,927 258,696 266,833 776,456 (228,418) Impacto en el personal; 0.5 FTE (Equivalente en tiempo completo)

       
Libros y Recursos Episcopales (EBaR)        
Ingresos Libros y Recursos Episcopales 523,661 9,376 0 533037 0 0 0 0 (533,037)
Gastos de personal 312,546 0 0 312546 0 0 0 0 (312,546)
Gasto en personal eventual  Libros y Recursos Episcopales 341,323 4,354 0 345677 0 0 0 0 (345,677)
Total de gastos Libros y Recursos Episcopales 130,208 -5,022 0 125186 0 0 0 0 (125,186)

       
Noticias Episcopales        
Ingresos Noticias Episcopales 972,942 40,568 18,694 1,032,204 80,000 80,000 18,694 178,694 (853,510)
Gastos de personal 568,051 436,461 342,092 1,346,605 353,611 365,575 378,007 1,097,193 (249,412)
Gasto en personal eventual Noticias Epicopales 1,012,690 205,468 164,250 1,382,408 22,573 22,573 -28,657 16,489 (1,365,919)
Total de gastos de Noticias Episcopales 607,800 601,360 487,648 1,696,808 296,184 308,148 330,656 934,988 (761,820) Impacto en el personal; 2 FTE (Equivalente en tiempo completo)

       
Servicios de traducción        
Gastos de personal 1,458 32,903 61,038 95,399 73,085 75,370 77,720 226,175 130,776
 Servicios de traducción - gasto en personal eventual 27,100 73,952 61,380 162,431 24,818 24,818 27,847 77,483 (84,948)
Total Servicios de Traducción 28,558 106,855 122,418 257,830 97,903 100,188 105,567 303,658 45,828

       
Total de Comunicación 2,723,587 2,952,984 2,985,366 8,661,938 2,270,251 2,348,535 2,574,542 7,193,328 (1,468,610) Impacto en el personal de Comunicaciones; 4.5 FTE (Equivalente en tiempo completo)

       
Total de Programas 14,391,665 13,910,327 14,909,605 51,745,432 15,848,422 16,493,274 16,951,062 49,292,757 (2,452,675)

       0
Total de gastos 31,414,188 31,332,133 35,908,117 107,188,274 32,717,177 33,823,189 37,076,826 103,617,191 (3,571,083) Total de Impacto en el personal; 8 FTE (Equivalente en tiempo completo)

    
Superávit (Déficit) en el Presupuesto 4,426,449 1,122,108 -3,378,168 2,298,489 1,765,249 54,093 (1,800,985) 18,358 (2,280,131)

       
Ingresos totales 13,600,089 10,537,041 15,901,462 40,038,592 15,868,960 15,868,960 15,901,462 47,639,382 7,600,790
Gastos de personal 1,241,380 1,413,636 1,773,983 4,428,998 1,833,027 1,973,342 1,889,833 5,696,202 1,267,204
Gasto en personal eventual 12,384,543 10,450,479 14,127,479 36,962,501 14,035,933 13,895,618 14,011,628 41,943,179 4,980,678
Gasto total 13,625,923 11,864,115 15,901,462 41,391,500 15,868,960 15,868,960 15,901,462 47,639,382 6,247,882
Ministerios Episcopales para la Migración - Gubernamental -25,834 -1,327,073 0 -1,352,907 0 0 0 0 1,352,907

       
Neto combinado para actividades 4,400,615 -204,966 -3,378,168 817,481 1,765,249 54,093 (1,800,985) 18,358 (799,123)
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2010 2011 2012 2010-2012 2013 2014 2015 2013-2015 Diferencia 13-15 Comenzando al 19%
DESCRIPCIÓN Real Real Aprobado por 

el Consejo 
Ejecutivo

Total Propuesta Propuesta Propuesta Total vs. 10-12 Ajustes adicionales 
para lograr el 15% en 

solicitudes a los diócesis

Comentarios

Ingresos          
Aportaciones de las diócesis 27,056,167 26,613,607 23,773,000 77,442,774 23,653,989 23,535,719 23,418,040 70,607,748 (6,835,026) (15,000,000) Solicitación a 15 15 15
  Ingresos de inversiones 10,241,359 7,573,649 9,685,565 27,500,573 8,628,437 8,141,563 8,487,490 25,257,490 (2,243,083) Dividendos pagados al 5%
  Uso de inversión por la Oficina de Desarrollo 850,000 850,000 850,000 2,550,000 2,550,000 1,216,300 Recuperación del Fondo de Dotación

  Ingresos de rentas 966,070 975,679 950,000 2,891,749 1,350,000 1,350,000 1,350,000 4,050,000 1,158,251 350,000 Con 4.5 pisos rentados
  Ingresos de la Convención General 0 0 1,086,750 1,086,750 0 0 1,170,311 1,170,311 83,561 Inflación al 3%
  Otros ingresos 300,628 244,289 20,000 564,917 0 0 0 0 (564,917)
Total de Ingresos 38,564,223 35,407,224 35,515,315 109,486,763 34,482,426 33,877,282 35,275,841 103,635,549 (5,851,214) (13,433,700)

       
Canónicos        
Oficina de la Obispa Presidente        
Gastos de personal 1,025,946 1,044,682 1,107,651 3,178,279 1,143,346 1,180,313 1,218,681 3,542,340 364,061
  Costos adicionales de la Oficina de la Obispa Presidente 48,711 135,083 45,418 229,211 45,418 45,418 45,418 136,254 (92,957)
  Ayuda especial para Haití 3,331 25,428 12,000 40,758 12,000 12,000 12,000 36,000 (4,758)
  Comité para la Justicia Social 0 531 0 531 0 0 0 0 (531)
  Instalación Obispa Presidente 0 2597 0 2597 0 0 0 0 (2,597)
  Transición Obispa Presidente 0 23345 17,600 40,945 14,000 14,000 14,000 42,000 1,055
  Convención de Iglesias Americanas en Europa 16,016 17,683 16,016 49,715 16,016 16,016 16,016 48,048 (1,667)
  Juntas especiales 14,681 19,063 14,560 48,304 14,560 14,560 14,560 43,680 (4,624)
  Hospitalidad y entretenimiento 12,689 10,902 9,464 33,055 9,464 9,464 9,464 28,392 (4,663)
  Gastos oficiales y discrecionales 522 6026 6,000 12,548 4,000 4,000 4,000 12,000 (548)
  Consejo Consultativo 8,880 2,430 8,736 20,047 8,736 8,736 8,736 26,208 6,161
  Canciller 17,494 11,332 12,000 40,825 12,000 12,000 12,000 36,000 (4,825)
  Corte para el juicio de un obispo 0 0 1,456 1,456 500 500 500 1,500 44
  Provisión Lambeth  - Reserva de 10 años 4,000 4,000 4,000 12,000 4,000 4,000 4,000 12,000 0
  Obispa Presidente. - Dept. de Asuntos Comunitarios Ang. 33,784 0 10,000 43,784 10,000 10,000 10,000 30,000 (13,784)
  Traducciones 240 0 0 240 0 0 0 0 (240)
  Obispo encargado de Europa 63,871 5,210 0 69081 54,000 54,000 54,000 162,000 92,919
  Convención General - Obispa Presidente 0 72 0 72 0 0 0 0 (72)
  Viajes - Oficinas de la Obispa Presidente 165,807 152,279 139,112 457,198 139,112 139,112 139,112 417,336 (39,862)
 Gastos de personal eventual de la Oficina de la Obispa Presidente 390,025 415,909 356,362 1,162,296 343,806 343,806 343,806 1,031,418 (130,878)
Total Oficina de la Obispa Presidente 1,415,971 1,460,590 1,464,013 4,340,574 1,487,152 1,524,119 1,562,487 4,573,758 233,184 (60,000)

       
Cámara de Obispos        
  Reunión de primavera - Cámara de Obispos 20,059 8,695 25,000 53,754 25,000 25,000 25,000 75,000 21,246
  Reunión de primavera de esposas/os Cámara de Obispos 7,213 0 0 7213 0 0 0 0 (7,213)
  Planeación 14,692 13,675 12,000 40,367 12,000 12,000 12,000 36,000 (4,367)
  Reunión de esposas/os Cámara de Obispos 6,927 4,021 8,000 18,948 0 0 0 0 (18,948)
  Reunión especial/Comité Cámara de Obispos 666 1415 0 2081 0 0 0 0 (2,081)
  Comité de Teología Cámara de Obispos 10,489 10,080 8,000 28,569 8,000 8,000 8,000 24,000 (4,569)
  Reuniones especiales Cámara de Obispos 673 72 0 745 0 0 0 0 (745)
  Reunión de otoño Cámara de Obispos -10,061 5,107 10,000 5,046 10,000 10,000 10,000 30,000 24,954
  Reunión de otoño de esposas/os Cámara de Obispos 12,023 210 0 12233 0 0 0 0 (12,233)
  Viajes de vice-presidente Cámara de Obispos 6,312 3,311 0 9622 0 0 0 0 (9,622)
  Convención General - Cámara de Obispos 20 0 0 20 0 0 0 0 (20)
  Consultores 7,798 22,374 0 30172 0 0 0 0 (30,172)
  Traducciones 21,405 25,000 0 46405 0 0 0 0 (46,405)
  Otros gastos Cámara de Obispos 38,587 12,671 35,800 87,057 35,800 35,800 35,800 107,400 20,343
 Total Cámara de Obispos 136,782 106,631 98,800 342,213 90,800 90,800 90,800 272,400 (69,813)

       
Oficina de Desarrollo Pastoral        
Gastos de personal 349,372 322,188 318,463 990,023 331,056 340,170 349,622 1,020,848 30,825
  Oficina de Desarrollo Pastoral 43,649 28,973 57,648 130,269 57,648 57,648 57,648 172,944 42,675
  Reunión de otoño Cámara de Obispos 0 -1088 0 -1088 0 0 0 0 1,088
  Consultoría - asistencia diocesana de la Iglesia Episcopal 2,228 0 0 2228 0 0 0 0 (2,228)
  Colegio para obispos 78,667 79,765 78,667 237,099 0 0 0 0 (237,099)
  New Bern - Desarrollo Pastoral 25,023 23,738 24,869 73,630 24,869 24,869 24,869 74,607 977
  Capacitación 2,115 0 0 2115 0 0 0 0 (2,115)
 Gastos de personal eventual de la Oficina de Desarrollo Pastoral 151,682 131,388 161,184 444,253 82,517 82,517 82,517 247,551 (196,702)
Ingreso Total 55,467 54,229 54,120 163,816 54,120 54,120 54,120 162,360 (1,456)
Total de la Oficina de Desarrollo Pastoral 445,586 399,347 425,527 1,270,461 359,453 368,567 378,019 1,106,039 (164,422) (30,000)

       
Título IV        
Título IV 442,577 301,736 325,217 1,069,531 232,504 240,107 348,043 820,654 (248,877)

       
Ministerios Federales        
Gastos de personal 435,260 388,444 361,766 1,185,469 378,817 392,656 407,116 1,178,589 (6,880)
  Convención General - Ministerios Federales 0 2963 28,000 30,963 0 0 28,000 28,000 (2,963)
Gastos de personal eventual Ministerios Federales 216,940 138,429 255,000 610,369 211,000 211,000 188,000 610,000 (369)
Total Ministerios Federales 641,505 526,873 616,766 1,785,143 589,817 603,656 623,116 1,816,589 31,446 (10,000)

       
Subtotal Oficina de la Obispa Presidente 3,082,421 2,795,178 2,930,323 8,807,921 2,759,726 2,827,249 3,002,465 8,589,440 (218,481) (100,000)

       
Convención General        
Comités, Comisiones, Agencias y Consejos (CCAC)        
  Consejo General de Capellanes Examinadores 27,307 26,886 18,000 72,193 0 0 0 0 (72,193)
  Liturgia y música 11,745 35,154 30,000 76,898 6,288 6,288 6,288 18,864 (58,034)
  Comité Permanente para Misiones Nacionales y Evangelismo 14,405 11,133 12,000 37,538 7,950 7,950 7,950 23,850 (13,688)
  Comité Permanente para Relaciones Ecuménicas 15,488 17,841 10,000 43,328 7,518 7,518 7,518 22,554 (20,774)
  CCAC - Traductores 27,405 27,555 19,000 73,960 20,612 20,612 20,612 61,836 (12,124)
  Primera Reunión - CCAC 567 0 0 567 -133,000 -133,000 -134,000 -400,000 (400,567)
  Comité de Transición de la Obispa Pres./Nueva Obispa Presidente 2,275 2,275 2,275 6,825 2,275 2,275 2,275 6,825 0
  Consejo de Archivos 5,648 15,181 10,920 31,749 0 0 0 0 (31,749)
  Com. Perm. del Grupo de Trabajo para Gastos de Objetivos de Desarrollo para el Milenio 829 7042 15,000 22,871 0 0 0 0 (22,871)
  Grupo de Trabajo para Financiamiento del Presupuesto 14,794 11,375 10,000 36,169 0 0 0 0 (36,169)
  Grupo de Trabajo para el Presupuesto Equilibrado 0 972 0 972 0 0 0 0 (972)
  Comité Permanente del Grupo de Trabajo para el Comité de la Primada 38 1500 0 1538 0 0 0 0 (1,538)
  Consejo de Asignaciones para la Iglesia 7,100 17,743 12,000 36,843 0 0 0 0 (36,843)
  Comité para Desarrollo Pastoral 13,251 18,034 12,000 43,285 0 0 0 0 (43,285)
  Comité para el Estado de la Iglesia 7,928 10,785 5,000 23,713 12,072 12,072 5,000 29,144 5,431
  Comité de Nominaciones para Obispo/a Presidente 5,000 15,028 5,000 25,028 15,000 15,000 5,000 35,000 9,972
  Convención General - Nominaciones 9,812 10,990 5,000 25,802 10,966 10,966 5,000 26,932 1,130
  Comité Conjunto Permanente para Planeación y Logística 9,838 14,101 8,190 32,129 11,506 11,506 8,190 31,202 (927)
  Comité Conjunto Permanente para Presupuesto y Finanzas de Programas 2,749 36,528 51,000 90,276 18,622 18,622 51,000 88,244 (2,032)
  Comité para Paz Internacional y Anglicana 15,454 25,139 10,000 50,592 7,840 7,840 7,840 23,520 (27,072)
  Pleno del Comité para Comunidades Pequeñas 192 15392 5,000 20,584 5,980 5,980 5,980 17,940 (2,644)
  Comité Permanente para Constitución y Cánones 14,428 15,771 15,000 45,199 8,443 8,443 8,443 25,329 (19,870)
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  Comité Permanente para Salud 9,200 6,736 5,000 20,936 3,800 3,800 3,800 11,400 (9,536)
  Comité Permanente para Desarrollo de Ministerios 10,215 14,588 15,000 39,802 11,244 11,244 11,244 33,732 (6,070)
  Comité Permanente para Asuntos Nacionales 13,869 10,096 10,000 33,965 8,261 8,261 8,261 24,783 (9,182)
  Comité Permanente para Mayordomía y Desarrollo 10,229 10,182 10,000 30,411 9,215 9,215 9,215 27,645 (2,766)
  Comité Permanente para la Estructura de la Iglesia 10,850 15,114 10,000 35,964 9,339 9,339 9,339 28,017 (7,947)
  Comité Permanente para Misión Global 23,078 17,195 12,000 52,273 14,168 14,168 14,168 42,504 (9,769)
  Comité Permanente para Jóvenes y Formación Cristiana 20,761 26,975 20,000 67,736 13,308 13,308 13,308 39,924 (27,812)
  Comité Permanente para Título IV 1,718 0 2,000 3,718 2,336 2,336 2,336 7,008 3,290
  Comité Permanente para Comunicaciones 0 4268 5,000 9,268 2,990 2,990 2,990 8,970 (298)
  Traducciones impresas 0 0 0 0 9,469 9,469 9,469 28,407 28,407
 Total para Comités, Comisiones y Agencias 306,172 441,577 344,385 1,092,134 86,202 86,202 91,226 263,630 (828,504) (50,000)

       
Gastos para sitios e instalaciones para Convención General        
Nuevo código de cuentas para presupuesto 0 0 17,000 17,000 0 0 17,000 17,000 0
Impresiones 0 0 160,000 160,000 0 0 160,000 160,000 0
Contratos para exposiciones 0 0 48,890 48,890 0 0 48,890 48,890 0
Sistema de computadoras para Convención General 0 0 170,000 170,000 0 0 170,000 170,000 0
Contrato para administración múltiple 0 95000 259,000 354,000 0 95,000 259,000 354,000 0
Renta de salón 0 20812 150,000 170,812 0 0 150,000 150,000 (20,812)
Otras rentas 0 0 50,000 50,000 0 0 50,000 50,000 0
Audiovisual 0 0 230,000 230,000 0 0 230,000 230,000 0
Eléctricos 0 0 50,000 50,000 0 0 50,000 50,000 0
Mano de obra 0 0 250,000 250,000 0 0 250,000 250,000 0
Registración 0 0 44,000 44,000 0 0 44,000 44,000 0
Seguridad 0 0 70,000 70,000 0 0 70,000 70,000 0
Primeros auxilios 0 0 15,000 15,000 0 0 15,000 15,000 0
Adoración 0 0 100,000 100,000 0 0 100,000 100,000 0
Voluntarios 0 0 36,000 36,000 0 0 36,000 36,000 0
Personal de apoyo 0 0 50,000 50,000 0 0 50,000 50,000 0
Gerente y su personal para Convención General 0 0 20,000 20,000 0 0 20,000 20,000 0
Coordinación de información 0 0 2,500 2,500 0 0 2,500 2,500 0
Coordinación de sala de juntas 0 0 5,500 5,500 0 0 5,500 5,500 0
Coordinación de servicios domésticos 0 0 10,000 10,000 0 0 10,000 10,000 0
Traductores in situ 0 0 95,377 95,377 0 0 95,377 95,377 0
Consultores 75 0 0 75 0 0 0 0 (75)
Viajes 0 278 0 278 0 0 0 0 (278)
Franqueo 0 0 13,000 13,000 0 0 13,000 13,000 0
Gastos generales de oficina 0 526 0 526 0 0 0 0 (526)
Telefonía y telegrafía 0 0 12,000 12,000 0 0 12,000 12,000 0
Egreso - Personal eventual 75 116615 1,858,267 1,974,957 0 95,000 1,858,267 1,953,267 (21,690)
Total de gastos para sitios e instalaciones para Convención General 75 116615 1,858,267 1,974,957 0 95,000 1,858,267 1,953,267 (21,690)
Viajes 543 9283 46,811 56,637 0 57,264 46,811 104,075 47,438
Alimentos 490 3421 0 3911 0 0 0 0 (3,911)
Hospedaje 638 8328 0 8966 0 0 0 0 (8,966)
Otros 70 327 0 397 0 0 0 0 (397)
Gastos de personal eventual 1,741 21,359 46,811 69,911 0 57,264 46,811 104,075 34,164
Total gastos de la visita al sitio para antes de la convención 1,741 21,359 46,811 69,911 0 57,264 46,811 104,075 34,164
Consultores 0 1453 0 1453 0 0 0 0 (1,453)
Gastos de personal eventual 0 1453 0 1453 0 0 0 0 (1,453)
Total de Otros Gastos 0 1453 0 1453 0 0 0 0 (1,453)
Total de gastos para sitios e instalaciones para Convención General 1,816 139,426 1,905,078 2,046,321 0 152,264 1,905,078 2,057,342 11,021 (57,000)

       
Publicaciones para Convención General        
  Planeación del sitio anterior a Convención General 0 212 0 212 0 0 0 0 (212)
  Periódico para Convención General 5,078 0 0 5078 0 0 0 0 (5,078)
  Libro Azul - Inglés: Impresión 0 0 16,850 16,850 0 0 16,850 16,850 0
  Libro Azul - Español: Impresión 945 0 3,640 4,585 0 0 3,640 3,640 (945)
  Libro Azul - Traducción: Español 0 0 15,143 15,143 0 0 15,143 15,143 0
  Constitución y Cánones - Inglés: Impresión 35,000 0 44,150 79,150 0 0 44,150 44,150 (35,000)
  Constitución y Cánones - Español: Impresión 2,923 0 3,640 6,563 0 0 3,640 3,640 (2,923)
  Constitución y Cánones - Traducción 0 0 6,916 6,916 0 0 6,916 6,916 0
  Directorio CCAC 0 0 5,460 5,460 0 0 5,460 5,460 0
  Informe/Propuesta y traducción 0 0 9,100 9,100 0 0 9,100 9,100 0
  Presupuesto final y traducción 0 0 6,279 6,279 0 0 6,279 6,279 0
  Resumen de acciones y traducción 0 0 5,688 5,688 0 0 5,688 5,688 0
 Total para Publicaciones para Convención General 43,946 212 116,866 161,023 0 0 116,866 116,866 (44,157) (50,000)

       
Secretaría de Convención General        
  Otros gastos 0 -867 47,775 46,908 0 0 47,775 47,775 867
  Invitados especiales Convención General: Cámara de Diputados 0 0 25,000 25,000 0 0 25,000 25,000 0
  Invitados especiales Convención General: Obispa Presidente 0 0 25,000 25,000 0 0 25,000 25,000 0
  Secretaría General 0 0 13,500 13,500 0 0 13,500 13,500 0
  Libros Azules, Cánones, Diarios 0 0 36,000 36,000 0 0 36,000 36,000 0
  Diario de la Convención General 0 0 47,775 47,775 0 0 47,775 47,775 0
  Secretaría Cámara de Obispos 69 3731 24,570 28,370 0 0 24,570 24,570 (3,800)
  Secretaría Cámara de Diputados 0 34 0 34 0 0 0 0 (34)
  Video para la Orientación 0 0 8,190 8,190 0 0 8,190 8,190 0
  Tema Convención Musical 0 0 20,475 20,475 0 0 0 0 (20,475)
  Reunión de Coordinadores Legislativos 0 560 0 560 0 0 0 0 (560)
 Total para la Secretaría de Convención General 69 3458 248,285 251,812 0 0 227,810 227,810 (24,002) (50,000)

       
Consejo Ejecutivo        
  Otros gastos Consejo Ejecutivo 33,561 98,107 294,820 426,488 315,140 315,140 227,820 858,100 431,612
  Convención General 0 260 18,200 18,460 0 0 18,200 18,200 (260)
  Reunión 1 Consejo Ejecutivo 114,741 72,481 0 187221 0 0 0 0 (187,221)
  Reunión 2 Consejo Ejecutivo 18,092 69,786 0 87878 0 0 0 0 (87,878)
  Reunión 3 Consejo Ejecutivo 53,980 82,375 0 136355 0 0 0 0 (136,355)
  Reunión 4 Consejo Ejecutivo 0 498 0 498 0 0 0 0 (498)
  Reunión especial de Comité de Cámara de Obispos 0 521 0 521 0 0 0 0 (521)
  Consejo Ejecutivo Comité para Ministerio Indígena 7,715 18,929 20,000 46,644 0 0 0 0 (46,644)
  Consejo Ejecutivo Enlaces a Comités 19,535 18,712 11,375 49,622 0 0 0 0 (49,622)
  Consejo Ejecutivo Administrativo 0 735 0 735 0 0 0 0 (735)
  Grupo de Trabajo Consejo Ejecutivo 18,707 29,806 3,034 51,546 0 0 0 0 (51,546)
  Comité de Planeación Estratégica Consejo Ejecutivo 21,336 12,295 0 33631 0 0 0 0 (33,631)
  Traducciones 21,544 35,378 0 56922 0 0 0 0 (56,922)
  Responsabilidad Social Corporativa (RSC) 25,949 2,472 0 28421 3000 3000 0 6000 (22,421)
  Justicia Económica 0 12138 13,650 25,788 33,000 33,000 13,650 79,650 53,862
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  Ciencia, Tecnología y Fe 8,716 8,880 5,000 22,596 0 0 0 0 (22,596)
  Comité para el SIDA 6,952 233 0 7185 0 0 0 0 (7,185)
  Comité para el Estado de las Mujeres 5,726 15,140 5,000 25,866 0 0 0 0 (25,866)
  Comité Permanente Consejo Ejecutivo  - Comité de Administración y Finanzas 282 0 3,640 3,922 0 0 0 0 (3,922)
  Comité Permanente Consejo Ejecutivo  - Comité Ejecutivo 0 344 0 344 0 0 0 0 (344)
  Comité Permanente Consejo Ejecutivo  - Comité de Auditoría 181,443 96,193 9,100 286,736 9,100 9,100 9,100 27,300 (259,436)
  Comité Permanente Consejo Ejecutivo  - Comité de Inversiones 0 1092 0 1092 0 0 0 0 (1,092)
  Comité Anti-Racismo 803 15539 5,000 21,342 0 0 0 0 (21,342)
  Ministerio Indígena 434 0 0 434 0 0 0 0 (434)
  Costo Departamental para Consejo Ejecutivo 15,325 21,615 10,000 46,940 0 (46,940)
 Total para Consejo Ejecutivo 1,602,267 1,781,293 1,298,819 4,682,379 360,240 360,240 268,770 989,250 (3,693,129) (300,000)

       
Cámara de Diputados        
Gastos de personal 51,931 64,199 143,834 259,965 152,454 157,449 162,627 472,530 212,565
  Discrecionario Cámara de Diputados 1,830 9,200 1,820 12,850 1,820 1,820 1,820 5,460 (7,390)
  Consejo Consultativo Cámara de Diputados 12,718 21,024 35,000 68,742 15,000 35,000 35,000 85,000 16,258
  Traducciones 0 125 0 125 0 0 0 0 (125)
  Convención General - Cámara de Diputados 524 197 7,000 7,721 0 0 7,000 7,000 (721)
  Otros gastos Cámara de Diputados 68,218 67,535 56,095 191,848 56,095 56,095 56,095 168,285 (23,563)
 Otros gastos Cámara de Diputados 82,766 97,883 92,915 273,565 72,915 92,915 99,915 265,745 (7,820)
Total de Cámara de Diputados 135,205 162,083 236,749 534,037 225,369 250,364 262,542 738,275 204,238 x

       
Oficina de Convención General        
Gastos de personal 787,844 846,737 891,041 2,525,622 921,526 953,264 986,318 2,861,108 335,486
Gastos de personal eventual de la Oficina de Convención General 338,762 294,464 308,835 942,061 320,185 320,185 308,835 949,205 7,144
Total de la Oficina de Convención General 1,126,606 1,141,200 1,199,876 3,467,682 1,241,711 1,273,449 1,295,153 3,810,313 342,631 (340,000) Personal; 1 FTE (Equivalente de tiempo completo)a

       
Archivos        
Gastos de personal 593,536 585,750 673,052 1,852,339 693,613 715,158 737,747 2,146,518 294,179
  Otros gastos Archivos 124,110 228,633 156,211 508,954 170,000 170,000 170,000 510,000 1,046
  Investigación y Administración de Datos Convención General 0 0 35,000 35,000 0 0 0 0 (35,000)
  Administración de Contenido Digital+ 2,210 2,855 44,874 49,939 17,000 17,000 17,000 51,000 1,061
 Egreso - Personal eventual de Archivos 126,320 231,488 236,085 593,893 187,000 187,000 187,000 561,000 (32,893)
Total de Archivos 684,856 817,238 909,137 2,411,232 880,613 902,158 924,747 2,707,518 296,286 (300,000) Impacto sobre el personal; 1 FTE (Equivalente de tiempo completo)

       
Consejo General para Capellanes Examinadores        
Ingresos - Consejo General para Capellanes Examinadores 21,500 94,500 100,000 216,000 0 0 0 0 (216,000)
Gastos de personal 58,479 54,218 61,717 174,414 0 0 0 0 (174,414)
  Otros gastos  Consejo General para Capellanes Examinadores 59,531 48,302 16,234 124,067 0 0 0 0 (124,067)
  Conferencias para lectores 111 43214 65,000 108,325 0 0 0 0 (108,325)
 Gastos de personal eventual del Consejo General para Capellanes Examinadores 59,642 91,515 81,234 232,392 0 0 0 0 (232,392)
Total Consejo General para Capellanes Examinadores 96,621 51,234 42,951 190,806 0 0 0 0 (190,806) Impacto sobre el personal; 1.5 FTE (Equivalente de tiempo completo)

       
Total Convención General 3,998,491 4,544,738 6,876,918 15,420,147 2,794,135 3,024,677 5,092,192 10,911,004 (4,509,143) (1,147,000)

       
Oficina de Asignación Eclesial y Ministerio de Transición        
Gastos de personal 263,203 220,957 234,468 718,629 243,333 252,625 262,369 758,327 39,698
  Oficina de Asignación Eclesial y Ministerio de Transición 42,164 39,956 53,804 135,923 0 (135,923)
  Té Ministerio Diocesano y Congregacional 0 346 0 346 0 0 0 0 (346)
  Gastos programas y técnicos 15,108 77,672 88,090 180,869 34,804 34,804 35,000 104,608 (76,261) Modelo de asociación fraternal diocesana 
  Investigación y Desarrollo 18,638 20,093 0 38730 20475 20475 0 40950 2,220
  Oficina de Asignación Eclesial - Convención General 0 2900 9,214 12,114 0 0 9,214 9,214 (2,900)
  Traducciones 942 0 0 942 0 0 0 0 (942)
 Egreso - Gastos aparte de personal de Ofic. de Asignación Eclesial y Min. de Transición 76,851 138,066 141,894 356,811 55,279 55,279 44,214 154,772 (202,039)
Total de Oficina de Asignación Eclesial y Ministerio de Transición 340,055 341,946 376,362 1,058,363 298,612 307,904 306,583 913,099 (145,264) Modelo de asociación fraternal diocesana 

       
Total de Canónicos 7,420,967 7,681,862 10,183,602 25,286,431 5,852,473 6,159,830 8,401,240 20,413,543 (4,872,888) (1,247,000)

       
Corporativos        
Director de Operaciones        
Gastos de personal 412,622 426,905 476,041 1,315,569 492,088 508,779 526,145 1,527,012 211,443
  Otros gastos Director de Operaciones 24,354 33,675 41,016 99,044 24,752 24,752 41,016 90,520 (8,524)
  Capacitación anti-racismo para el personal 7,809 22,443 0 30252 12813 12813 0 25626 (4,626)
  Director de Operaciones - Convención General 0 0 8,736 8,736 0 0 8,736 8,736 0
  Conferencia de administración y retiros 277 0 0 277 0 0 0 0 (277)
 Gastos de personal eventual del Director de Operaciones 32,440 56,118 41,016 129,574 37,565 37,565 49,752 124,882 (4,692)
Total del Director de Operaciones 445,062 483,023 517,057 1,445,143 529,653 546,344 575,897 1,651,894 206,751

       
Finanzas        
Oficina del Contralor        
Gastos de personal 771,379 834,609 890,371 2,496,359 937,054 972,123 1,008,793 2,917,970 421,611
  Contralor - Convención General 0 0 12,285 12,285 0 0 12,285 12,285 0
  Otros gastos Contralor 292,991 196,317 281,785 771,094 242,500 242,500 264,785 749,785 (21,309)
 Gastos de personal eventual  del Contralor 292,991 196,317 294,070 783,379 242,500 242,500 277,070 762,070 (21,309)
Total Contralor 1,051,870 1,030,927 1,172,156 3,254,953 1,179,554 1,214,623 1,285,863 3,680,040 425,087

       
Tesorero        
Gastos de personal 917,087 946,335 1,006,757 2,870,179 958,363 995,886 1,034,976 2,989,225 119,046
Recuperación de la Dotación 0 0 0 0 -92,000 -92,000 -92,000 -276,000 (276,000)
  Otros gastos Tesorero 312,898 340,185 415,000 1,068,083 375,000 375,000 375,000 1,125,000 56,917
  Instituto de Administración Empresarial 0 0 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 15,000 10,000
  Inversiones alternativas: Administración 22,639 19,626 0 42265 0 0 0 0 (42,265)
  Línea Caliente para Denuncias 1,100 3,050 0 4150 0 0 0 0 (4,150)
  Tesorero - Convención General 0 0 27,300 27,300 0 0 27,300 27,300 0
  Auditor interno 23,940 9,250 0 33190 0 0 0 0 (33,190)
 Gastos de personal eventual del Tesorero 360,577 372,110 420,000 1,152,688 380,000 380,000 407,300 1,167,300 14,612
Total del Tesorero 1,277,664 1,313,255 1,426,757 4,017,677 1,246,363 1,283,886 1,350,276 3,880,525 (137,152) (100,000)

       
 Financiamiento y Pagos de Deuda 2,277,133 2,555,124 2,900,000 7,732,257 2,900,000 2,900,000 2,900,000 8,700,000 967,743

       
Cobranza de Préstamos a Refugiados        
Ingresos Cobranza de Préstamos a Refugiados 711,180 851,828 600,000 2,163,008 700,000 700,000 700,000 2,100,000 (63,008)
 Gastos Cobranza de Préstamos a Refugiados 263,719 267,720 452,003 983,442 299,411 306,516 401,869 1,007,796 24,354
Neto - Cobranza de Préstamos a Refugiados (Oficina Internacional de Migración) -447,461 -584,109 -147,997 -1,179,566 -400,589 -393,484 -298,131 -1,092,204 87,362

       
Total de Finanzas 4,159,207 4,315,197 5,350,916 13,825,321 4,925,328 5,005,025 5,238,008 15,168,361 1,343,040 (100,000) Personal reducido en Convención General
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Administración        
Administración de Instalaciones        
Gastos de personal 365,723 340,467 299,157 1,005,347 315,372 328,413 342,118 985,903 (19,444)
  Servicios generales del sitio 1,544,700 1,493,896 1,652,628 4,691,224 1,632,628 1,632,628 1,652,628 4,917,884 226,660
  Servicios de correo dentro del sitio 84,493 73,194 123,110 280,797 123,110 123,110 123,110 369,330 88,533
  Compras 157,369 127,569 149,000 433,938 145,000 145,000 145,000 435,000 1,062
  Servicios de correo para el sitio - Convención General 0 0 9,100 9,100 0 0 9,100 9,100 0
  Compras - Convención General 0 0 10,920 10,920 0 0 10,920 10,920 0
  Sistema de Administración de Información - Convención General 0 0 11,830 11,830 0 0 11,830 11,830 0
 Administración de Instalaciones 1,786,562 1,694,659 1,924,738 5,405,960 1,900,738 1,900,738 1,952,588 5,754,064 348,104
Total de ingresos 34,109 69,489 88,300 191,898 88,300 88,300 88,300 264,900 73,002
Total para Administración de Instalaciones 2,118,176 1,965,637 2,135,595 6,219,408 2,127,810 2,140,851 2,206,406 6,475,067 255,659 (640,000) Impacto sobre el personal; 2 FTE (Equivalente de tiempo completo)

       
Recursos Humanos        
  Gastos para personal redundante 19,506 1,343 0 20849 0 0 0 (20,849)
  Gastos de personal Recursos Humanos 379,222 399,711 473,879 1,252,813 490,429 507,679 525,667 1,523,775 270,962
  Gastos de personal Jubilados 753,123 745,400 700,242 2,198,765 600,262 600,283 600,305 1,800,850 (397,915)
 Gastos de personal Recursos Humanos 1,151,852 1,146,454 1,174,121 3,472,427 1,090,691 1,107,962 1,125,972 3,324,625 (147,802)
  Recursos Humanos - Convención General 0 0 2,639 2,639 0 0 2,639 2,639 0
   Anuncios, gastos por servicio contratado de agencia 595 648 0 1243 0 0 0 0 (1,243)
   Antecedentes, referencias 3,227 2,729 0 5955 0 0 0 0 (5,955)
   Anti-doping 1,673 800 0 2473 0 0 0 0 (2,473)
   Cuotas, subscripciones 335 1909 0 2244 0 0 0 0 (2,244)
   Bienestar de empleados 2,649 3,630 0 6279 0 0 0 0 (6,279)
   Relaciones laborales 10,522 5,304 0 15826 0 0 0 0 (15,826)
   Entretenimiento 2,746 0 0 2746 0 0 0 0 (2,746)
   Proyecto Igualdad 1,445 0 6,585 8,030 0 0 0 0 (8,030)
   Otros gastos Recursos Humanos 367,721 311,921 273,144 952,787 273,144 273,144 273,144 819,432 (133,355)
  Recursos Humanos  390,914 326,940 279,729 997,583 273,144 273,144 275,783 822,071 (175,512)
   Otros gastos - Jubilados 0 90088 0 90088 0 0 0 0 (90,088)
   Visitantes distinguidos - Enfermedad/accidente 3,129 3,353 0 6482 0 0 0 0 (6,482)
  Jubilados 3,129 93,441 0 96570 0 0 0 0 (96,570)
 Gastos de personal eventual Recursos Humanos 394,043 420,381 279,729 1,094,153 273,144 273,144 275,783 822,071 (272,082)
Total para Recursos Humanos 1,545,894 1,566,835 1,453,850 4,566,579 1,363,835 1,381,106 1,401,755 4,146,696 (419,883) (400,000) Impacto sobre el personal; 1.5 FTE (Equivalente de tiempo completo)

       
Asuntos Legales        
Gasto de personal 166,265 174,514 190,746 531,526 193,440 196,252 199,187 588,879 57,353
Egreso - Personal eventual Asuntos Legales 26,595 51,425 67,900 145,920 65,400 65,400 67,900 198,700 52,780
Litigación de propiedad de la Iglesia Episcopal 1,047,426 1,167,764 900,000 3,115,190 900,000 900,000 900,000 2,700,000 (415,190)
Total de Asuntos Legales 1,240,286 1,393,703 1,158,646 3,792,636 1,158,840 1,161,652 1,167,087 3,487,579 (305,057) (700,000) Gastos para litigación de propiedades reducidos

       
Tecnología        
Gastos de personal 638,012 653,483 647,604 1,939,099 678,513 702,804 728,131 2,109,448 170,349
   Otros gastos Sistema de Administración de Información 250,449 504,188 396,330 1,150,967 289,500 289,500 352,330 931,330 (219,637)
  Sistema de Administración de Información 250,449 504,188 396,330 1,150,967 289,500 289,500 352,330 931,330 (219,637)
   Otros gastos Telecomunicaciones 92,046 81,621 141,910 315,577 4,003 4,003 141,910 149,916 (165,661)
   Reemplazo del PBX 220,029 4,027 0 224056 6000 6000 0 12000 (212,056)
  Telecommunicaciones 312,075 85,648 141,910 539,633 10,003 10,003 141,910 161,916 (377,717)
 Telecomunicaciones 562,524 589,836 538,240 1,690,600 299,503 299,503 494,240 1,093,246 (597,354)
Total de ingresos 60,180 60,007 87,000 207,187 67,200 67,200 87,000 221,400 14,213
Total de Tecnología 1,140,356 1,183,312 1,098,844 3,422,512 910,816 935,107 1,135,371 2,981,294 (441,218) (700,000) Impacto sobre el personal; 2 FTE (Equivalente de tiempo completo)

       
Total de Administración 4,997,287 4,941,724 4,946,936 14,885,946 5,561,301 5,618,716 5,910,619 17,090,636 2,204,690 (2,440,000)

       
Total de Gastos Corporativos 9,601,556 9,739,944 10,814,909 30,156,409 11,016,282 11,170,085 11,724,524 33,910,891 3,754,482 (2,540,000)

       
Programas        
Dirección de Misión        
Gastos de personal 778,853 798,823 630,958 2,208,633 662,121 687,975 715,037 2,065,133 (143,500)
  Educación Teológica - Seminaristas 40,000 77,600 77,600 195,200 0 0 0 0 (195,200)
  Hospitalidad 0 0 6,350 6,350 0 0 6,350 6,350 0
  Educación Teológica  0 0 10,000 10,000 0 0 0 0 (10,000)
  Otros gastos Dirección de Misión 0 0 23,489 23,489 0 0 18,000 18,000 (5,489)
  Misión Dirección Otros 55,403 68,116 58,700 182,218 40,000 40,000 4,000 84,000 (98,218)
 Gastos de personal eventual Dirección de Misión 95,403 145,716 152,650 393,768 40,000 40,000 28,350 108,350 (285,418)
Total para Dirección y Administración de Misión 874,256 944,538 783,607 2,602,401 702,121 727,975 743,387 2,173,483 (428,918) (300,000) Impacto sobre el personal; 2 FTE (Equivalente de tiempo completo)

       
Oficina de Desarrollo   
Oficina de Desarrollo 30649 13798 50000 94448 0 (94,448)
Gastos de personal 363,281 331,775 384557 1079613 300,000 300,000 300,000 900,000 (179,613)
  Oficina de Desarrollo - Convención General 0 0 16,300 16,300 0 0 16,300 16,300 0
Otros gastos Oficina de Desarrollo 117,415 60,686 125,600 303,701 950,000 950,000 950,000 2,850,000 2,546,299
Total Oficina de Desarrollo 450,046 378,662 460,157 1,288,866 1,250,000 1,250,000 1,266,300 3,766,300 2,477,434 (1,250,000) Recuperación plena del Fondo de Dotación

       
Ministerios Diocesanos y Congregacionales        
Sembradío de Nuevas Iglesias        
Gastos de personal 112,512 116,347 121,047 349,907 125,467 130,083 134,905 390,455 40,548
  Otros gastos Evangelización y Sembradío de Nuevas Iglesias 24,426 10,219 2,400 37,045 0 (37,045)
  Programa para la Generación Emergente 1,015 7,231 48,000 56,246 0 (56,246)
  Asociación Fraternal con Provincias 0 979 0 979 0 0 0 0 (979)
  Evangelización y Sembradío de Nuevas Iglesias - Convención General 0 0 3,000 3,000 0 0 3,000 3,000 0
  Desarrollo de Recursos Multimedia 20,000 2,870 23,897 46,767 0 (46,767)
  Sembradío de Iglesias 23,564 21,216 80,975 125,755 0 (125,755)
 Gastos de personal eventual Evangelismo y Sembradío de Iglesias 69,005 42,514 155,272 266,791 0 0 3,000 3,000 (263,791)
Total de Evangelización y Sembradío de Nuevas Iglesias 181,518 154,781 276,319 612,618 125,467 130,083 137,905 393,455 (219,163) (393,455) Impacto sobre el personal; 1 FTE (Equivalente de tiempo completo)

       
Investigación sobre Congregaciones        
Gastos de personal 175,186 215,209 223,219 613,614 231,545 240,073 248,999 720,617 107,003
  Otros gastos Investigación sobre Congregaciones 15,681 5,763 11,500 32,943 11,000 11,000 11,000 33,000 57
  Contratos de Investigación 15,369 93 19,000 34,462 11,000 11,000 11,000 33,000 (1,462)
  Medidas de Evaluación de Liderazgo 0 5000 3,000 8,000 3,000 3,000 3,000 9,000 1,000
  Datos demográficos sobre congregaciones 13,750 15,000 15,500 44,250 14,000 14,000 14,000 42,000 (2,250)
  Investigación sobre Congregaciones - Convención General 0 0 3,200 3,200 0 0 3,200 3,200 0
  Encuesta trienal sobre congregaciones 6,117 1,582 4,550 12,249 4,500 4,500 4,500 13,500 1,251
  Traducciones 315 0 0 315 0 0 0 0 (315)
 Gastos de personal eventual Investigación sobre Congregaciones 51,232 27,438 53,550 132,219 43,500 43,500 46,700 133,700 1,481
Total para Investigación sobre Congregaciones 226,418 242,647 276,769 745,833 275,045 283,573 295,699 854,317 108,484
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Vitalidad Congregacional        
Gastos de personal 293,913 250,098 261,158 805,168 270,655 280,570 290,927 842,152 36,984
  Desarrollo Congregacional 972 0 0 972 0 0 0 0 (972)
  Vitalidad Congregacional - Convención General 0 0 10,000 10,000 0 0 10,000 10,000 0
  Vitalidad Congregacional (con asistencia dominical promedio de < 70) 16,051 1,150 0 17201 0 0 0 0 (17,201)
  Vitalidad Congregacional 19,967 37,049 163,252 220,268 (220,268)
 Gastos de personal eventual Vitalidad Congregacional y Mayordomía 36,989 38,199 163,252 238,441 0 0 10,000 10,000 (228,441)
 Total de Vitalidad Congregacional y Mayordomía 330,902 264,744 424,410 1,020,056 270,655 280,570 300,927 852,152 (167,904) (850,000) Impacto sobre el personal; 2.5 FTE (Equivalente de tiempo completo)

  
Desarrollo de Mayordomía        
  Otros gastos Desarrollo de Mayordomía 16,892 19,973 24,260 61,125 (61,125)
  Desarrollo de Mayordomía en Provincias y Diócesis 2,750 74 8,190 11,014 (11,014)
  Desarrollo de Mayordomía de Provisiones 1,893 2,563 17,760 22,217 (22,217)
  Colegio de Asociados Fraternales Ecuménicos de Mayordomía 10,775 11,290 13,880 35,945 (35,945)
  Colegio de Asociados Fraternales Episcopales de Mayordomía 9,940 17,286 11,285 38,511 (38,511)
  Desarrollo de Mayordomía - Convención General 389 885 8,190 9,464 8,190 8,190 (1,274)
  Desarrollo Hispano de Mayordomía de Provisiones 664 4438 15,000 20,101 (20,101)
 Desarrollo de Mayordomía 42,915 55,624 90,375 188,914 0 0 8,190 8,190 (180,724)
Desarrollo de Mayordomía 42,915 55,624 90,375 188,914 0 0 8,190 8,190 (180,724)

       
Ministerios de Transición        
Gastos de personal 0 15121 0 15121 0 0 0 0 (15,121)
  Otros gastos Ministerios Ordenados 0 15121 0 15121 0 0 0 0 (15,121)
 Gastos de personal eventual Ministerios Ordenados 0 15121 0 15121 0 0 0 0 (15,121)
Total de Ministerios Ordenados 0 15121 0 15121 0 0 0 0 (15,121)

       
Adoración        
Gastos de personal 12 0 0 12 0 0 0 0 (12)
  Otros gastos Adoración y Espiritualidad 0 90 683 772 -81,901 -81,901 -85,314 -249,116 (249,888)
  Resoluciones de Convención General 43,489 11,756 34,125 89,371 34,125 34,125 34,125 102,375 13,004
  Proyectos Comisión Permanente para Liturgia y Música - Convención General 23,747 1,525 17,063 42,335 17,063 17,063 17,063 51,189 8,854
  Liturgia/Música 211 0 10,238 10,449 10,238 10,238 10,238 30,714 20,265
  Programas y eventos 254 0 0 254 0 0 0 0 (254)
  Provisión para Capacitación a nivel de la Iglesia en general 0 0 20,475 20,475 20,475 20,475 20,475 61,425 40,950
  Adoración - Convención General 0 0 3,413 3,413 0 0 3,413 3,413 0
  Traducciones 0 18256 0 18256 0 0 0 0 (18,256)
 Adoración y Espiritualidad 67,701 31,627 82,583 181,910 0 0 0 0 (181,910)
Gastos de personal eventual Adoración y Espiritualidad 67,713 31,627 82,583 181,923 0 0 0 0 (181,923)

       
Total de Ministerios Diocesanos y Congregacionales 849,465 764,544 1,150,456 2,764,464 671,167 694,226 742,721 2,108,114 (656,350) (1,243,455)

       
Ministerios de Diversidad, Asuntos Sociales y Asuntos Ambientales        
Diversidad        
Gastos de personal 783,771 689,810 777,582 2,251,163 529,071 557,943 588,063 1,675,077 (576,086) Eliminar multicultural; ministro del jubileo
  Justicia racial (Indígenas norteamericanos) 205,021 199,121 172,940 577,083 190,210 190,210 172,940 553,360 (23,723)
  Ministerios para Asiano-americanos 110,944 108,927 101,393 321,264 109,200 109,200 101,393 319,793 (1,471)
  Ministerios para Africano-americanos 66,411 103,060 103,393 272,864 92,490 92,490 89,393 274,373 1,509
  Ministerios Hispanos/Latinos 159,913 212,426 172,393 544,731 172,000 172,000 160,000 504,000 (40,731)
  Indígenas Norteamericanos - Convención General 0 0 20,000 20,000 0 0 20,000 20,000 0
  Asiano-americanos - Convención General 0 0 6,000 6,000 0 0 6,000 6,000 0
  Africano-americanos - Convención General 0 0 4,000 4,000 0 0 4,000 4,000 0
  Hispanos - Convención General 0 0 35,000 35,000 0 0 10,000 10,000 (25,000)
  Ministerios Multiculturales 19,594 4,844 37,150 61,588 0 0 0 0 (61,588)
 Desarrollo y Evaluación de Congregaciones Étnicas y Multiculturales 561,884 628,379 587,269 1,777,531 563,900 563,900 563,726 1,691,526 (86,005)
Total de Desarrollo y Evaluación de Congregaciones Étnicas y Multiculturales 1,333,526 1,305,936 1,364,851 4,004,314 1,092,971 1,121,843 1,151,789 3,366,603 (637,711) (1,600,000) Impacto sobre el personal; 6.5 FTE (Equivalente de tiempo completo)

       
Justicia Ambiental        
  Ministerios Ambientales Convención General 0 0 2,730 2,730 0 0 2,730 2,730 0
Ministerios Ambientales 37,974 36,941 34,580 109,494 34,580 34,580 34,580 103,740 (5,754)
Ministerios Ambientales 37,974 36,941 34,580 109,494 34,580 34,580 37,310 106,470 (3,024)

       
Ministerios del Jubileo        
  Otros gastos Ministerios del Jubileo 178,425 259,628 133,150 571,203 0 0 0 0 (571,203)
  Pobreza Nacional 22,368 33,797 160,000 216,165 0 0 160,000 160,000 (56,165)
  Eventos de capacitación 1,381 39,431 25,000 65,812 0 0 0 0 (65,812)
  Apoyo para capacitación Latinoamérica 0 0 15,000 15,000 0 0 0 0 (15,000)
  Comité Consultativo para el Jubileo 8,469 2,809 5,000 16,278 0 0 0 0 (16,278)
  Visitas a sitios Ministerios del Jubileo 2,737 1,573 5,000 9,311 0 0 0 0 (9,311)
  Certificaciones de Centros para los Ministerios del Jubileo 275 1041 1,000 2,316 0 0 0 0 (2,316)
  Diáconos 692 0 0 692 0 0 0 0 (692)
  Jubileo - Convención General 0 0 8,000 8,000 0 0 8,000 8,000 0
  Ministerios del Jubileo Eventos para el Desarrollo Comunitario basado en Activos (ABCD) 0 0 25,000 25,000 0 0 0 0 (25,000)
  Reunión nacional Ministerios del Jubileo 56,210 0 0 56210 0 0 0 0 (56,210)
 Ministerios del Jubileo 270,558 338,280 369,150 977,987 0 0 168,000 168,000 (809,987)
Gastos de personal eventual Ministerios del Jubileo 253,208 338,280 369,150 960,637 0 0 168,000 168,000 (792,637)

       
Responsabilidad Social en Inversiones        
Responsabilidad Social en Inversiones 15 0 0 15 0 0 0 0 (15)

       
Justicia Económica        
Justicia Económica 2,370 30 0 2400 0 0 0 0 (2,400)

       
Justicia Criminal        
Justicia Criminal -1,000 100 0 -900 0 0 0 0 900

       
Total de Ministerios de Diversidad, Asuntos Sociales y Asuntos Ambientales 1,626,092 1,681,287 1,768,581 5,075,961 1,127,551 1,156,423 1,357,099 3,641,073 (1,434,888) (1,600,000)

       
Formación y Vocación        
Formación Cristiana - Adultos Mayores        
  Otros gastos Desarrollo de Recursos y Adultos Mayores 156 4998 10,920 16,074 5,500 5,500 5,500 16,500 426
  Ministerios de la Tercera Edad 0 3880 4,000 7,880 3,000 3,000 3,000 9,000 1,120
  Recursos y Adultos Mayores - Convención General 0 0 2,365 2,365 0 0 2,365 2,365 0
  Desarrollo de Recursos 4,230 9,696 10,010 23,935 2,842 2,842 2,842 8,526 (15,409)
 Formación Cristiana - Formación de Adultos Mayores. 4,386 18,574 24,930 47,890 11,342 11,342 13,707 36,391 (11,499)
Formación Cristiana - Formación de Adultos Mayores. 4,386 18,574 24,930 47,890 11,342 11,342 13,707 36,391 (11,499)

       0
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Formación Cristiana Jóvenes        0
  Otros gastos Ministerios para Jóvenes 19,034 9,868 19,110 48,013 (102,535) (102,535) (108,005) -313,075 (361,088)
  Eventos para Jóvenes Episcopales (EYE) 3,785 324,354 0 328139 383,527 0 383527 55,388
  Capacitación en Liderazgo para Jóvenes 3,654 3,844 10,000 17,497 0 0 10,000 10,000 (7,497)
  Ministerios Ecuménicos para Jóvenes 15,973 2,262 5,000 23,234 10,000 10,000 5,000 25,000 1,766
  Capacitación en Liderazgo EYE 42,555 73,994 42,000 158,549 45,200 45,200 42,000 132,400 (26,149)
  Ministerios para Jóvenes Convención General 0 0 20,000 20,000 0 0 20,000 20,000 0
  Reuniones Provinciales para Coordinadores de Jóvenes 5,667 18,592 45,340 69,600 36,000 36,000 45,340 117,340 47,740
  Desarrollo 701 2956 20,950 24,608 0 3,000 20,950 23,950 (658)
  Desarrollo de recursos 292 10451 10,000 20,743 38,290 38,290 10,000 86,580 65,837
 Formación Cristiana Jóvenes 91,661 446,321 152,400 690,382 26,955 413,482 45,285 485,722 (204,660)
Formación Cristiana Jóvenes 91,661 170,474 152,400 414,534 26,955 413,482 45,285 485,722 71,188

       
Formación Cristiana para Adultos/Aprendizaje a lo Largo de la Vida        
  Otros gastos Aprendizaje a lo Largo de la Vida 5,743 7,101 12,565 25,409 1,565 1,565 12,565 15,695 (9,714)
  Programa para Aprendizaje a lo Largo de la Vida 4,192 15,342 13,650 33,184 13,650 13,650 13,650 40,950 7,766
  Modelos para Aprendizaje a lo Largo de la Vida 13,671 5,806 6,611 26,087 6,611 6,611 6,611 19,833 (6,254)
  Formación Cristiana para Adultos 12,167 4,431 12,300 28,897 8,000 8,000 8,000 24,000 (4,897)
  GC -  Aprendizaje a lo Largo de la Vida 0 0 16,883 16,883 0 0 16,883 16,883 0
  Prov. Formación Cristiana 0 0 10,238 10,238 0 0 10,238 10,238 0
  Traductores 436 0 0 436 -14,237 -14,237 -14,237 -42711 (43,147)
 Aprendizaje a lo Largo de la Vida 36,209 32,679 55,364 124,251 15,589 15,589 53,710 84,888 (39,363)
Aprendizaje a lo Largo de la Vida 36,209 32,679 55,364 124,251 15,589 15,589 53,710 84,888 (39,363)

       
Formación Cristiana - Ministerios para Niños        
  Otros gastos Ministerios para Niños 37 4342 17,606 21,985 7,000 7,000 7,000 21,000 (985)
  Formación Cristiana para Niños 8,886 15,080 13,925 37,890 13,010 13,010 13,925 39,945 2,055
  Capacitación para la Defensa de los Niños 0 806 0 806 1000 1000 1000 3000 2,194
  Defensa de los Niños 1,055 3,108 5,000 9,163 0 0 5,000 5,000 (4,163)
  Educación Cristiana Provincia 11,106 105 0 11210 4000 4000 4000 12000 790
  Capacitación en Liderazgo para Jóvenes 0 30 0 30 -10,176 -10,176 -10,176 -30528 (30,558)
  Ministerios para Niños - Convención General 0 0 22,750 22,750 0 0 22,750 22,750 0
  Traducciones 0 180 0 180 0 0 0 0 (180)
 Ministerios para Niños 21,084 23,650 36,531 81,265 14,834 14,834 43,499 73,167 (8,098)
Total de Ingresos 0 0 -5,000 -5,000 -5,000 -5,000 -5,000 -15,000 (10,000)
Ministerios para Niños 21,084 23,650 41,531 86,265 19,834 19,834 48,499 88,167 1,902

       
Jóvenes Adultos y Ministerios Universitarios        
Gastos de personal 206,010 123,474 225,867 555,351 170,545 178,891 187,594 537,030 (18,321) Vacantes
  Otros gastos Esfuerzos en Búsqueda de Liderazgo Pastoral (PLSE) 16,133 15,205 13,213 44,551 0 0 0 0 (44,551)
   Ministerios Universitarios 2,303 1,045 3,429 6,777 0 0 0 0 (6,777) Reducción adicional de USD$81K
   Ministerios Universitarios Estudiantiles 32,078 7,834 38,435 78,348 0 0 0 0 (78,348)
   Liderazgo Ministerios Universitarios 58,490 97,315 44,000 199,805 0 0 0 0 (199,805)
   Nuevos proyectos Ministerios Universitarios 143,200 113,016 0 256216 0 0 0 0 (256,216)
   Ministerios Universitarios - Convención General 0 0 6,000 6,000 0 0 6,000 6,000 0
   Subvenciones Provinciales para Programas de Ministerios Universitarios 14,000 0 25,480 39,480 0 (39,480)
   Inicios para Ministerios Universitarios 2,000 0 0 2000 0 0 0 0 (2,000)
   Ministerios Universitarios Ecuménicos 0 423 0 423 0 0 0 0 (423)
   Liderazgo Ministerios Universitarios 3,617 0 0 3617 0 0 0 0 (3,617)
  Ministerios Universitarios 255,688 219,633 111,344 586,666 0 0 6,000 6,000 (580,666)
   Otros gastos Jóvenes Adultos 22,460 22,679 25,219 70,357 25,630 25,630 25,219 76,479 6,122
   Liderazgo Ministerios Universitarios 4,623 -1,776 0 2846 0 0 0 0 (2,846)
   Jóvenes Adultos - Convención General 0 0 24,411 24,411 0 0 24,411 24,411 0
   Ministerios para Jóvenes Adultos 532 3325 0 3857 -72,098 -72,098 -72,098 -216294 (220,151)
   Reuniones para establecer redes sociales y consultorías 47,692 24,832 20,044 92,568 44,044 44,044 20,044 108,132 15,564
  Jóvenes Adultos 75,306 49,059 45,263 169,629 -2,424 -2,424 -2,424 -7,272 (176,901)
 Jóvenes Adultos 347,128 283,898 169,820 800,846 -2,424 -2,424 3,576 -1,272 (802,118)
Total de Jóvenes Adultos 491,352 376,557 395,687 1,263,596 168,121 176,467 191,170 535,758 (727,838)

       
Instrucción y Recursos Congregacionales        
Gastos de personal 269,037 206,787 216,590 692,413 227,595 235,075 242,842 705,512 13,099
  Otros gastos Instrucción y Recursos Congregacionales 0 1684 0 1684 0 0 0 0 (1,684)
 Instrucción y Recursos Congregacionales 0 1684 0 1684 0 0 0 0 (1,684)
Total de Instrucción y Recursos Congregacionales 269,037 208,471 216,590 694,097 227,595 235,075 242,842 705,512 11,415

       
Otros        
Capacitación en liderazgo para Eventos para Jóvenes Episcopales (EYE) 0 717 0 717 0 0 0 0 (717)

       
Total de Formación y Vocación 913,728 831,121 886,502 2,631,351 469,436 871,789 595,213 1,936,438 (694,913) (1,800,000)  impacto sobre el personal; 5.5 FTE (Equivalente de tiempo completo)

       
Asociaciones Fraternales Globales        
Comunión Anglicana        
Gastos de personal 300,226 266,335 349,682 916,243 362,204 375,266 388,894 1,126,364 210,121
  Otros gastos Comunión Anglicana 27 45 0 72 -600,000 -600,000 -600,000 -1,800,000 (1,800,072)
   Otros gastos África 10,210 6,427 35,000 51,638 0 0 35,000 35,000 (16,638)
   África 15,910 50,755 58,810 125,475 42,000 42,000 42,000 126,000 525
   Burundi 6,150 1,538 6,150 13,838 5,000 5,000 5,000 15,000 1,162
   África Central 0 0 4,920 4,920 1,500 1,500 1,500 4,500 (420)
   El Congo 7,380 1,845 13,530 22,755 7,000 7,000 7,000 21,000 (1,755)
   Océano Índico 6,150 0 0 6150 0 0 0 0 (6,150)
   Kenia 4,920 1,230 2,460 8,610 2,460 2,460 2,460 7,380 (1,230)
   Sudáfrica 6,150 0 0 6150 0 0 0 0 (6,150)
   Sudán 13,692 13,692 16,400 43,783 14,000 14,000 14,000 42,000 (1,783)
   Tanzania 0 0 0 0 0 0 0 0 0
   África Occidental 20,500 20,500 20,500 61,500 20,500 20,500 20,500 61,500 0
   Consejo de Provincias Anglicanas en África: Programa 6,150 1,538 6,150 13,838 5,000 5,000 5,000 15,000 1,162
   Apoyo para las Mujeres 0 0 8,610 8,610 8,610 8,610 0
  África - Convención General 0 0 3,000 3,000 0 0 3,000 3,000 0
   Red Africana de Inst. de Educ. Teol. preparando a Angl. para el Ministerio (ANITEPAM) 5,740 5,740 5,740 17,220 5,740 5,740 5,740 17,220 0
   Desarrollo 69,656 30,609 0 100266 0 0 0 0 (100,266)
  África 172,608 133,873 178,270 484,752 103,200 103,200 149,810 356,210 (128,542)
   Medio Oriente 3,496 0 8,321 11,817 4,000 4,000 4,000 12,000 183
  Medio Oriente 3,496 0 8,321 11,817 4,000 4,000 4,000 12,000 183
   Otros gastos Asia y el Pacífico 1,268 9,808 20,397 31,473 0 0 20,397 20,397 (11,076)
   África 0 100 0 100 0 0 0 0 (100)
   Asia y el Pacífico 46,220 35,583 27,200 109,003 45,597 45,597 27,200 118,394 9,391
   Visitantes internacionales 0 -300 0 -300 0 0 0 0 300
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   Iglesia Episcopal de las Filipinas 15,470 14,851 14,851 45,172 0 0 0 0 (45,172)
   Reunión Comité Conjunto para el Acuerdo Filipino 0 12007 11,763 23,769 11,763 11,763 23,526 (243)
  Asia y el Pacífico 62,958 72,049 74,211 209,218 45,597 57,360 59,360 162,317 (46,901)
   Otros gastos El Caribe 19 2361 3,500 5,880 0 0 3,500 3,500 (2,380)
   Viajes Latinoamérica y el Caribe 21,585 25,330 21,943 68,858 23,443 23,443 21,943 68,829 (29)
  Asia y el Pacífico - Convención General 0 0 11,603 11,603 0 0 11,603 11,603 0
   Cuba 26,679 22,155 35,993 84,828 25,993 25,993 35,993 87,979 3,151
   Las Antillas 5,593 1,328 5,313 12,234 5,313 5,313 5,313 15,939 3,705
   Bilateral Brasileño 0 11677 11,862 23,539 8,000 8,000 8,000 24,000 461
  GC - Caribbean 0 0 7,280 7,280 0 0 7,280 7,280 0
   Subvenciones y Acuerdos 0 3172 2,075 5,247 2,075 2,075 2,075 6,225 978
  El Caribe 53,876 66,024 80,686 200,585 64,824 64,824 95,707 225,355 24,770
   Brasil 14,463 13,730 13,730 41,923 13,730 13,730 13,730 41,190 (733)
   Latinoamérica y el Caribe 0 463 0 463 0 0 0 0 (463)
   Visitantes internacionales 9,003 18,584 17,694 45,281 11,694 11,694 17,694 41,082 (4,199)
   Red Nacional 23 4583 0 4606 0 0 0 0 (4,606)
   Autosostenibilidad para la Provincia IX 11,939 5,564 0 17503 0 0 0 0 (17,503)
   Desarrollo de programas 0 21009 36,019 57,028 35,000 35,000 35,000 105,000 47,972
   Sudamérica - Convención General 0 0 10,920 10,920 0 0 10,920 10,920 0
   Capacitación en Liderazgo en el Extranjero 28,185 4,392 6,650 39,227 6,650 6,650 6,650 19,950 (19,277)
  Sudamérica 63,613 68,325 74,093 206,032 67,074 67,074 83,994 218,142 12,110
   Presupuesto Inter-Anglicano/Secretaría 400,000 380,000 380,000 1,160,000 350,000 350,000 350,000 1,050,000 (110,000) (500,000)
  Presupuesto Inter-Anglicano 400,000 380,000 380,000 1,160,000 350,000 350,000 350,000 1,050,000 (110,000) (500,000)
 Comunión Anglicana 756,578 720,316 795,582 2,272,476 34,695 46,458 142,871 224,024 (2,048,452) (500,000)
Total Comunión Anglicana 1,056,804 986,651 1,145,263 3,188,719 730,232 755,057 865,098 2,350,387 (838,332) Cambia nuestra carga a los más pobres

       
Servicios Diocesanos        
Gastos de personal 8,233 48,644 0 56877 0 0 0 0 (56,877)
   Provincia 2 0 5000 0 5000 0 0 0 0 (5,000)
   Haití 331,392 366,392 366,392 1,064,176 366,392 366,392 366,392 1,099,176 35,000
   Islas Vírgenes 171,171 171,171 171,171 513,513 171,171 171,171 171,171 513,513 0
  Provincia 2 502,563 542,563 537,563 1,582,689 537,563 537,563 537,563 1,612,689 30,000
   Guam 50,000 50,000 50,000 150,000 50,000 50,000 50,000 150,000 0
   Taiwán 68,250 68,250 68,250 204,750 68,250 68,250 68,250 204,750 0
  Provincia 8 118,250 118,250 118,250 354,750 118,250 118,250 118,250 354,750 0
   Caribe 0 10117 0 10117 0 0 0 0 (10,117)
   Colombia 127,400 117,283 127,400 372,083 127,400 127,400 127,400 382,200 10,117
   República Dominicana 227,500 227,500 227,500 682,500 227,500 227,500 227,500 682,500 0
   Ecuador (Central) 168,790 168,000 168,000 504,790 168,000 168,000 168,000 504,000 (790)
   Ecuador (Litoral) 112,860 121,110 112,860 346,830 112,860 112,860 112,860 338,580 (8,250)
   Honduras 227,500 227,500 227,500 682,500 227,500 227,500 227,500 682,500 0
   Venezuela 131,670 131,670 131,670 395,010 131,670 131,670 131,670 395,010 0
  Provincia 9 995,720 1,003,180 994,930 2,993,830 994,930 994,930 994,930 2,984,790 (9,040)
 Subvenciones Diocesanas de la Iglesia Episcopal (en el extranjero) 1,616,533 1,663,993 1,650,743 4,931,269 1,650,743 1,650,743 1,650,743 4,952,229 20,960
Total de Subvenciones Diocesanas de la Iglesia Episcopal (en el extranjero) 1,624,766 1,712,637 1,650,743 4,988,146 1,650,743 1,650,743 1,650,743 4,952,229 (35,917) Restaurar subvenciones; cambia nuestra carga a los más pobres

       
Ecuménico e Interreligioso        
Gastos de personal 205,658 140,307 208,333 554,298 219,038 226,181 233,571 678,790 124,492
  Otros gastos Ecuménico e Interreligioso 11,197 21,673 25,494 58,364 0 0 0 0 (58,364)
  Ecumenistas Jóvenes 9,044 2,000 5,997 17,041 5,997 5,997 5,997 17,991 950
  Ecumenismo diocesano y local 2,824 6,109 7,568 16,501 5,500 5,500 5,500 16,500 (1)
  Apoyo para representantes ecuménicos 23,551 19,936 24,229 67,716 22,000 22,000 22,000 66,000 (1,716)
  Relaciones interreligiosas 4,887 11,130 12,995 29,012 10,000 10,000 10,000 30,000 988
  Comité de Coordinación Luterana/Episcopal 6,040 5,745 10,000 21,786 7,000 7,000 7,000 21,000 (786)
  Diálogos 24,980 29,732 24,490 79,202 24,490 24,490 24,490 73,470 (5,732)
  Iglesias Uniéndose en Cristo 5,000 7,162 5,000 17,162 5,000 5,000 5,000 15,000 (2,162)
  Diputado de la Obispa Presidente 18,375 9,082 26,990 54,447 18,000 18,000 18,000 54,000 (447)
  Diputado suplente 337 0 0 337 0 0 0 0 (337)
  Asamblea del Consejo Mundial de Iglesias en Porto Alegre 5,000 5,000 5,000 15,000 5,000 5,000 5,000 15,000 0
 Ecuménico e Interreligioso 111,235 117,569 147,763 376,567 102,987 102,987 102,987 308,961 (67,606) (340,000) impacto sobre el personal; 1 FTE (Equivalente de tiempo completo)
Total de Ecuménico e Interreligioso 316,893 257,876 356,096 930,865 322,025 329,168 336,558 987,751 56,886 (340,000)

       
Asignaciones Ecuménicas        
  Consejo Mundial de Iglesias 57,104 54,249 54,249 165,602 40,687 40,687 40,687 122,060 (43,542)
  Servicio/Atestiguamiento Mundial Eclesial 84,007 83,401 81,220 248,628 60,915 60,915 60,915 182,745 (65,883)
  NMU 32,500 0 32,880 65,380 25,000 25,000 25,000 75,000 9,620
  Fondo de Compromiso Ecuménico Consejo Nacional de Iglesias 85,945 81,220 83,401 250,566 83,401 83,401 83,401 250,203 (363)
  Iglesias Cristianas Juntas (Organización "Christian Churches Together US") 5,000 5,000 4,750 14,750 4,750 4,750 4,750 14,250 (500)
 Asignaciones Ecuménicas 264,556 223,870 256,500 744,926 214,753 214,753 214,753 644,258 (100,668) (120,000)
Total de Asignaciones Ecuménicas 264,556 223,870 256,500 744,926 214,753 214,753 214,753 644,258 (100,668) (120,000)

       
Subvenciones, Acuerdos y Asignaciones        Apoyo y Desarrollo Episcopal
  Asoc. fraternal  Metas de Desarrollo para el Milenio - Agencia Epis. de Apoyo y Desarrollo 284,153 260,480 260,480 805,113 234,432 234,432 234,432 703,296 (101,817) Incremento en el trabajo de asociaciones fraternales entre misioneros
   Otros gastos Subvenciones y Acuerdos 849,049 849,049 849,049 2,547,147 849,049 849,049 849,049 2,547,147 0 (1,200,000)
   Comité de Acuerdos 13,754 15,021 19,723 48,498 15,000 15,000 15,000 45,000 (3,498)
  Subvenciones y Acuerdos 862,803 864,070 868,772 2,595,644 864,049 864,049 864,049 2,592,147 (3,497) (1,200,000) Se solicitará a ER&D que pague por los servicios contribuidos actualmente
   Otros gastos - Subvenciones y Acuerdos 0 16400 0 16400 0 0 0 0 (16,400)
   Visitantes internacionales 2,058 0 0 2058 0 0 0 0 (2,058)
   Red nacional 500 0 6,000 6,500 2,000 2,000 2,000 6,000 (500)
  Apoyo a programas 2,558 16,400 6,000 24,958 2,000 2,000 2,000 6,000 (18,958)
   Asociación Fraternal Misionera Nacional 132,460 145,600 145,600 423,660 131,040 131,040 131,040 393,120 (30,540)
   Dakota del Norte 145,000 145,000 145,000 435,000 145,000 145,000 145,000 435,000 0 Solicitud de $544K
   Dakota del Sur 562,000 562,000 562,000 1,686,000 562,000 562,000 562,000 1,686,000 0 Solicitud de $2.1 mil
   Alaska 350,000 350,000 350,000 1,050,000 350,000 350,000 350,000 1,050,000 0 Solicitud de $1.3 mil
   San Joaquín 0 0 40,000 40,000 0 0 0 0 (40,000)
   Tierra de los Navajo 278,000 278,000 278,000 834,000 278,000 278,000 278,000 834,000 0 Solicitud de $1.0 mil
   Instituto Teológico Indígena 118,000 118,000 118,000 354,000 118,000 118,000 118,000 354,000 0 Solicitud de $426K
   Universidades Africano-americanas Históricas - St. Augustine 332,112 328,136 750,000 1,410,249 675,000 675,000 675,000 2,025,000 614,751 Solicitud de $2.0 mil
   San Pablo (St. Paul's) 201,155 197,728 0 398883 0 0 0 0 (398,883)
   Voorhees 216,733 224,136 0 440868 0 0 0 0 (440,868)
   Coalición Episcopal Nacional para el SIDA 51,870 51,870 51,870 155,610 51,870 51,870 51,870 155,610 0 (155,610)
   Ministerios con los Discapacitados 8,190 8,190 8,190 24,570 8,190 8,190 8,190 24,570 0 (24,570) Eliminar
   Apoyo para Coordinadores de Provincias 90,757 74,667 127,400 292,824 76,364 76,364 76,364 229,092 (63,732) (229,092) Eliminar
   Proyectos en los Apalaches 14,000 14,000 14,000 42,000 14,000 14,000 14,000 42,000 0 (42,000) Eliminar
   Ministerios Episcopales en los Apalaches 19,000 19,000 19,000 57,000 19,000 19,000 19,000 57,000 0 (57,000) Eliminar
   Conferencia Episcopal para los Sordos 8,190 8,190 8,190 24,570 8,190 8,190 8,190 24,570 0 (24,570) Eliminar
   Justicia Económica 8,650 4,550 4,550 17,750 4,550 4,550 4,550 13,650 (4,100)
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  Asignaciones nacionales 2,536,117 2,529,067 2,621,800 7,686,983 2,441,204 2,441,204 2,441,204 7,323,612 (363,371) (532,842)
   América Central 573,408 552,788 532,169 1,658,365 478,952 478,952 478,952 1,436,856 (221,509)
   Liberia 151,656 143,674 135,692 431,022 122,123 122,123 122,123 366,369 (64,653)
   México 299,782 264,885 229,987 794,654 206,988 206,988 206,988 620,964 (173,690)
   ACUNO 5,069 4,550 0 9619 0 0 0 0 (9,619)
  Acuerdos en el extranjero 1,029,915 965,897 897,848 2,893,660 808,063 808,063 808,063 2,424,189 (469,471)
 Subvenciones y Acuerdos 4,715,546 4,635,913 4,654,900 14,006,358 4,349,748 4,349,748 4,349,748 13,049,244 (957,114) #REF!
Total de Subvenciones y Acuerdos 4,715,546 4,635,913 4,654,900 14,006,358 4,349,748 4,349,748 4,349,748 13,049,244 (957,114) #REF!

       
Justicia Internacional y Promoción de la Paz        
Paz, Asuntos Internacionales y Migración 365,177 231,443 303,704 900,325 314,239 325,224 336,683 976,146 75,821
   Otros gastos Justicia Internacional y Promoción de la Paz 19,399 25,534 28,320 73,253 25,000 25,000 25,000 75,000 1,747
   Ministerios de Paz 9,485 50 9,100 18,635 6,000 6,000 6,000 18,000 (635)
   Red Anglicana para la Paz y la Justicia 16,798 10,000 10,920 37,718 10,920 10,920 10,920 32,760 (4,958)
   Justicia Internacional y Promoción de la Paz - Convención General 0 0 2,730 2,730 0 0 2,730 2,730 0
   Asociación fraternal 15,500 36,500 18,200 70,200 18,200 18,200 18,200 54,600 (15,600)
  Justicia Internacional y Promoción de la Paz 61,182 72,084 66,540 199,806 60,120 60,120 62,850 183,090 (16,716)
 Paz, Asuntos Internacionales y Migración 61,182 72,084 66,540 199,806 60,120 60,120 62,850 183,090 (16,716)
Total de Paz, Asuntos Internacionales y Migración 426,360 303,528 370,244 1,100,131 374,359 385,344 399,533 1,159,236 59,105

       
Personal Misionero        
Gasto de personal 1,264,014 1,181,491 1,136,293 3,581,798 1,153,574 1,167,097 1,181,310 3,501,981 (79,817)
  Retiro durante su periodo de servicio 0 0 12,000 12,000 4,000 4,000 4,000 12,000 0
  Misioneros nombrados 39,982 26,314 47,160 113,456 38,000 38,000 38,000 114,000 544
  Voluntarios para Misión -9,847 47,969 23,400 61,523 20,000 20,000 20,000 60,000 (1,523)
  Cuerpo de Servicio de Jóvenes Adultos 116,197 78,267 127,050 321,514 127,050 127,050 127,050 381,150 59,636
  Personal Misionero - Convención General 0 0 4,550 4,550 0 0 4,550 4,550 0
  Oficina de Personal Misionero 74,163 72,347 23,930 170,440 242,737 242,737 242,737 728,211 557,771 Incremento en actividades misioneras.  Misión Global solicitó un incremento de USD$425K.
 Personal misionero 220,495 224,897 233,540 678,933 431,787 431,787 436,337 1,299,911 620,978
Total de ingresos 151,552 124,545 22,000 298,097 22,000 22,000 22,000 66,000 (232,097)
Total de Personal Misionero 1,332,956 1,281,844 1,347,833 3,962,633 1,563,361 1,576,884 1,595,647 4,735,892 773,259 Incremento en actividades misioneras.  Misión Global solicitó un incremento de USD$425K.

       
Ofrenda Unida de Acción de Gracias        
Gastos de personal 151,617 134,742 185,874 472,233 193,113 200,702 208,663 602,478 130,245
Gastos de personal eventual -83,602 -106,602 -101,110 -291,313 -115,868 -120,421 -125,198 -361,487 (70,174)
Total de Ofrenda Unida de Acción de Gracias 68,015 28,141 84,764 180,920 77,245 80,281 83,465 240,991 60,071 (240,991) Se pedirá que el Consejo de la Ofrenda Unida de Acción de Gracias sea responsable de todo gasto.

       
Organización afiliada        
Organización afiliada -849,049 -849,049 -849,049 -2,547,147 -849,049 -849,049 -849,049 -2,547,147 0

       
Total de Asociaciones Fraternales Globales 8,956,847 8,581,411 9,017,294 26,555,552 8,433,417 8,492,929 8,646,496 25,572,841 (982,711) #REF!

       
Oficina de Relaciones Gubernamentales        
Defensa de la Paz y la Justicia ante el Gobierno (Oficina de Relaciones Gubernamentales)        
Gastos de personal 380,041 412,926 437,016 1,229,982 456,244 472,298 489,011 1,417,553 187,571
  Otros gastos Oficina en Washington 184,285 205,788 226,480 616,553 204,480 204,480 204,480 613,440 (3,113)
  Oficina de Washington - Convención General 0 0 16,380 16,380 0 0 16,380 16,380 0
 Gasto en personal eventual Oficina de Washington 184,285 205,788 226,480 616,553 204,480 204,480 220,860 629,820 13,267
Total de la Oficina de Washington 564,426 618,164 663,496 1,846,086 660,724 676,778 709,871 2,047,373 201,287

       
Apoyo Episcopal a Migrantes        
  Apoyo Episcopal a Migrantes - Convención General 0 0 11,375 11,375 0 0 11,375 11,375 0
Apoyo a Migrantes Refugiados 12,058 11,099 16,244 39,401 16,244 16,244 16,244 48,732 9,331
Apoyo a Migrantes Refugiados 12,058 11,099 16,244 39,401 16,244 16,244 27,619 60,107 20,706

       
Total de Oficina de Relaciones Gubernamentales 576,484 629,263 679,740 1,885,487 676,968 693,022 737,490 2,107,480 221,993

       
Ministerios Episcopales para la Migración - No gubernamental        
Ministerios Episcopales para la Migración - Oficina en Miami - No gubernamental        
Gastos de personal 97,931 81,592 156,122 335,645 258,365 269,229 280,668 808,262 472,617
Ministerios Episcopales para la Migración - No gubernamental 92,871 91,809 97,146 281,826 109,146 109,146 97,146 315,438 33,612
Total de ingresos 132,085 115,974 90,000 338,059 120,000 120,000 90,000 330,000 (8,059)
Ministerios Episcopales para la Migración - No gubernamental 58,717 57,427 163,268 279,412 247,511 258,375 287,814 793,700 514,288

       0
Total de Ministerios Episcopales para la Migración - No gubernamental 58,717 57,427 163,268 279,412 247,511 258,375 287,814 793,700 514,288 Incremento en trabajo de subvenciones gubernamentales

       0
Comunicaciones        
Oficina de Relaciones Gubernamentales        
Gastos de personal 365,185 608,209 630,445 1,603,839 653,257 677,083 701,979 2,032,319 428,480
  Otros gastos - Comunicaciones de la Oficina del Director 100,661 35,360 38,366 174,387 -232,540 -232,540 -230,364 -695,444 (869,831)
  Apoyo organizacional 45 0 0 45 200,000 200,000 200,000 600,000 599,955
  Servicio Noticiero 915 0 0 915 0 0 0 0 (915)
  Comunicación para Misión 1,320 5,289 31,000 37,609 31,183 31,183 31,000 93,366 55,757
  Mesa Internacional 0 0 0 0 1000 1000 0 2000 2,000
  Educación para Misión 0 2761 13,517 16,278 13,650 13,650 13,517 40,817 24,539
  Trabajo freelance 120,000 1,868 25,000 146,868 30,860 30,860 25,000 86,720 (60,148)
  Consultoría sobre Redes Sociales - Neilson 0 70000 60,000 130,000 70,000 70,000 60,000 200,000 70,000
  Comunicaciones de la Oficina del Director - Convención General 0 0 141,150 141,150 0 0 141,150 141,150 0
  Estrategia de marca -2,668 5,882 25,000 28,214 25,000 25,000 25,000 75,000 46,786
  Comunicaciones para Misión 13,150 65 0 13216 0 0 0 0 (13,216)
  Traducciones -764 0 0 -764 0 0 0 0 764
 Gasto en personal eventual  Oficina del Director 232,658 121,225 192,883 546,767 139,153 139,153 265,303 543,609 (3,158)
Total de Oficina del Director 597,843 729,434 823,328 2,150,605 792,410 816,236 967,282 2,575,928 425,323

       
Comunicaciones Digitales        
Ingresos de Comunicaciones Digitales 6,651 38,769 80,795 126,215 63,000 63,000 80,795 206,795 80,580
Gastos de personal 607,795 760,521 863,797 2,232,113 895,153 927,593 961,339 2,784,085 551,972
  Otros gastos en Comunicaciones Digitales 431,201 433,778 385,230 1,250,209 -51,031 -51,031 1,199 -100,863 (1,351,072)
  Apoyo organizacional 0 3469 0 3469 28500 28500 0 57000 53,531
  Satélite/Cable/Transmisión por Internet 0 47 0 47 0 0 0 0 (47)
  Sermones que Funcionan 7,413 9,496 13,650 30,559 13,650 13,650 13,650 40,950 10,391
  Sermones que Iluminan 15,160 12,480 8,811 36,451 9,555 9,555 8,811 27,921 (8,530)
 Egreso - Gastos aparte de personal para Comunicaciones Digitales 453,774 459,270 407,691 1,320,736 674 674 23,660 25,008 (1,295,728)
Total para Comunicaciones Digitales 1,054,918 1,181,022 1,190,693 3,426,634 832,827 865,267 904,204 2,602,298 (824,336) Impacto en el personal; 2 FTE (Equivalente en tiempo completo)

       
Comunicaciones Corporativas        
Gastos de personal 172,704 215,816 194,779 583,298 202,199 209,968 218,106 630,273 46,975
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2010 2011 2012 2010-2012 2013 2014 2015 2013-2015 Diferencia 13-15 Comenzando al 19%
DESCRIPCIÓN Real Real Aprobado por 

el Consejo 
Ejecutivo

Total Propuesta Propuesta Propuesta Total vs. 10-12 Ajustes adicionales 
para lograr el 15% en 

solicitudes a los diócesis

Comentarios

779

780

781

782

783

784

785

786

787

788

789

790

791

792

793

794

795

796

797

798

799

800

801

802

803

804

805

806

807

808

809

810

811

812

813

814

815

816

Gasto en personal eventual Comunicaciones Corporativas 131,558 123,518 166,500 421,576 48,728 48,728 48,727 146,183 (275,393)
Total de gastos para Comunicaciones Corporativas 304,261 339,334 361,279 1,004,874 250,927 258,696 266,833 776,456 (228,418) Impacto en el personal; 0.5 FTE (Equivalente en tiempo completo)

       
Libros y Recursos Episcopales (EBaR)        
Ingresos Libros y Recursos Episcopales 523,661 9,376 0 533037 0 0 0 0 (533,037)
Gastos de personal 312,546 0 0 312546 0 0 0 0 (312,546)
Gasto en personal eventual  Libros y Recursos Episcopales 341,323 4,354 0 345677 0 0 0 0 (345,677)
Total de gastos Libros y Recursos Episcopales 130,208 -5,022 0 125186 0 0 0 0 (125,186)

       
Noticias Episcopales        
Ingresos Noticias Episcopales 972,942 40,568 18,694 1,032,204 80,000 80,000 18,694 178,694 (853,510)
Gastos de personal 568,051 436,461 342,092 1,346,605 353,611 365,575 378,007 1,097,193 (249,412)
Gasto en personal eventual Noticias Episcopales 1,012,690 205,468 164,250 1,382,408 22,573 22,573 -28,657 16,489 (1,365,919)
Total de gastos de Noticias Episcopales 607,800 601,360 487,648 1,696,808 296,184 308,148 330,656 934,988 (761,820) Impacto en el personal; 2 FTE (Equivalente en tiempo completo)

       
Servicios de traducción        
Gastos de personal 1,458 32,903 61,038 95,399 73,085 75,370 77,720 226,175 130,776
  Convención General - Traducciones 0 0 3,029 3,029 0 0 3,029 3,029 0
  Otros gastos - Traducciones 27,100 73,952 61,380 162,431 24,818 24,818 24,818 74,454 (87,977)
 Servicios de traducción - gasto en personal eventual 27,100 73,952 61,380 162,431 24,818 24,818 27,847 77,483 (84,948)
Total Servicios de Traducción 28,558 106,855 122,418 257,830 97,903 100,188 105,567 303,658 45,828

       
Total de Comunicación 2,723,587 2,952,984 2,985,366 8,661,938 2,270,251 2,348,535 2,574,542 7,193,328 (1,468,610) (1,500,000) Impacto en el personal de Comunicaciones; 9 FTE (Equivalente en tiempo completo)

       
Total de Programas 14,391,665 13,910,327 14,909,605 43,211,596 15,848,422 16,493,274 16,951,062 49,292,757 6,081,161 #REF!

       0
Total de gastos 34,137,775 34,285,117 38,893,483 107,316,375 32,717,177 33,823,189 37,076,826 103,617,191 (3,699,184) #REF! Total de Impacto en el personal; 36.5 FTE (Equivalente en tiempo completo)

    
Superávit (Déficit) en el Presupuesto 4,426,449 1,122,108 -3,378,168 2,170,388 1,765,249 54,093 (1,800,985) 18,358 (2,152,030) #REF!

       
Ministerios Episcopales para la Migración        
Ingresos totales 13,600,089 10,537,041 15,901,462 40,038,592 15,868,960 15,868,960 15,901,462 47,639,382 7,600,790
Gastos de personal 1,241,380 1,413,636 1,773,983 4,428,998 1,833,027 1,973,342 1,889,833 5,696,202 1,267,204
Gasto en personal eventual 12,384,543 10,450,479 14,127,479 36,962,501 14,035,933 13,895,618 14,011,628 41,943,179 4,980,678
Gasto total 13,625,923 11,864,115 15,901,462 41,391,500 15,868,960 15,868,960 15,901,462 47,639,382 6,247,882
Ministerios Episcopales para la Migración - Gubernamental -25,834 -1,327,073 0 -1,352,907 0 0 0 0 1,352,907

       
Neto combinado para actividades 4,400,615 -204,966 -3,378,168 817,481 1,765,249 54,093 (1,800,985) 18,358 (799,123)
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2010-2012 2013-2015 Diff10-12 vs. Comenzando al 19%Reasignación de Fondos Reasignación de Fondos 2013-2015 Diff10-12 vs.
DESCRIPCIÓN Actual y Real la Petición del 19% 13-15 al 19% Ajustes adicionales 

para lograr la 
contribución del 

15%

a prioridades más altas Explicación Petición del 15% 13-15 Petición 
del 19% y 

Gastos 
Ajustados

Comentarios

Ingreso     
Aportaciones de las diócesis 77,442,774 70,607,748 (6,835,026) (15,000,000) 15,000,000 70,607,748 (6,835,026) Contribución de 19 19 19
  Ingreso de Inversión 27,500,573 25,257,490 (2,243,083) 25,257,490 (2,243,083) 5% de dividendos pagados
 Uso de Inversión para Oficina de Desarrollo 2,550,000 2,550,000 1,216,300 3,766,300 3,766,300 Recuperación de asignación
  Ingresos de rentas 2,891,749 4,050,000 1,158,251 350,000 4,400,000 1,508,251 4 1/2 pisos rentados
  Ingreso de la Convención General 1,086,750 1,170,311 83,561 1,170,311 83,561 3% inflación
Otros ingresos 564,917 0 (564,917) (564,917)
 Ingreso Total 109,486,763 103,635,549 (5,851,214) (13,433,700) 15,000,000 105,201,849 (4,284,914)

 
Canónicos  
Oficina de laObispa Presidente  
Gasto de Personal 3,178,279 3,542,340 364,061 3,542,340 364,061
Otros Gastos de la Oficina de la Obispa Presidente 229,211 136,254 (92,957) 136,254 (92,957) Reuniones especiales reducidas
Asistencia Especial para Haití 40,758 36,000 (4,758) 36,000 (4,758)
 Comité de Justicia Social 531 0 (531) 0 (531)
 Instalación de la Obispa Presidente 2597 0 (2,597) 0 (2,597)
 Transición de la Obispa Presidente 40,945 42,000 1,055 42,000 1,055
  Convención de Iglesias Americanas en Europa 49,715 48,048 (1,667) 48,048 (1,667)
Juntas Especiales 48,304 43,680 (4,624) 43,680 (4,624)
  Hospitalidad y Entretenimiento 33,055 28,392 (4,663) 28,392 (4,663)
  Gastos oficiales y discrecionales 12,548 12,000 (548) 12,000 (548)
Consejo de Asesoría 20,047 26,208 6,161 26,208 6,161
  Canciller 40,825 36,000 (4,825) 36,000 (4,825)
 Proceso Judicial de un Obispo 1,456 1,500 44 1,500 44
 Provisión Lambeth  - Reserva 10 años 12,000 12,000 0 12,000 0
Obispa Presidenta Dep. De Asuntos Comunitarios Áng.. 43,784 30,000 (13,784) 30,000 (13,784)
  Traducciones 240 0 (240) 0 (240)
  Obispo encargado en Europa 69081 162,000 92,919 162,000 92,919 Aumento de rentas en Paris
  Convención General-Obispa Presidente 72 0 (72) 0 (72)
 Viajes- Obispa Presidente 457,198 417,336 (39,862) 417,336 (39,862)
 Egreso- aparte de gastos de personal de la Ofic., de la Obispa Presidente 1,102,367 1,031,418 (70,949) 1,031,418 (70,949)
Total de la Oficina del Obispo Presidente 4,280,646 4,573,758 293,112 (60,000) 4,513,758 233,112

 
Cámara de Obispos  
  Reunión de Primavera de la Cámara de Obispos 53,754 75,000 21,246 75,000 21,246
   Reunión de Primavera de los esposos(as) de la Cámara de Obispos 7213 0 (7,213) 0 (7,213) No se encuentra

  Planificación 40,367 36,000 (4,367) 36,000 (4,367)
  Reunión de Primavera de los esposos(as) de los obispos 18,948 0 (18,948) 0 (18,948) No se encuentra
  Reunión del Comité Especial de la Cámara de Obispos 2081 0 (2,081) 0 (2,081)
 Comité de Teología- Cámara de Obispos 28,569 24,000 (4,569) 24,000 (4,569)
  Reuniones especiales - Cámara de Obispos 745 0 (745) 0 (745)
 Reunión del otoño de la Cámara de Obispos 5,046 30,000 24,954 30,000 24,954
Reunión del otoño de los esposos(as) de la Cámara de Obispos 12233 0 (12,233) 0 (12,233) No se encuentra
  Viaje de vice-presidente-Cámara de Obispos 9622 0 (9,622) 0 (9,622)
  Convención General- Cámara de Obispos 20 0 (20) 0 (20)
  Consultores 30172 0 (30,172) 0 (30,172)
  Traducciones 46405 0 (46,405) 0 (46,405)
 Otros gastos de Cámara de Obispos 87,057 107,400 20,343 107,400 20,343
Total de la Cámara de Obispos 342,232 272,400 (69,832) 272,400 (69,832)

 0
Oficina de Desarrollo Pastoral  0
Gastos de Personal 990,023 1,020,848 30,825 1,020,848 30,825
  Oficina de Desarrollo Pastoral 130,269 172,944 42,675 172,944 42,675
   Reunión del otoño de la Cámara de Obispos -1088 0 1,088 0 1,088
  Consultoría- asistencia diocesana de la Iglesia Episcopal 2228 0 (2,228) 0 (2,228)
  Universidad para Obispos 237,099 0 (237,099) 0 (237,099) No se repite el subsidio
  New Bern 73,630 74,607 977 74,607 977
 Capacitación 2115 0 (2,115) 0 (2,115)
Personal no contratado de la oficina de Desarrollo Pastoral 444,253 247,551 (196,702) 247,551 (196,702)
Ingreso Total 163,816 162,360 (1,456) 162,360 (1,456)
Total de la oficina de Desarrollo Pastoral 1,270,460 1,106,039 (164,421) (30,000) 1,076,039 (194,421)

 
Titulo IV  
Titulo IV 1,069,531 820,654 (248,877) 820,654 (248,877) Se esperan menos incidentes

 
Ministerios Federales  
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Costo de Personal 1,185,469 1,178,589 (6,880) 1,178,589 (6,880) Gastos menores que de el personal anterior
  Convencóon General - Ministerios Federales 30,963 28,000 (2,963) 28,000 (2,963)
Personal no contratado de los Ministerios Federales 610,369 610,000 (369) 610,000 (369)
Federal Ministerios Total 1,826,801 1,816,589 (10,212) (10,000) 1,806,589 (20,212)

 
Sub-Total de la Oficina del Obispo Presidente 8,789,670 8,589,440 (200,230) (100,000) 8,489,440 (300,230)

 
Convención General  
Comités, comisiones, agencias y juntas  Eliminar todas las juntas
  Junta general de Examinación de Obispos 72,193 0 (72,193) 0 (72,193)
  Liturgia y Música 76,898 18,864 (58,034) 18,864 (58,034) Contribución de  $202K más $105K
  SC on Dom. Miss. & Evang. 37,538 23,850 (13,688) 23,850 (13,688) Contribución de $1 mill + $36K
 Sub-comité de Relaciones Ecuménicas 43,328 22,554 (20,774) 22,554 (20,774)
  CCAB - Traductores 73,960 61,836 (12,124) 61,836 (12,124) Corporativos interinos pequeños; menor 

necesidad de traducciones
  Primera reunión del CCAB 567 -400,000 (400,567) 500,000 toda la Iglesia Consultación 100,000 99,433 Agrega la asesoramiento a toda la Iglesia; otras 

recortes sugeridos por el Com. Ejec. No has 
sido asignados todavía a través de CCABs

 Comité de Transición del Obispo(a) Presidente/Obispo(a) Presidente nuevo 6,825 6,825 0 6,825 0
 Junta de archivos 31,749 0 (31,749) 0 (31,749)
 Sub-Comité de Equipo de Trabajo en Gastos de MDG 22,871 0 (22,871) 0 (22,871)
  Equipo de Trabajo de Financiamiento de Presupuesto 36,169 0 (36,169) 0 (36,169) Contribución de $30K para un plan de 9 años

  Equipo de trabajo de balance del presupuesto 972 0 (972) 0 (972)
 Sub-comité de equipo de trabajo de Primado Com 1538 0 (1,538) 0 (1,538)
  Junta de Utilización de la Iglesia 36,843 0 (36,843) 0 (36,843) Contribución de $32,400
  Cmte de Desarrollo Pastoral 43,285 0 (43,285) 0 (43,285)
  Cmte del Estado de la Iglesia 23,713 29,144 5,431 29,144 5,431 Contribución de $30K
  Comité Nominador del Obispo Presidente 25,028 35,000 9,972 35,000 9,972
Convención General-Nominaciones 25,802 26,932 1,130 26,932 1,130
  Comité Conjunto Permanente para Planeación y Logística 32,129 31,202 (927) 31,202 (927) Contribución de $25K
Comité Conjunto Permanente para Programa, Presupuesto y Finanzas 90,276 88,244 (2,032) 88,244 (2,032)
Comité para Paz Internacional Anglicana 50,592 23,520 (27,072) 23,520 (27,072) Contribución de $60K
Pleno del Comité para Comunidades pequeñas 20,584 17,940 (2,644) 17,940 (2,644) Contribución de $25K
Comité Permanente para Constitución y Cánones 45,199 25,329 (19,870) 25,329 (19,870) Contribución de $65K
  Comité Permanente de Salud 20,936 11,400 (9,536) 11,400 (9,536)
Comité Permanente para Desarrollo Ministerial 39,802 33,732 (6,070) 33,732 (6,070) Contribución de $105K+210K+60K=$375K
 Comité Permanente para Asuntos Nacionales 33,965 24,783 (9,182) 24,783 (9,182) Contribución de 

100K+150K+45K+300K+45K
 Comité Permanente para Mayordomía y Desarrollo 30,411 27,645 (2,766) 27,645 (2,766) Contribución de $48K
Comité Permanente para la Estructura de la Iglesia 35,964 28,017 (7,947) 28,017 (7,947) Contribución de $25K+$25K
Comité Permanente para Misión Mundial 52,273 42,504 (9,769) 42,504 (9,769) Contribución de $30K+95K
 Comité Permanente para Jóvenes y Formación Cristiana 67,736 39,924 (27,812) 39,924 (27,812) Contribución de $210K
Comité Permanente para Título HIV 3,718 7,008 3,290 7,008 3,290 Contribución de $39K
 Comité Permanente para Comunicaciones 9,268 8,970 (298) 8,970 (298) Contribución de $40K
  Traducciones impresas 0 28,407 28,407 28,407 28,407
 Total para Comités, Comisiones, Agencias y Juntas 1,092,132 263,630 (828,502) (50,000) 550,000 Para nuevos CCABs 763,630 -328,502 Para nuevos comités, comisiones, agencias y 

juntas
 0

Gastos para sitios y establecimeintos para la Convención General  0
Nuevo código de cuenta para presupuesto 17,000 17,000 0 17,000 0
Impresiones 160,000 160,000 0 160,000 0
Contratos de exposiciones 48,890 48,890 0 48,890 0
Computarización para Convención General 170,000 170,000 0 170,000 0
Contrato para administración múltiple 354,000 354,000 0 354,000 0
Renta de salón 170,812 150,000 (20,812) 150,000 (20,812)
Otros alquileres 50,000 50,000 0 50,000 0
Audiovisual 230,000 230,000 0 230,000 0
Eléctricos 50,000 50,000 0 50,000 0
Mano de obra 250,000 250,000 0 250,000 0
Inscripción 44,000 44,000 0 44,000 0
Seguridad 70,000 70,000 0 70,000 0
Primeros Auxilios 15,000 15,000 0 15,000 0
Servicio de adoración 100,000 100,000 0 100,000 0
Voluntarios 36,000 36,000 0 36,000 0
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Personal de apoyo 50,000 50,000 0 50,000 0
Gerente y Personal para la Convención General 20,000 20,000 0 20,000 0
Coordinación de información 2,500 2,500 0 2,500 0
Coordinación de sala de juntas 5,500 5,500 0 5,500 0
Coordinación de los Servicios de alojamiento 10,000 10,000 0 10,000 0
Traductores en el sitio 95,377 95,377 0 95,377 0
Consultores 75 0 (75) 0 (75)
Viajes 278 0 (278) 0 (278)
Franqueo 13,000 13,000 0 13,000 0
Gastos de la oficina general 526 0 (526) 0 (526)
Teléfono y telegrafía 12,000 12,000 0 12,000 0
Egresos- Gastos aparte del personal 1,974,958 1,953,267 (21,691) 1,953,267 (21,691)
Total de gastos para el sitio y establecimiento para la Convención General 1,974,958 1,953,267 (21,691) 1,953,267 (21,691)
Viaje 56,637 104,075 47,438 104,075 47,438
Alimentos 3911 0 (3,911) 0 (3,911)
Alojamiento 8966 0 (8,966) 0 (8,966)
Otros gastos 397 0 (397) 0 (397)
Egresos- Gastos aparte del personal 69,911 104,075 34,164 104,075 34,164
Total de la visita al lugar para antes de la convención 69,911 104,075 34,164 104,075 34,164
Consultores 1453 0 (1,453) 0 (1,453)
Egresos- Gastos aparte del personal 1453 0 (1,453) 0 (1,453)
Total de otros gastos 1453 0 (1,453) 0 (1,453)
Total de gastos para el sitio y establecimiento para la Convención General 2,044,869 2,057,342 12,473 (57,000) 2,000,342 (44,527)

 
Impresiones de la Convención General  
 Planificación del sitio anterior a la convención 212 0 (212) 0 (212)
  Periódico de la Convención General 5078 0 (5,078) 0 (5,078)
 Libro Azul - Inglés; impresión 16,850 16,850 0 16,850 0
Libro Azul - Español; impresión 4,585 3,640 (945) 3,640 (945)
Libro Azul-Traducción; español 15,143 15,143 0 15,143 0
Constitución y  Cánones- Inglés: Impresión 79,150 44,150 (35,000) 44,150 (35,000) menos impresiones; más electrónico
Constitución y  Cánones- Español: Impresión 6,563 3,640 (2,923) 3,640 (2,923)
 Constitución y  Cánones- Traducción 6,916 6,916 0 6,916 0
  Directorio del CCAB 5,460 5,460 0 5,460 0
  Informe, propuesta y traducción 9,100 9,100 0 9,100 0
  Presupuesto final y traducción 6,279 6,279 0 6,279 0
  Resumen de acciones y traducción 5,688 5,688 0 5,688 0
 Total para Publicaciones de Convención General 161,024 116,866 (44,158) (50,000) 66,866 (94,158) menos impresiones; más electrónico

 0
Secretaría de Convención General  0
Otros gastos 46,908 47,775 867 47,775 867
Cámara de Diputados- Dignatarios: Convención General 25,000 25,000 0 25,000 0
Obispa Presidente- Dignatarios: Convención General 25,000 25,000 0 25,000 0
 Secretaría General 13,500 13,500 0 13,500 0
Publicaciones del  Libro Azul- Cánones 36,000 36,000 0 36,000 0
 Publicación de la Convención General 47,775 47,775 0 47,775 0
 Secretaria de la Cámara de Obispos 28,370 24,570 (3,800) 24,570 (3,800)
 Secretaría de la Cámara de Diputados 34 0 (34) 0 (34)
  Video de orientación 8,190 8,190 0 8,190 0
 Tema de la convención 20,475 0 (20,475) 0 (20,475) Sin tema
  Reunión de la presidencia legislativa 560 0 (560) 0 (560)
Total de la Secretaría de la Convención General 251,812 227,810 (24,002) (50,000) 177,810 (74,002) Sin tema

 0
Consejo Ejecutivo  0
  Otros gastos del Consejo Ejec. 426,488 858,100 431,612 858,100 431,612 Comités del Consejo Ejecutivo están en 

crecimiento lento
  Convención General 18,460 18,200 (260) 18,200 (260)
 Reunión 1 del Consejo Ejecutivo 187221 0 (187,221) 0 (187,221)
   Reunión2  del Consejo Ejecutivo 87878 0 (87,878) 0 (87,878)
   Reunión 3 del Consejo Ejecutivo 136355 0 (136,355) 0 (136,355)
 Reunión 4 del Consejo Ejecutivo 498 0 (498) 0 (498)
  Reunión especial del comité de HOB 521 0 (521) 0 (521)
  Consejo Ejec. Comité para Ministerios Indígenas 46,644 0 (46,644) 0 (46,644)
  Consejo Ejec, Enlace a Comités 49,622 0 (49,622) 0 (49,622)
CONSEJO EJECUTIVO ADMINISTRATIVO 735 0 (735) 0 (735)
  Equipo de Trabajo de Consejo Ejec. 51,546 0 (51,546) 0 (51,546) Contribución de $13,500
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  Comité de Planificación Estratégico de  EC 33631 0 (33,631) 0 (33,631)
  Traducciones 56922 0 (56,922) 0 (56,922)
  Responsabilidad Social Corporativa (CSR) 28421 6000 (22,421) 6000 (22,421) Contribución de $10K
 Justicia Económica 25,788 79,650 53,862 79,650 53,862 Contribución de $21K
  Ciencia, Tecnología y Fe 22,596 0 (22,596) 0 (22,596)
  Comité para el SIDA 7185 0 (7,185) 0 (7,185) Contribución de $$30K
  Comité para el Estado de las Mujeres 25,866 0 (25,866) 0 (25,866) Contribución de $15K+5K
  Comité Permanente Consejo Ejecutivo- Comité de Administración y Finanzas 3,922 0 (3,922) 0 (3,922)
Comité Permanente Consejo Ejecutivo- Comité Ejecutivo 344 0 (344) 0 (344)
  Comité Permanente Consejo Ejecutivo- Comité de Auditoría 286,736 27,300 (259,436) 27,300 (259,436) Contribución de $123K
 Comité Permanente Consejo Ejecutivo- Comité de Inversiones 1092 0 (1,092) 0 (1,092)
Comité anti-racismo 21,342 0 (21,342) 0 (21,342) Contribución de $30K
  Ministerios Indígenas 434 0 (434) 0 (434) Contribución para aumentar la ayuda a los 

subsidios de las diócesis
  Costo Departamento para Consejo Ejecutivo 46,940 0 (46,940) 0 (46,940)
Total para Consejo Ejecutivo 1,567,187 989,250 (577,937) (300,000) 300,000 989,250 (577,937) menos reuniones y comités

 0
Cámara de Diputados  0
Gastos de Personal 259,965 472,530 212,565 472,530 212,565 Dos empleados a tiempo completo cada año
  Discrecionario Cámara de Diputados 12,850 5,460 (7,390) 5,460 (7,390)
Consejo Asesor Cámara de Diputados 68,742 85,000 16,258 85,000 16,258
  Traducciones 125 0 (125) 0 (125)
  Convención General- Cámara de Diputados 7,721 7,000 (721) 7,000 (721)
 Otros Gastos Cámara de Diputados 191,848 168,285 (23,563) 168,285 (23,563)
 Otros Gastos Cámara de Diputados 281,286 265,745 (15,541) 265,745 (15,541)
Total de Cámara de Diputados 541,251 738,275 197,024 738,275 197,024 Dos empleados a tiempo completo cada año

 
Oficina de Convención General  
Gastos de Personal 2,525,622 2,861,108 335,486 2,861,108 335,486
Egresos- Gastos aparte de personal de la Oficina de Convención General 942,061 949,205 7,144 949,205 7,144
Total de la Oficina de Convención Genera 3,467,683 3,810,313 342,630 (340,000) 3,470,313 2,630 Impacto de personal; 1 FTE

 
Archivos  
Gastos de Personal 1,852,339 2,146,518 294,179 2,146,518 294,179
Otros Gastos de Archivos 508,954 510,000 1,046 510,000 1,046
  Investigación y Administración de Datos  Convención General 35,000 0 (35,000) 0 (35,000)
Administración de Contenido Digital 49,939 51,000 1,061 51,000 1,061
 Egresos- gastos aparte de de personal de archivos 593,893 561,000 (32,893) 561,000 (32,893)
Total Archivos 2,446,232 2,707,518 261,286 (300,000) 2,407,518 (38,714) Impacto sobre el personal; 1 FTE

 
Consejo General para Capelanes Examinadores  
Ingreso-Consejo General para Capelanes Examinadores 216,000 0 (216,000) 0 (216,000)
Gastos de Personal 174,414 0 (174,414) 0 (174,414)
Otros Gastos-Consejo General para Capelanes Examinadores 124,067 0 (124,067) 0 (124,067)
Conferencias para lectores 108,325 0 (108,325) 0 (108,325)
 Egresos- Gastos aparte de personal del Consejo General para Capelanes Examinadores232,392 0 (232,392) 0 (232,392)
Total Consejo General para Capelanes Examinadores 190,806 0 (190,806) 0 (190,806) Impacto sobre el personal; 1.5 FTE

 0
Total de Convención General 11,762,996 10,911,004 (851,992) (1,147,000) 850,000 Asesoramiento para toda la Iglesia; más 

para el Conse. Ejec.; más para CCABs
10,614,004 -1,148,992 Asesoramiento para toda la Iglesia; más para el 

Conse. Ejec.; más para CCABs

 0
Oficina de Asignación Eclesial y Ministerio de Transición  0
Gastos de Personal 718,629 758,327 39,698 758,327 39,698
Oficina de Asignación Eclesial y Ministerio de Transición 135,923 0 (135,923) 0 (135,923)
 Te Ministerio Diocesano y Congregacional 346 0 (346) 0 (346)
 Gastos para Programas Técnicos 180,869 104,608 (76,261) 104,608 (76,261) Modelo de asociación diocesano
 Investigación y Desarrollo 38730 40950 2,220 40950 2,220
  Oficina de Asignación Eclesial - Convención General 12,114 9,214 (2,900) 9,214 (2,900)
  Traducciones 942 0 (942) 0 (942)
Egresos- Gastos aparte de personal de Of. De Asignación Eclesial y Min de Tran. CDO & Transitions Ministry Non-staff Cost368,924 154,772 (214,152) 154,772 (214,152)
Total de Oficina de Asignación Eclesial y Ministerio de Transición 1,087,553 913,099 (174,454) 913,099 (174,454) Modelo de asociación diocesano

 0
Total de Canónicos 21,640,219 20,413,543 (1,226,676) (1,247,000) 850,000 20,016,543 (1,623,676) Vea las líneas 13-252

 0
Corporación  0
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Director de Operaciones  0
Gastos de Personal 1,315,569 1,527,012 211,443 1,527,012 211,443 Los beneficios del clero son más
  Otros Gastos Director de Operaciones 99,044 90,520 (8,524) 90,520 (8,524)
  Capacitación anti-racismo para el personal 30252 25626 (4,626) 25626 (4,626)
  Director de Operaciones- Convención General 8,736 8,736 0 8,736 0
  Conferencias de Administración y Retiro 277 0 (277) 0 (277)
 Egresos- Gastos aparte de de personal del Director de Operaciones 138,309 124,882 (13,427) 124,882 (13,427)
Total del Director de Operaciones 1,453,878 1,651,894 198,016 1,651,894 198,016

 0
Finanzas  0
Oficina del Contralor  0
Gastos de Personal 2,496,359 2,917,970 421,611 2,917,970 421,611
Contralor-Convención General 12,285 12,285 0 12,285 0
 Otros Gastos del Contralor 771,094 749,785 (21,309) 749,785 (21,309) No reemplazara el sistema de contabilidad
Egresos- gastos aparte de personal del Contralor 783,379 762,070 (21,309) 762,070 (21,309)
Total Contralor 3,279,738 3,680,040 400,302 3,680,040 400,302

 0
Tesorero  0
Gastos del Personal 2,870,179 2,989,225 119,046 2,989,225 119,046
Recuperación de la Dotación 0 -276,000 (276,000) -276,000 (276,000) Cuenta de asignación será pagada de la 

dotación
 Otros Gastos de Tesorero 1,068,083 1,125,000 56,917 1,125,000 56,917
Instituto de Administración Empresarial 5,000 15,000 10,000 15,000 10,000
  Inversiones Alternativas- Administración 42265 0 (42,265) 0 (42,265)
  Línea de Acceso Directo para Denuncias 4150 0 (4,150) 0 (4,150)
Tesorero- Convención General 27,300 27,300 0 27,300 0
 Auditor Interno 33190 0 (33,190) 0 (33,190)
Egresos- Gastos aparte de personal del Tesorero 1,179,988 1,167,300 (12,688) 1,167,300 (12,688)
Total del Tesorero 4,050,167 3,880,525 (169,642) (100,000) 3,780,525 (269,642)

 0
 Deuda Financiera y Repago 7,732,257 8,700,000 967,743 8,700,000 967,743 Índice de interés fijos y más altos 

 0
Colección de Préstamo para Refugio  0
Ingreso de Colección de Préstamo para Refugio 2,163,008 2,100,000 (63,008) 2,100,000 (63,008)
 Gastos de Recaudación de Préstamo para Refugio 983,442 1,007,796 24,354 1,007,796 24,354
Recaudación de Préstamo Neto para Refugiados (IOM) Net -1,179,566 -1,092,204 87,362 -1,092,204 87,362

 0
Total de Finanzas 13,882,596 15,168,361 1,285,765 (100,000) 15,068,361 1,185,765 Empleado de apoyo reducido para la 

Convención General
 0

Administración  0
Gestiones de Administración  0
Gastos de Personal 1,005,347 985,903 (19,444) 985,903 (19,444)
 Mantenimiento del Edificio 4,691,224 4,917,884 226,660 4,917,884 226,660
 Centro de Correo 280,797 369,330 88,533 369,330 88,533
  Compras 433,938 435,000 1,062 435,000 1,062
  Centro de Correo-Convención General 9,100 9,100 0 9,100 0
  Convención General - Compra 10,920 10,920 0 10,920 0
  Convención General- Sistema de Administración de Información 11,830 11,830 0 11,830 0
Gestiones de Administración 5,437,809 5,754,064 316,255 5,754,064 316,255
Ingreso Total 191,898 264,900 73,002 264,900 73,002
Total de Gestiones de Administración 6,251,258 6,475,067 223,809 (640,000) 640,000 No se puede administrar el edificio sin 

empelados
6,475,067 223,809 Operaciones completas del edificio para 

proveer servicios a los afiliados
 0

Recursos Humanos  0
  Gastos de Personal Redundante 20849 (20,849) 0 (20,849)
  Gastos de Personal de Recursos Humanos 1,252,813 1,523,775 270,962 1,523,775 270,962
  Gastos de Personal Jubilado 2,198,765 1,800,850 (397,915) 1,800,850 (397,915)
Gastos de Personal de Recursos Humanos 3,472,427 3,324,625 (147,802) 3,324,625 (147,802)
Convención General - RecursosHumanos 2,639 2,639 0 2,639 0
  Publicidad, Agencia Tarifas 1243 0 (1,243) 0 (1,243)
   Antecedentes, Referencias 5955 0 (5,955) 0 (5,955)
Prueba de Detección de Sustancias Controladas 2473 0 (2,473) 0 (2,473)
   Cuota, Subs 2244 0 (2,244) 0 (2,244)
  Bienestar de los Empelados 6279 0 (6,279) 0 (6,279)
  Relaciones de los Empleados 15826 0 (15,826) 0 (15,826)
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   Entretenimiento 2746 0 (2,746) 0 (2,746)
   Proyecto de Igualdad 8,030 0 (8,030) 0 (8,030)
  Otros gastos de Recursos Humanos 952,787 819,432 (133,355) 819,432 (133,355)
  Human Recursos 1,000,222 822,071 (178,151) 822,071 (178,151)
   Otros gastos de jubilados 90088 0 (90,088) 0 (90,088)
  Visitantes Extranjeros ill/acc 6482 0 (6,482) 0 (6,482)
  Jubilados 96570 0 (96,570) 0 (96,570)
 Gastos en personal Eventual de Recursos Humanos 1,193,362 822,071 (371,291) 822,071 (371,291)
Total de Recursos Humanos 4,665,789 4,146,696 (519,093) (400,000) 3,746,696 (919,093) Buscar más recortes; impacto de personal: 1.5 

FTE
 0

Legal  0
Gastos de Personal 531,526 588,879 57,353 588,879 57,353
Egresos- Gastos aparta de Personal 145,920 198,700 52,780 198,700 52,780
TEC Litigio sobre Propiedad 3,115,190 2,700,000 (415,190) 2,700,000 (415,190)
Legal Total 3,792,636 3,487,579 (305,057) (700,000) 2,787,579 (1,005,057) Gastos reducidos para litígio de propiedad.  

Posible impacto.
 0

Tecnología  0
Gastos de Personal 1,939,099 2,109,448 170,349 2,109,448 170,349
Otros Gastos del Sistema de Administración de Información 1,150,967 931,330 (219,637) 931,330 (219,637) Mínima actualización de computadoras; sin 

actualización de PBX 
  Sistema de Administración de Información 1,150,967 931,330 (219,637) 931,330 (219,637)
 Otros Gastos de Telecomunicaciones 315,577 149,916 (165,661) 149,916 (165,661)
   Reemplazo de PBX 224056 12000 (212,056) 12000 (212,056) No se repite la actualización de  PBX 
  Telecommunications 539,633 161,916 (377,717) 161,916 (377,717)
Egreso- Otros gastos aparte de de personal de Tecnología 1,690,600 1,093,246 (597,354) 1,093,246 (597,354)
Ingreso Total 207,187 221,400 14,213 221,400 14,213
Total de Tecnología 3,422,512 2,981,294 (441,218) (700,000) 2,281,294 (1,141,218) Impacto sobre el personal; 2 FTE

 0
Total de Administración 18,132,195 17,090,636 (1,041,559) (2,440,000) 640,000 Servicio continuo para agencias afiliadas 15,290,636 -2,841,559 Servicio continuo para agencias afiliadas

 0
Total de Gastos Corporativos 33,468,669 33,910,891 442,222 (2,540,000) 640,000 32,010,891 (1,457,778) See lines 255-347

 0
Programa  0
Dirección de Misión  0
Gastos de Personal 2,208,633 2,065,133 (143,500) 2,065,133 (143,500)
Educación Teológica - Seminaristas 195,200 0 (195,200) 0 (195,200)
  Hospitalidad 6,350 6,350 0 6,350 0
Educación Teológica 10,000 0 (10,000) 0 (10,000)
  GC - Dirección de Misión 23,489 18,000 (5,489) 18,000 (5,489)
Otros de  Dirección de Misión 182,218 84,000 (98,218) 84,000 (98,218)
Gastos de Personal Eventual de Dirección de Misión 417,257 108,350 (308,907) 108,350 (308,907)
Total de Dirección de Misión y Administración 2,625,890 2,173,483 (452,407) (300,000) 1,873,483 (752,407) Impacto sobre personal 2 FTE

 0
Oficina de Desarrollo  0
Oficina de Desarrollo 94448 0 (94,448) 0 (94,448)
Gastos de Personal 1079613 900,000 (179,613) 900,000 (179,613)
  GC - Oficina de Desarrollo 16,300 16,300 0 16,300 0
Otros Gastos de Oficina de Desarrollo 303,701 2,850,000 2,546,299 2,850,000 2,546,299
Total de Oficina de Desarrollo 1,305,166 3,766,300 2,461,134 (1,250,000) 2,516,300 1,211,134 Recuperado totalmente de dotación

 0
Ministerios Diocesanos y Congregacionales  0
Sembradío de Nueva Iglesias  0
Gastos de Personal 349,907 390,455 40,548 390,455 40,548
 Otros Gasto Evangelización y  Sembradío de Nueva Iglesias 37,045 0 (37,045) 0 (37,045)
  Programa para la Generación Emergente 56,246 0 (56,246) 0 (56,246)
Asociación Fraternal con Provincias 979 0 (979) 0 (979)
  GC - Evangelización y  Sembradío de Nueva Iglesias 3,000 3,000 0 3,000 0
Desarrollo de Recursos  Multimedia 46,767 0 (46,767) 0 (46,767)
 Sembradío de Nueva Iglesias 125,755 0 (125,755) 0 (125,755)
Gastos de Personal Eventual de Evangelización y  Sembradío de Nueva Iglesias 269,792 3,000 (266,792) 3,000 (266,792)
 Total de Evangelización y  Sembradío de Nueva Iglesias 619,699 393,455 (226,244) (393,455) 393,455 393,455 (226,244)

 0
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Investigación sobre Congregaciones  0
Gastos de Personal 613,614 720,617 107,003 720,617 107,003
Otros Gastos- Investigación sobre Congregaciones 32,943 33,000 57 33,000 57
 Investigación sobre Contratos 34,462 33,000 (1,462) 33,000 (1,462)
Medidas de Evaluación y Liderazgo 8,000 9,000 1,000 9,000 1,000
Datos Demográficos sobre Congregaciones 44,250 42,000 (2,250) 42,000 (2,250)
  GC -  Investigación sobre Congregaciones 3,200 3,200 0 3,200 0
  Encuesta Trienal sobre Congregaciones 12,249 13,500 1,251 13,500 1,251
  Traductores 315 0 (315) 0 (315)
Gastos de personal eventual de Investigación sobre Congregaciones 135,419 133,700 (1,719) 133,700 (1,719)
Total de Investigación sobre Congregaciones 749,033 854,317 105,284 854,317 105,284

 0
Vitalidad Congregacional  0
Gastos de Personal 805,168 842,152 36,984 842,152 36,984
  Desarrollo Congregacional 972 0 (972) 0 (972)
  GC - Vitalidad Congregacional 10,000 10,000 0 10,000 0
 Vitalidad Congregacional ASA<70 17201 0 (17,201) 0 (17,201)
 Vitalidad Congregacional 220,268 (220,268) 0 (220,268)
 Gastos de personal eventual Vitalidad Congregacional y Mayordomía 248,441 10000 (238,441) 10000 (238,441)
Total de Vitalidad Congregacional y Mayordomía 1,053,609 852,152 (201,457) (850,000) 850,000 852,152 (201,457) Impacto sobre el personal; 0.5 FTE

 0
Desarrollo de Mayordomia  0
Otros gastos de  Desarrollo de Mayordomía 61,125 (61,125) 0 (61,125)
 Desarrollo de Mayordomía en Provincias y Diócesis 11,014 (11,014) 0 (11,014)
Desarrollo de Mayordomía de Provisiones 22,217 (22,217) 0 (22,217)
  Colegio de Asociados Fraternales Ecuménicos de Mayordomía 35,945 (35,945) 0 (35,945)
  Colegio de Asociados Fraternales Ecuménicos de Mayordomía 38,511 (38,511) 0 (38,511)
  GC - Desarrollo de Mayordomía 9,464 8,190 (1,274) 8,190 (1,274)
 Desarrollo Hispano de Mayordomía de Provisiones 20,101 (20,101) 0 (20,101)
Desarrollo de Mayordomía 198,377 8,190 (190,187) 8,190 (190,187)
Desarrollo de Mayordomía 198,377 8,190 (190,187) 8,190 (190,187)

 0
Ministerios de Transición  0
Gastos de Personal 15121 0 (15,121) 0 (15,121)
 Otros Gastos Ministerios Ordenados 15121 0 (15,121) 0 (15,121)
 Gastos de Personal eventual Ministerios Ordenados 15121 0 (15,121) 0 (15,121)
Total para Ministerios Ordenados 15121 0 (15,121) 0 (15,121)

 0
Adoración  0
Gastos de Personal 12 0 (12) 0 (12)
Otros Gastos de Adoración y Espiritualidad  772 -249,116 (249,888) -249,116 (249,888)
  Resoluciones de GC 89,371 102,375 13,004 102,375 13,004
  Proyectos Comisión Permanente para Liturgia y Música-GC 42,335 51,189 8,854 51,189 8,854
  Liturgia y Música 10,449 30,714 20,265 30,714 20,265
  Programas y Eventos 254 0 (254) 0 (254)
  Provisión para Capacitación a nivel de toda la Iglesia 20,475 61,425 40,950 61,425 40,950
  GC - Adoración 3,413 3,413 0 3,413 0
Traductores 18256 0 (18,256) 0 (18,256)
Adoración y Espiritualidad  185337 0 (185,337) 0 (185,337)
Gastos de personal eventual de Adoración y Espiritualidad  185,337 0 -185,337 0 -185,337

 0
Total de Ministerios Diocesanos y Congregacionales 2,821,176 2,108,114 (713,062) (1,243,455) 1,243,455 Concentración en desarrollo 

congregacional
2,108,114 -713,062 Concentración en desarrollo congregacional

 0
Ministerios de Diversidad, Asuntos Sociales y Ambientales  0
Diversidad  0
Gastos de Personal 2,251,163 1,675,077 (576,086) 1,675,077 (576,086)
 Justicia Racial (Nativoamericanos) 577,083 553,360 (23,723) 553,360 (23,723)
  Ministerios para Asia-americanos 321,264 319,793 (1,471) 319,793 (1,471)
  Ministerios para los Negros 272,864 274,373 1,509 274,373 1,509
  Ministerios para los Hispanos/Latinos 544,731 504,000 (40,731) 504,000 (40,731)
  GC(Nativoamericanos 20,000 20,000 0 20,000 0
  GC - Asiáticos 6,000 6,000 0 6,000 0
  GC - Negros 4,000 4,000 0 4,000 0
  GC - Hispanos 35,000 10,000 (25,000) 10,000 (25,000)
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  Ministerios Multiculturales 61,588 0 (61,588) 0 (61,588)
Desarrollo y Evaluación de Congregaciones Étnicas y Multiculturales 1,842,530 1,691,526 (151,004) 1,691,526 (151,004)
Total para Desarrollo y Evaluación de Congregaciones Étnicas y Multiculturales 4,093,693 3,366,603 (727,090) (1,600,000) 1,600,000 Mantener los Ministerios Étnicos 3,366,603 (727,090)

 0
Justicia Ambiental  0
  GC Ministerios para el Medio Ambiente 2,730 2,730 0 2,730 0
Ministerios para el Medio Ambiente 109,494 103,740 (5,754) 103,740 (5,754)
Ministerios para el Medio Ambiente 112,224 106,470 (5,754) 106,470 (5,754)

 0
Ministerios del Jubileo  0
Otros Gastos para Ministerios del Jubileo 571,203 0 (571,203) 0 (571,203)
Pobreza Nacional 216,165 160,000 (56,165) 160,000 (56,165)
  Eventos de Capacitación 65,812 0 (65,812) 0 (65,812)
Apoyo para Capacitación Latinoamericana 15,000 0 (15,000) 0 (15,000)
Comité Consultativo para el Jubileo 16,278 0 (16,278) 0 (16,278)
  Visitas a Sitios Ministerios para el Jubileo 9,311 0 (9,311) 0 (9,311)
  Certificaciones de Centros para Min del Jubileo 2,316 0 (2,316) 0 (2,316)
  Diáconos 692 0 (692) 0 (692)
  GC - Jubileo 8,000 8,000 0 8,000 0
  Ministerios para el Jubileo Eventos ABCD 25,000 0 (25,000) 0 (25,000)
Ministerios para el Jubileo Nat'l Gath 56210 0 (56,210) 0 (56,210)
Ministerios para el Jubileo 985,987 168,000 (817,987) 168,000 (817,987)
Gastos de Personal Eventual Ministerios para el Jubileo 985,987 168,000 (817,987) 168,000 (817,987)

 0
Responsabilidad Social en Inversiones  0
Responsabilidad Social en Inversiones 15 0 (15) 0 (15)

 0
Justicia Económica  0
Justicia Económica 2400 0 (2,400) 0 (2,400)

 0
Justicia Criminal  0
Justicia Criminal -900 0 900 0 900

 0
Total para Ministerios de Diversidad Asunto Sociales y Ambientales 5,193,419 3,641,073 (1,552,346) (1,600,000) 1,600,000 Mantener los ministerios étnicos, contra la 

pobreza y los relacionados
3,641,073 (1,552,346) Mantener los ministerios étnicos, contra la 

pobreza y los relacionados
 0

Formación y Vocación  0
Formación Cristiana - Adultos Mayores  0
  Otros Gastos Desarrollo de Recursos y Adultos Mayores 16,074 16,500 426 16,500 426
  Ministerios para la Tercera Edad 7,880 9,000 1,120 9,000 1,120
  GC -   Recursos y Adultos Mayores 2,365 2,365 0 2,365 0
Desarrollo de Recursos 23,935 8,526 (15,409) 8,526 (15,409)
 Formación Cristiana - Formación de Adultos Mayores 50,254 36,391 (13,863) 36,391 (13,863)
 Formación Cristiana - Formación de Adultos Mayores 50,254 36,391 (13,863) 36,391 (13,863)

 0 0
 Formación Cristiana -Jóvenes  0 0
Otros gastos para Ministerios para Jóvenes 48,013 -313,075 (361,088) -313,075 (361,088)
  Eventos para Jóvenes Episcopales 328139 383527 55,388 383527 55,388
Capacitación en Liderazgo EYE 17,497 10,000 (7,497) 10,000 (7,497)
  Ministerios Ecuménicos para Jóvenes 23,234 25,000 1,766 25,000 1,766
  Eventos para Jóvenes Episcopales 158,549 132,400 (26,149) 132,400 (26,149)
  GC - Ministerios para Jóvenes 20,000 20,000 0 20,000 0
 Reuniones Provinciales para Coordinadores de Jóvenes 69,600 117,340 47,740 117,340 47,740
Desarrollo 24,608 23,950 (658) 23,950 (658)
Desarrollo de Recursos 20,743 86,580 65,837 86,580 65,837
  Formación Cristiana-Ministerios para Jóvenes 710,383 485,722 (224,661) 485,722 (224,661)
  Formación Cristiana-Ministerios para Jóvenes 710,383 485,722 (224,661) 485,722 (224,661)

 0
 Formación Cristiana de Adultos Mayores/Aprendizaje a largo de la vida  0
Otros Gastos de Aprendizaje a largo de la vida 25,409 15,695 (9,714) 15,695 (9,714)
 Programa de  Aprendizaje a largo de la vida 33,184 40,950 7,766 40,950 7,766
Modelos para  Aprendizaje a largo de la vida 26,087 19,833 (6,254) 19,833 (6,254)
Formación Cristiana para Adultos 28,897 24,000 (4,897) 24,000 (4,897)
  GC - Aprendizaje a largo de la vida 16,883 16,883 0 16,883 0
  Prov. Formación Cristiana 10,238 10,238 0 10,238 0
  Traductores 436 -42711 (43,147) -42711 (43,147)
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Aprendizaje a largo de la vida 141,134 84,888 (56,246) 84,888 (56,246)
Aprendizaje a largo de la vida 141,134 84,888 (56,246) 84,888 (56,246)

 0
Formación Cristiana - Ministerios para Niños  0
Otros Gastos de Ministerios para Niños 21,985 21,000 (985) 21,000 (985)
Formación Cristiana para Niños 37,890 39,945 2,055 39,945 2,055
Capacitación de Defensa para  Niños 806 3000 2,194 3000 2,194
Defensa para  Niños 9,163 5,000 (4,163) 5,000 (4,163)
 Educación Cristiana Prov 11210 12000 790 12000 790
Capacitación en Liderazgo para Jóvenes 30 -30528 (30,558) -30528 (30,558)
  GC -  Ministerios para Niños 22,750 22,750 0 22,750 0
  Traducciones 180 0 (180) 0 (180)
  Ministerios para Niños 104,014 73,167 (30,847) 73,167 (30,847)
Ingreso Total -5,000 -15,000 (10,000) -15,000 (10,000)
 Ministerios para Niños 109,014 88,167 (20,847) 88,167 (20,847)

 0
Jóvenes Adultos y Ministerios Universitarios  0
Gastos de Personal 555,351 537,030 (18,321) 537,030 (18,321) No llenado
Otros gastos para Esfuerzo de Búsqueda en Liderazgo Pastoral [PLSE] 44,551 0 (44,551) 0 (44,551)
Ministerios Universitarios 6,777 0 (6,777) 0 (6,777)
Ministerios Universitarios Estudiantes 78,348 0 (78,348) 0 (78,348)
 Ministerios Universitarios Liderazgo 199,805 0 (199,805) 0 (199,805)
   Nuevos Proyectos de Ministerios Universitarios 256216 0 (256,216) 0 (256,216)
  GC -  Ministerios Universitarios 6,000 6,000 0 6,000 0
   Subvenciones Provinciales para Programas de Ministerios Universitarios 39,480 0 (39,480) 0 (39,480)
   Inicios para Ministerios Universitarios 2000 0 (2,000) 0 (2,000)
 Ministerios Universitarios Ecuménicos 423 0 (423) 0 (423)
 Liderazgo  Ministerios Universitario 3617 0 (3,617) 0 (3,617)
 Ministerios Universitario 592,666 6,000 (586,666) 6,000 (586,666)
  Otros Gastos de Jóvenes Adultos 70,357 76,479 6,122 76,479 6,122
  Liderazgo  Ministerios Universitario 2846 0 (2,846) 0 (2,846)
  GC -  Jóvenes Adultos 24,411 24,411 0 24,411 0
  Ministerios de Jóvenes Adultos 3857 -216294 (220,151) -216294 (220,151)
   Reuniones para establecer Redes de Contacto y Consultoras 92,568 108,132 15,564 108,132 15,564
   Jóvenes Adultos 194,039 -7,272 (201,311) -7,272 (201,311)
   Jóvenes Adultos 786,705 -1,272 (787,977) -1,272 (787,977)
 Total para Jóvenes Adultos 1,342,056 535,758 (806,298) 535,758 (806,298)

 0
Instrucción y Recursos Congregacionales  0
Gastos de Personal 692,413 705,512 13,099 705,512 13,099
Otros Gastos para Instrucción y Recursos Congregacionales 1684 0 (1,684) 0 (1,684)
 Congregational Learning & Resources 1684 0 (1,684) 0 (1,684)
Total Instrucción y Recursos Congregacionales 695,781 705,512 9,731 705,512 9,731

 0
Otros  0
Capacitación en Liderazgo EYE 717 0 (717) 0 (717)

 0
Total para Formación y Vocación 3,049,339 1,936,438 (1,112,901) (1,800,000) 136,438 (2,912,901) Concentración de trabajo dentro de la diócesis; 

reducir subsidio a ministerios universitarios. 
Impacto sobre el personal; 5.5 FTE

 0
Asociaciones Fraternales Globales  0
Comunión Anglicana  0
Gastos de Personal 916,243 1,126,364 210,121 1,126,364 210,121
Otros Gastos de Comunión Anglicana 72 -1,800,000 (1,800,072) -1,800,000 (1,800,072) Una decisión anterior de reducir $1.8 mil fue 

después revertida en $800K.  Esta cantidad no 
ha sido asignada entre el personal y los 
subsidios de abajo , a ser determinada en un 
futuro

Otros Gastos de África 51,638 35,000 (16,638) 35,000 (16,638)
   África 125,475 126,000 525 126,000 525
   Burundi 13,838 15,000 1,162 15,000 1,162
  África Central 4,920 4,500 (420) 4,500 (420)
  El Congo 22,755 21,000 (1,755) 21,000 (1,755)
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  Océano Indico 6150 0 (6,150) 0 (6,150)
   Kenia 8,610 7,380 (1,230) 7,380 (1,230)
  Sudáfrica 6150 0 (6,150) 0 (6,150)
   Sudan 43,783 42,000 (1,783) 42,000 (1,783)
   Tanzania 0 0 0 0 0
 África Occidental 61,500 61,500 0 61,500 0
   CAPA: Programa 13,838 15,000 1,162 15,000 1,162
  Apoyo para las Mujeres 8,610 8,610 0 8,610 0
   GC - África 3,000 3,000 0 3,000 0
   Red Africana de Inst. De Edc. Teo. Preparando a Angl. Para el Ministerio [ANITEPAM]17,220 17,220 0 17,220 0
   Desarrollo 100266 0 (100,266) 0 (100,266)
  África 487,753 356,210 (131,543) 356,210 (131,543)
  Medio Oriente 11,817 12,000 183 12,000 183
  Medio Oriente 11,817 12,000 183 12,000 183
  Otros Gastos de Asia y el Pacífico 31,473 20,397 (11,076) 20,397 (11,076)
   África 100 0 (100) 0 (100)
  Asia y el Pacífico 109,003 118,394 9,391 118,394 9,391
  Visitantes Extranjeros -300 0 300 0 300
   Iglesia Episcopal de la Filipinas 45,172 0 (45,172) 0 (45,172)
   JCPC Reunión 23,769 23,526 (243) 23,526 (243)
  Asia y el Pacífico 209,217 162,317 (46,900) 162,317 (46,900)
   Otros Gastos para el Caribe 5,880 3,500 (2,380) 3,500 (2,380)
 Viajes a Latinoamérica y el Caribe 68,858 68,829 (29) 68,829 (29)
  GC - Asia y el Pacífico 11,603 11,603 0 11,603 0
   Cuba 84,828 87,979 3,151 87,979 3,151
  Las Antillas 12,234 15,939 3,705 15,939 3,705
  Bilateral Brasileño 23,539 24,000 461 24,000 461
  GC - Caribbean 7,280 7,280 0 7,280 0
   Subsidios y Acuerdos 5,247 6,225 978 6,225 978
  Región del Caribe 219,469 225,355 5,886 225,355 5,886
   Brasil 41,923 41,190 (733) 41,190 (733)
   Latinoamérica y el Caribe 463 0 (463) 0 (463)
  Visitantes Internacionales 45,281 41,082 (4,199) 41,082 (4,199)
   Red de Contacto Nacional 4606 0 (4,606) 0 (4,606)
  Autosostenibilidad para la Prov IX 17503 0 (17,503) 0 (17,503)
   Desarrollo de Programas 57,028 105,000 47,972 105,000 47,972
  GC - América del Sur 10,920 10,920 0 10,920 0
   Capacitación para Liderazgo en el Extranjero 39,227 19,950 (19,277) 19,950 (19,277)
 América del Sur 216,951 218,142 1,191 218,142 1,191
  Presupuesto Inter-Angl/Secretaría 1,160,000 1,050,000 (110,000) (500,000) 550,000 (610,000) Reducir más subsidios para ACO
 Presupuesto Inter-Angl 1,160,000 1,050,000 (110,000) (500,000) 550,000 (610,000)
 Comunión Anglicana 2,305,279 224,024 (2,081,255) (500,000) -275,976 (2,581,255)
  Total para Comunión Anglicana 3,221,522 2,350,387 (871,135) 2,350,387 (871,135) Esta linea refleja los recortes importantes para 

el subsidio de ACO pero agrega  $1mill on 
tomado de la línea 561.

 0
Servicios Diocesanos  0
Gastos de Personal 56877 0 (56,877) 0 (56,877)
   Provincia 2 5000 0 (5,000) 0 (5,000)
   Haiti 1,064,176 1,099,176 35,000 1,099,176 35,000
   Islas Virgenes 513,513 513,513 0 513,513 0
  Provincia 2 1,582,689 1,612,689 30,000 1,612,689 30,000
   Guam 150,000 150,000 0 150,000 0
   Taiwán 204,750 204,750 0 204,750 0
  Provincia 8 354,750 354,750 0 354,750 0
   Caribe 10117 0 (10,117) 0 (10,117)
   Colombia 372,083 382,200 10,117 382,200 10,117
  República  Dominicana 682,500 682,500 0 682,500 0
   Ecuador (Central) 504,790 504,000 (790) 504,000 (790)
   Ecuador (Litoral) 346,830 338,580 (8,250) 338,580 (8,250)
   Honduras 682,500 682,500 0 682,500 0
   Venezuela 395,010 395,010 0 395,010 0
  Provincia 9 2,993,830 2,984,790 (9,040) 2,984,790 (9,040)
 Subvenciones diocesanas de la Iglesia Episcopal (en el extranjero) 4,931,269 4,952,229 20,960 4,952,229 20,960
 Total de Subvenciones diocesanas de la Iglesia Episcopal (en el extranjero) 4,931,269 4,952,229 20,960 1,000,000 Aumentar subsidios para diócesis de la 

Iglesia Episcopal
5,952,229 1,020,960
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 0
Ecuménicos e Interreligiosos  0
Gastos de Personal 554,298 678,790 124,492 678,790 124,492
otros Gastos Ecuménicos e Interreligiosos 58,364 0 (58,364) 0 (58,364)
 Jóvenes Ecuménicos 17,041 17,991 950 17,991 950
  Ecumenismo Diocesano y Local 16,501 16,500 (1) 16,500 (1)
  Apoyo para Representantes Ecuménicos 67,716 66,000 (1,716) 66,000 (1,716)
Relaciones Interreligiosas 29,012 30,000 988 30,000 988
  Comité de Coordinación Luterana/episcopal 21,786 21,000 (786) 21,000 (786)
  Diálogos 79,202 73,470 (5,732) 73,470 (5,732)
  Iglesias Unidas en Cristo 17,162 15,000 (2,162) 15,000 (2,162)
  PB Diputado 54,447 54,000 (447) 54,000 (447)
  Diputado Suplente 337 0 (337) 0 (337)
 Asamblea del Consejo Mundial de Iglesia en Porto Alegre 15,000 15,000 0 15,000 0
Ecuménicos e Interreligiosos 376,568 308,961 (67,607) (340,000) -31,039 (407,607) Sin embargo reducir gastos
Total Ecuménicos e Interreligiosos 930,866 987,751 56,885 (340,000) 647,751 (283,115) Impacto sobre el personal; 1 FTE

 0
Asignaciones Ecuménicas  0
Consejo Mundial de Iglesias 165,602 122,060 (43,542) 122,060 (43,542)
 Servicio Mundial de Iglesia/Atestiguamiento 248,628 182,745 (65,883) 182,745 (65,883)
  NMU 65,380 75,000 9,620 75,000 9,620
  Fondo de Compromiso Ecuménico Consejo Nacional de Iglesias 250,566 250,203 (363) 250,203 (363)
 Iglesias Cristianas Juntas [Christian Churches Together US] 14,750 14,250 (500) 14,250 (500)
Asignaciones Ecuménicas 744,926 644,258 (100,668) (120,000) 524,258 (220,668)
Total de Asignaciones Ecuménicas 744,926 644,258 (100,668) (120,000) 524,258 (220,668)

 0
Subvenciones, Acuerdos y Asignaciones  0 ER&D
  Aso. Fraternal Metas de Desarrollo para el Milenio - ERD 805,113 703,296 (101,817) 703,296 (101,817) Aumento el trabajo de asociaciones fraternas 

de misioneros
 otros Gastos de Subvenciones, Acuerdos y Asignaciones 2,547,147 2,547,147 0 (1,200,000) 1,200,000 Servicios contribuidos de ER&D 2,547,147 0
Comité de Acuerdos 48,498 45,000 (3,498) 45,000 (3,498)
  Subvenciones y Acuerdos 2,595,645 2,592,147 (3,498) (1,200,000) 1,200,000 Servicios contribuidos de ER&D 2,592,147 (3,498) Se solicitara a ER&Dque pague por los 

servicios de contribución actuales
   Otros Gastos de Subvenciones y Acuerdos 16400 0 (16,400) 0 (16,400)
   Visitantes Internacionales 2058 0 (2,058) 0 (2,058)
   Red de Contacto Nacional 6,500 6,000 (500) 6,000 (500)
  Apoyo a Programas 24,958 6,000 (18,958) 6,000 (18,958)
  Asociación Fraternal Misionera Nacional 423,660 393,120 (30,540) 393,120 (30,540)
    Dakota del Norte 435,000 435,000 0 100,000 Suma solicitada por el recipiente 535,000 100,000 Petición de $544K
  Dakota del Sur 1,686,000 1,686,000 0 400,000 Suma solicitada por el recipiente 2,086,000 400,000 Petición de $2.1 mil
   Alaska 1,050,000 1,050,000 0 250,000 Suma solicitada por el recipiente 1,300,000 250,000 Petición de $1.3 mil
   San Joaquín 40,000 0 (40,000) 0 (40,000)
   Tierra de los Navajo 834,000 834,000 0 150,000 Suma solicitada por el recipiente 984,000 150,000 Petición de $1.0 mil
  Instituto Teológico Indígena 354,000 354,000 0 70,000 Suma solicitada por el recipiente 424,000 70,000 Petición de $426K
   Universidades Afroamericanas Históricas- St. Augustine 1,410,249 2,025,000 614,751 2,025,000 614,751 Petición de $2.0 mil
   St. Paul's 398883 0 (398,883) 0 (398,883)
   Voorhees 440868 0 (440,868) 0 (440,868)
  Coalición Episcopal Nacional para el SIDA 155,610 155,610 0 (155,610) 0 (155,610) eliminar  
   Ministerios para los Discapacitados 24,570 24,570 0 (24,570) 0 (24,570) eliminar 
   Apoyo a Coordinadores Prov. 292,824 229,092 (63,732) (229,092) 229,092 Restaurar el apoyo al coordinador 

provincial
229,092 (63,732) eliminar 

   Iniciativas para los Apalaches 42,000 42,000 0 (42,000) 0 (42,000) eliminar  
  Ministerios Episcopales en los Apalaches 57,000 57,000 0 (57,000) 0 (57,000) eliminar  
   Conferencia Episcopal para los Sordos 24,570 24,570 0 (24,570) 0 (24,570) eliminar  
   Justicia Económica 17,750 13,650 (4,100) 13,650 (4,100)
  Asignaciones Nacionales 7,686,984 7,323,612 (363,372) (532,842) 6,790,770 (896,214)
   América Central 1,658,365 1,436,856 (221,509) 1,436,856 (221,509)
   Liberia 431,022 366,369 (64,653) 366,369 (64,653)
   México 794,654 620,964 (173,690) 620,964 (173,690)
   ACUNO 9619 0 (9,619) 0 (9,619)
  Acuerdos en el Extranjero 2,893,660 2,424,189 (469,471) 2,424,189 (469,471)
 Subvenciones y Acuerdos 14,006,360 13,049,244 (957,116) (1,732,842) 2,399,092 13,715,494 (290,866)
 Total de Subvenciones y Acuerdos 14,006,360 13,049,244 (957,116) (1,732,842) 2,399,092 Aumento para ayuda de diócesis y para 

coordinadores provin.; servicio completo a 
agencias afiliadas

13,715,494 (290,866)

 0

19 base and 15 Jan 28 deta 11 of 14 6/19/20125:03 PM



THE DOMESTIC FOREIGN MISSIONARY SOCIETY

Proposed Budget 2013 - 2015
Attachment D

1

2

A E F J K M N O P Q R

2010-2012 2013-2015 Diff10-12 vs. Comenzando al 19%Reasignación de Fondos Reasignación de Fondos 2013-2015 Diff10-12 vs.
DESCRIPCIÓN Actual y Real la Petición del 19% 13-15 al 19% Ajustes adicionales 

para lograr la 
contribución del 

15%

a prioridades más altas Explicación Petición del 15% 13-15 Petición 
del 19% y 

Gastos 
Ajustados

Comentarios

691

692

693

694

695

696

697

698

699

700

701

702

703

704

705

706

707

708

709

710

711

712

713

714

715

716

717

718

719

720

721

722

723

724

725

726

727

728

729

730

731
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745

746
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Justicia Internacional y Promover la Paz  0
Paz Asuntos Internacionales y Migración 900,325 976,146 75,821 976,146 75,821
   Otros Gastos Justicia Internacional y Promover la Paz 73,253 75,000 1,747 75,000 1,747
   Ministerios para Fomentar la Paz 18,635 18,000 (635) 18,000 (635)
   APJN 37,718 32,760 (4,958) 32,760 (4,958)
  GC - Justicia Internacional y Promover la Paz 2,730 2,730 0 2,730 0
Asociación Fraternal 70,200 54,600 (15,600) 54,600 (15,600)
 Justicia Internacional y Promover la Paz 202,536 183,090 (19,446) 183,090 (19,446)
Paz Asuntos Internacionales y Migración 202,536 183,090 (19,446) 183,090 (19,446)
Total de Paz Asuntos Internacionales y Migración 1,102,861 1,159,236 56,375 1,159,236 56,375

 0
Personal de Misión  0
Gastos de Personal 3,581,798 3,501,981 (79,817) 3,501,981 (79,817)
Retiro Durante su Periodo de Servicio 12,000 12,000 0 12,000 0
  Misioneros Nombrados 113,456 114,000 544 114,000 544
  Voluntarios para Misión 61,523 60,000 (1,523) 60,000 (1,523)
  Cuerpo de Servicio de Jóvenes Adultos (YASC) 321,514 381,150 59,636 381,150 59,636
  GC - Personal de Misión 4,550 4,550 0 4,550 0
Oficina de Personal de Misión 170,440 728,211 557,771 728,211 557,771 Aumentaron las actividades misioneras.  La 

Misión Mundial solicitó un aumento de 
$425K .

 Personal Misionero 683,483 1,299,911 616,428 1,299,911 616,428
Ingreso Total 298,097 66,000 (232,097) 66,000 (232,097)
 Total de Personal Misionero 3,967,184 4,735,892 768,708 4,735,892 768,708 Aumentaron las actividades misioneras.  La 

Misión Mundial solicitó un aumento de 
$425K .

 0
Ofrenda Unida de Acción de Gracia  0
Gastos de Personal 472,233 602,478 130,245 602,478 130,245
Gastos de Personal Eventual -291,313 -361,487 (70,174) -361,487 (70,174)
Total de Ofrenda Unida de Accion de Gracia 180,920 240,991 60,071 (240,991) 0 (180,920) Se solicitara a Ofrenda Unida de Acción de 

Gracias para que se encargue de todos los 
gastos

 0
Organización Afiliada  0
Organización Afiliada -2,547,147 -2,547,147 0 -2,547,147 0

 0
Total Global Partnerships 26,538,761 25,572,841 (965,920) (2,433,833) 3,399,092 Aumento para ayudar a diócesis 26,538,100 (661)

 0
Oficina de Relaciones Gubernamentales  0
Defensa de la Paz y la Justicia ante el Gobierno (OGR)  0
Gastos de Personal 1,229,982 1,417,553 187,571 1,417,553 187,571
  Otros Gastos de la oficina de Washington 616,553 613,440 (3,113) 613,440 (3,113)
  GC - Oficina de Washington 16,380 16,380 0 16,380 0
Gastos en Personal Eventual en la Oficina de Washington 616,553 629,820 13,267 629,820 13,267
Total de la Oficina de Washington 1,846,535 2,047,373 200,838 500,000 Aumentar en relaciones gubernamentales 2,547,373 700,838

 0
Apoyo Episcopal Migrantes  0
  GC - EMM 11,375 11,375 0 11,375 0
Apoyo a Migrantes Refugiados 39,401 48,732 9,331 48,732 9,331
Apoyo a Migrantes Refugiados 50,776 60,107 9,331 60,107 9,331

 0
Total Oficina de Relaciones Gubernamentales 1,897,311 2,107,480 210,169 500,000 Aumentar en relaciones gubernamentales 2,607,480 710,169

 0
Ministerios Episcopales para la Migración- No Gubernamentales  0
Ministerios Episcopales para la Migración - Oficina en Miami- No Gubernamentales  0
Gastos de Personal 335,645 808,262 472,617 808,262 472,617
Ministerios Episcopales para la Migración- No Gubernamentales 281,826 315,438 33,612 315,438 33,612
Total de Ingreso 338,059 330,000 (8,059) 330,000 (8,059)
Ministerios Episcopales para la Migración- No Gubernamentales 279,412 793,700 514,288 793,700 514,288

 0 0
Total de Ministerios Episcopales para la Migración- No Gubernamentales 279,412 793,700 514,288 793,700 514,288 Aumentar el trabajo de subsidio del gobierno

 0 0
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Comunicaciones  0
Director de la Oficina  0
Gastos de Personal 1,603,839 2,032,319 428,480 2,032,319 428,480
 Otros gastos - Oficina del Director de Comunicaciones 174,387 -695,444 (869,831) -695,444 (869,831)
  Apoyo Organizacional 45 600,000 599,955 600,000 599,955
  Servicios de Noticias 915 0 (915) 0 (915)
  Comunicación para Misión 37,609 93,366 55,757 93,366 55,757
  Mesa Internacional 0 2000 2,000 2000 2,000
  Educación para Misión 16,278 40,817 24,539 40,817 24,539
 Trabajo de Freelancers 146,868 86,720 (60,148) 86,720 (60,148)
  Consultoría sobre Redes de Contacto Social- Neilson 130,000 200,000 70,000 200,000 70,000
  GC - Director de Comunicaciones 141,150 141,150 0 141,150 0
 Estrategia de Marca 28,214 75,000 46,786 75,000 46,786
 Misión de Comunicaciones 13216 0 (13,216) 0 (13,216)
  Traductores -764 0 764 0 764
 Gastos en personal eventual en la Oficina del Director 687,918 543,609 (144,309) 543,609 (144,309)
Total de la Oficina del Director 2,291,757 2,575,928 284,171 2,575,928 284,171

 0
Comunicaciones Digitales  0
Ingreso de Comunicaciones Digitales 126,215 206,795 80,580 206,795 80,580
Gastos de Personal 2,232,113 2,784,085 551,972 2,784,085 551,972
  Otros gastos de Comunicaciones Digitales 1,250,209 -100,863 (1,351,072) -100,863 (1,351,072)
  Apoyo Organizacional 3469 57000 53,531 57000 53,531
  Satélite/Cable/Transmisión por Internet 47 0 (47) 0 (47)
  Sermones que Funcionan 30,559 40,950 10,391 40,950 10,391
  Sermones que Iluminan 36,451 27,921 (8,530) 27,921 (8,530)
 Digital Communications Non-staff Cost 1,320,735 25,008 (1,295,727) 25,008 (1,295,727)
Digital Communications  Total 3,426,633 2,602,298 (824,335) 2,602,298 (824,335) Impacto sobre el personal; 2 FTE

 0
 Comunicaciones Corporativas  0
Gastos de Personal 583,298 630,273 46,975 630,273 46,975
Gastos en personal eventual de Comunicaciones Corporativas 421,576 146,183 (275,393) 146,183 (275,393)
Total de Comunicaciones Corporativas 1,004,874 776,456 (228,418) 776,456 (228,418) Impacto sobre el personal; 0.5 FTE

 0
Libros y Materiales Episcopales -EBaR  0
Ingreso de Libros y Materiales Episcopales -EBaR 533037 0 (533,037) 0 (533,037)
Gastos de Personal 312546 0 (312,546) 0 (312,546)
Gastos en personal eventual de EBaR 345677 0 (345,677) 0 (345,677)
Total de Libros y Materiales Episcopales -EBaR 125186 0 (125,186) 0 (125,186)

 0
Noticias Episcopales  0
Ingreso de Noticias Episcopales 1,032,204 178,694 (853,510) 178,694 (853,510)
Gastos de Personal 1,346,605 1,097,193 (249,412) 1,097,193 (249,412)
Gastos en Personal Eventual Noticias Episcopales 1,382,408 16,489 (1,365,919) 16,489 (1,365,919)
Total de Noticias Episcopales 1,696,809 934,988 (761,821) 934,988 (761,821) Impacto sobre el personal; 2 FTE

 0
Servicios de Traducciones  0
Gasto Total 95,399 226,175 130,776 226,175 130,776
  GC - Traducciones 3,029 3,029 0 3,029 0
  Otros Gastos de Traducciones 162,431 74,454 (87,977) 74,454 (87,977)
Gastos en Personal eventual- Servicio de Traducciones 162,431 77,483 (84,948) 77,483 (84,948)
Total de Servicios de Traducciones 257,830 303,658 45,828 303,658 45,828

 0 Reducir más en comunicaciones
Total para Comunicaciones 8,803,089 7,193,328 (1,609,761) (1,500,000) 1,500,000 componente importante de evangelismo 7,193,328 (1,609,761) Communications staff impacto; 9 FTE

 0
Total del Programa 52,513,563 49,292,757 (3,220,806) (10,127,288) 8,242,547 47,408,016 (5,105,547)

 0 0
Total de Gastos 107,622,451 103,617,191 (4,005,260) (13,914,288) 9,732,547 99,435,450 (8,187,001) Total de impacto sobre el personal; 36.5 FTE

 0
Superávit /(Déficit) 1,864,312 18,358 (1,845,954) 480,588 5,267,453 5,766,399 3,902,087

 0
Ministerios Episcopales para la Migración  0
Total de Ingreso 40,038,592 47,639,382 7,600,790 47,639,382 7,600,790
Gastos de Personal 4,428,998 5,696,202 1,267,204 5,696,202 1,267,204
Gastos en Personal Eventual 36,962,501 41,943,179 4,980,678 41,943,179 4,980,678
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Total de Gastos 41,391,500 47,639,382 6,247,882 47,639,382 6,247,882
Ministerios Episcopales para la Migración - Gubernamental -1,352,907 0 1,352,907 0 1,352,907

 0
NetoCombinado para Actividades 817,481 18,358 (799,123) 18,358 (799,123)
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Attachment E 

 

De: Consejo Ejecutivo 

A: Comité Permanente Conjunto de Programa, Presupuesto y Finanzas 

Correcciones a la Propuesta de Presupuesto Trienal 

Hemos notado con preocupación que el Borrador de la Propuesta del Presupuesto Trienal no es 

exactamente el presupuesto que el Consejo Ejecutivo aprobó.  Hay probablemente muchas 

explicaciones a los múltiples errores en el documento, los cuales incluyen: 

•  Demasiadas hojas de cálculo, y muy poco tiempo 

• La incapacidad de seguir el rápido ritmo mientras el debate entre la petición  del 15% y 19% 

prosiguió durante discusiones finales el último día de la reunión. 

• La programación de la primera reunión del Comité Permanente Conjunto de Programa, 

Presupuesto y Finanzas,  el día después de la reunión del Consejo en febrero,  que necesitó del 

acuerdo del Consejo Ejecutivo para [redactar] un documento final antes de que la Oficina del 

Tesorero, dispusiera del tiempo adecuado de redactar el documento para que el Consejo 

Ejecutivo le hiciera la última revisión. 

A pesar de los mejores esfuerzos, el resultado es un documento que no refleja completamente el 

trabajo del Consejo. 

Abajo se encuentran  algunas de las preocupaciones del Consejo: 

• Formación y Vocación: La línea 526 “Gastos de Personal” bajo Formación y Vocación, reza 

$537,030 para el trienio. La línea 556 “Formación y Vocación Total” indica $286,438. Debido a 

que ninguna de las líneas de detalles está completada, quizá simplemente el memorándum de la 

línea 556 es el que está erróneo. La línea 556 es el total de las líneas 527-555, no las líneas 480-

527 como indica actualmente. Esto impactará el resultado final. 

• El Servicio Corporativo Episcopal: $200,000 – Este punto está  actualmente incluido en Personal 

de la Misión en la línea 710. El Consejo asignó $200,000 de presupuesto nuevo para apoyar una 

red de contacto en una relación de alianza. El Servicio Corporativo Episcopal, el cual es una 

organización que apoya los programas de internado para jóvenes adultos,  a través de toda la 

iglesia, fue identificada como la red de contacto de apoyo para el 2013-2015. Al finalizar este 

trienio, la nueva cantidad de dinero no será un punto continuo en la línea. En vez, en el próximo 

trienio, una red de contacto emergente será identificada para este punto en la  línea. De 

acuerdo al Consejo es que en cada trienio esta línea será cambiada a una nueva organización 

con un nuevo memorándum de entendimiento o pacto para proveer apoyo continúo a las redes 

de contacto emergentes que no tienen su origen en o en la Convención General o están 

compuestos de personal nominado por la Iglesia Central. 



• La propuesta de borrador del presupuesto está equilibrado en $104.9 millones. Sin embargo, 

hay una inconsistencia interna relacionada con la cantidad propuesta para Oficina de Desarrollo.  

La cantidad propuesta como ingreso de donación restringida, y por consiguiente no de los gastos 

operativos en general, para la propuesta de desarrollo de la oficina es de 3.7 millones. La 

cantidad propuesta es de $2.5 millones. Si los dos números son alineados, ya sea disminuyendo 

el ingreso o aumentando los gastos, entonces el presupuesto tendría un desequilibrio de 

alrededor de $1.2 millones. 

Este Consejo ha tenido mucho cuidado en recibir proyecciones de ingresos precias y hasta conservativas 

para el 2013-2015. Fue difícil hacer reducciones que resultaron en recortes de programas que el Consejo 

considerada extremadamente importantes. Aunque difícil, esta fue la manera correcta de hacerlo para 

equipar al Programa Presupuesto y Finanzas y a la Convención General  para que de una manera realista 

aborden la formación del Programa trienal de Presupuesto y Finanzas. 
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